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DOCUMENTOS PARA PARTICIPAR DO EDITAL N 01/2025 - COOPERATIVA DE
CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS
PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES

" ¥ i - ",_‘_ pe B <' Ell i i 2 “/_j ~, % . .
Juridico - Cresol Fronteiras juridico.fronteiras@cresol.com.br> 13 de maio de 2025 as 16:46
Para: ]161taca0{gjcapancma.pr.lcg.br

Boa tarde,
Prezados Senhores,
Encaminhamos, para analise e validacdo, a documentagdo necesséria para participagdo no Edital de
Credenciamento referente ao Chamamento Pablico n® 01/2025, conforme disposto na clausula 1.1 do referido

edital.

A documentagdo estd disponivel no seguinte link do Google Drive:
hitps://drive.google.com/drive/u/0/folders/1 eMIdNYnkW6FBubPRzXACS sQeK de23W;j

Em caso de dificuldades no acesso aos documentos, solicitamos a gentileza de entrar em contato COnosco
por ¢-mail ou pelo telefone/WhatsApp: (46) 7606-4103.

—

Atenciosamente,
Area Juridica

@
CRESOL

Administrativo
Realeza/PR

(46) 97606-4103
www,cresol.com.br

AVISO DE CONFIDENCIALIDADE
Esta mensagem destina-se exclusivamente as pessoas identificadas e entidades autorizadas pela
__~Tesol, e pode conter informagdes confidenciais sujeitas a protecao legal de comunicagao. A leitura,
uso, divulgagao, copia, distribuicio ou disseminag&o por qualquer meio ou forma desta mensagem ou
seu conteldo esta terminantemente proibida e podera caracterizar ilicito civil e penal, sujeitando o
responsavel as penalidades aplicaveis. Caso a mensagem tenha sido recebida por engano,
solicitamos a gentileza de informar ao remetente por e-mail ou por telefone usando as informacdes de
contato no final do correio eletrdnico (e-mail) e apague do seu computador.
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Docusign Envelope ID: 567E1DC9-37E3-4887-8340-172A573880EB

® CRESOL

ANEXO 1V
MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

A CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
PROCESSO N°. 01/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 01/2025

DADOS DA PROPONENTE:

Razo Social: COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS
PR/SC/SP/ES

Enderego completo: Rua Belém, n° 3090, Bairro Centro, na cidade de Realeza, estado
do Parana

Telefone: (46) 3543-3679

E-mail: fronteira@cresol.com.br

Dados do representante Legal:

Nome: Rogério Anténio Scandolara Silva
Cargo: Diretor de Operagdes

RG N°: 5.666.319-3 SESP PR

CPF N°: 886.401.329-68

Telefone: (46) 99970-0740

E-mail: rogerio.silva@cresol.com.br

Prezados senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciagéo, nossa Solicitagdo de Credenciamento
referente a prestagdo de servigos de oferta e concessdo de crédito pessoal, mediante
consignagdo em folha de pagamento, para servidores, bem como agentes politicos,
pertencentes a folha de pagamento da Camara Municipal de Capanema/PR.

Visando a instruir este Pedido de Credenciamento, encaminhamos a documentagio
constante do Edital de Credenciamento, com o qual manifestamos, de forma irretratavel
e irrevogavel, nossa plena concordancia.

Capanema/PR, 13 de maio de 2025

I KOCERD- INTOME SCAMDBLARL I
COOPERATIVA DE CREDITO ESTIMENTO COM INTERACAOQ

SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES
CNPJ: 05.276.770/0001-85
Rogério Anténio Scandolara Silva
Diretor de Operagoes
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2 docusign

Identificacdo de envelope: 567E1DC9-37E3-4887-8340-172A573880EB
Assunto: Complete com o Docusign: ANEXO IV (1).pdf

Informe sua Cooperativa::

1040 - Cresol Fronteiras

Informe o Tipo de Documento:: OUTROS

Informe o N° da CCB::

Informagbes Adicionais::

Envelope fonte:

Documentar paginas: 1 Assinaturas: 1 Remetente do envelope:

Certificar paginas: 2 Rubrica: 0 Maria Dilena Monteiro dos Santos de Souza
Assinatura guiada: Ativado Rua Nossa Senhora da Gléria 52

Selo com Envelopeld (ID do envelope): Ativado FRANCISCO BELTRAOQ, Parana 85601-657
Fuso horério: (UTC-03:00) Brasilia maria.souza@cresol.com.br

Enderego IP: 200.150.116.174

i

Status: Original Portador: Maria Dilena Monteiro dos Santos de Local: DocuSign

13/05/2025 15:07:00 Souza
maria.souza@cresol.com.br

ROGERIO ANTONIO SCANDOLARA SILVA et Enviado: 13/05/2025 15:07:32
55-46999700740 Eﬁ%ﬁﬂﬂ ANTOMB- SCAMDALARE SIME  visualizado: 13/05/2025 15:09:20
Nivel de seguranga: WhatsApp, Autenticagéo da e Gt Assinado: 13/05/2025 15:09:33

conta (Nenhuma)
Adogéo de assinatura: Estilo pré-selecionado
Assinado pelo link enviado para 55-46999700740
via WhatsApp
Usando endereco IP: 93.117.216.211
Assinado com o uso do celular

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Nao oferecido através da Docusign

Envelope enviado

. Corﬁ hash/criptografado 13/05/2025 15:07:32
Entrega certificada Seguranga verificada 13/05/2025 15:09:20
Assinatura concluida Seguranca verificada 13/05/2025 15:09:33

Concluido Seguranga verificada 13/05/2025 15:09:33



Governo do Estado do Parana = @
Secretaria de Estado da Induistria, Comércio e Servigos PARANA
Junta Comercial do Estado do Parana FevERNe g8 ssTane

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR
Fotocopia de Processo
 Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Nome Empresarial: COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS | Protocolo:
PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES PRC2502010203

Natureza Juridica: Cooperativa

NIRE: CNPJ: Natureza Juridica: Cooperativa Ultimo ArquivamentoNumero:
41400015131 05276770000185 Data: 28/04/2025

~—1 Arquivamentos solicitado:

Numero: Data: Ato:

41400015131 28/08/2002 ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO

Esta certidao foi emitida pela Junta Comercial em 13/05/2025, as 13:57:00 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo QIAKNFEN.
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario Geral
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ATA DE CONSTITUICAO DA COOPERATIVA BE CREDITO RURAL
- COM INTERAGAO SOLIDARIA DE SANTA IZABEL DO OESTE -
CRESOL SANTA IZABEL DO OESTE, REALIZADA AOS."CINCO:
DIAS DO MES DE JULHO-DE DOIS MIL E DOS, Ads chich dias. do..
més de Julho de dois mil e dois, reuniram-se os mini e pPequenos
produtores ruraig do municipioc de Santa lzabel do Oeste, conforme
editél de convocagdo, publicado no “Jornal de Beltr&o” & pagina n® 10
(dez) de 25 (vinfe e cinco) de Junho de 2002, afixado nos locais de
maljor frequiéncia e, também, remetido aos interessados por Circular,
cujo teor € o seguinte: "Convocagsio de Assembléia’. Edital de
Convocagéio para a Assembléia Geral de Constituicdo da Cooperativa

de  Crédito Rurél com InteragSio Solidaria dos mini o pequenos
produtores ruraig do municipio de Santa Izabel do Oeste. Na condigao
de i¢o_ordenadorido grupo indicado para promover a constituigdo da
Cooperativa de |Crédito Rural, convido todos os mini e pequenos
pro&:tores ruraisi da area de abrangéncias do municipio de Santa
Izabel do Oeste, para participarem da Assembléia Geral de
Constituicéio a |ser realizada na Associagdo dos Funcionérios
‘Municipais de Santa Izabel do Oeste, sito & Rua Butiazeiro, s/n — em
Sama!zabel do Qeste/PR, no dia 05 de Julho de 2002, as 09:00 (nove
horgs) em unica tonvocagéo para tratar da seguinte ordem do dia: 1°. -
Disqutir a propofta'de Estatuto Social; 2°.- Acolher os pedidos para
associar-se com| subscrigéio de quotas-partes ¢ integralizagso de no
mfrﬁmo 50% das quotas partes subscritas; 3°. - Constituicio da
Cooperativa; 4°. { Eleicéo do Conselho de Administrag&o para o triénio
20@7‘!/2004; 5°. - Eleic&o do Conselho Fiscal para o exercicio de 2002;
6°. - Filiagdo e {esco!ha de delegados para a Cooperativa Central de
Créqflito — Cre$ol| Baser; 7°.- Filiag&io e escolha dos delegados para a
Base Regional ide Servigos; 8°. - Autorizag8io para tomada de
Empréstimos e Avais junto ao Banco do Brasil, BNDES, BRDE e outras
instituicGes Financeiras para repassar ao quadro social; 9°. — Assuntos
gergis de interekse da nova sociedade. O guorum minimo para a
- Assembléia € de 20 (vinte) trabalhadores Rurais que venham a
subscrever e intdgralizar as quotas-partes. Sarta Izabel do Oeste, 24
de Junho de 2(02. Jair Casiraghi. Coordenador da Comissdo Pro-
constituiggo. Verificado pelo Coordenador, Sr. .'air Casiraghi, o niimero
doe:.i presentes, iconstatou-se a presengca de quorum legal, o que
motivou a abertura dos trabalhos. O Sr. Coordenador pediu 2
As.%t?mbléia que i_ndicasse um dos presentes para presidir os trabalhos,
tendo sido indicado o Sr. Ad&o Carlos dos Santos Secretario da Base
Sudbeste do PR’; que depois de tecer comentarios sobre o motivo da
Asjénjbléia, indk{:ou o Sr. Rubens Felicio Ragievicz para o secretariar,
a lu.]em determirjou a leitura do edital de convocagéo cujo teor acima

estqotranscrito. &to continuo, o Sr. Secretério leu artigo por artigo a
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proposta de Estatuto Social, obtendo a sua aprovacso por
‘unanimidade, a Ata foi consolidada na forma do E
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anexo faz parte! integrante na Ata, conforme.redgbdo Toritda em,

documento & parte que vai assinada por todos os associados em

 campo prépric ¢ rubricada em todas as demais. folhas _por uma_

comiss@o de 06 {seis) associados nomeados. Passanda:aa segundo®
iterh' da ordem @o dia, o Sr. Presidente iniciou* ‘o" acolhimento de*
subscrigsio de quliotas-partes e integralizagcéo de no minimo 50% dos
seu valor. Assqgciaram-se: JAIR CASIRAGH]I, brasileiro, casado,
nascido a 22.11.1963 em Francisco Beltrdo/PR, agricultor, CPF
855.122.149-34 & RG 4.350.392-8, expedida em 19.04.1985 pela
Secretaria de iSeguranga Publica do Parané, domiciliado na
Comunidade de|Brandeleiro, municipio de Santa Izabel do Oeste,
estado do Paran@, que subscreveu 100 quotas partes no valor de R$
100,00 em moeda corrente do pais e integraliza no ato R$ 100,00 em
mog ' a corrente Ho pais, equivalente a 100 quotas partes; JUCIMAR
ANTONIO TAMANHO, brasileiro, casado , nascido a 15.07.1867 em
S&o| Valentim/RS, agricultor, CPF 802.292.559-49 e RG 6038680837,
expedida em 07.111.1985 pela Secretaria de Seguranga Publica do Rio
Grande do Sul, Homiciliado na Comunidade de Km 47, municipio de
Santa Izabel do Peste, estado do Paran4, que subscreveu 100 quotas
partes no valor R$ 100,00 em moeda corrente do pals e integraliza
no ato R$ 100,00 em moeda corrente do pais, equivalente a 100
quotas partes; |RUBENS FELICIO RAGIEVICZ, brasileiro, casado,
nascido a 13.04.1971 em Anchieta/SC, agricultor, CPF 827.893.479-72
e RG 5.181.6952_—7, expedida em 18.12.1987 pela Secretaria de
Seguranga Publica do Parana, domiciliado na Comunidade de Gaucha,
mtﬂlicipio de %anta Izabel do Oeste, estado do Parana, que
subscreveu 100| quotas partes no valor de R$ 100,00 em moeda
corrente do pals|e integraliza no ato R$ 100,00 em moeda corrente do
pals, equivalente a 100 quotas partes; LEOMAR DA SILVA, brasileiro,
casado, nascido a 25.11.1959 em Francisco Beltr&o/PR, agricultor,
CPR 525.063.39949 e RG 2.265.5434, expedida em 24.03.1993 pela
Secretaria de %Seguranga Publica do Parana, domiciliado na
Comunidade deiVolta Grande, municipio de Santa |zabel do Oeste,
estado do Parar{é, que subscreveu 100 quotas partes no valor de R$
10(;!)1'00 em moecja corrente do pals e integraliza no ato R$ 100,00 em
mogda corrente do pals, equivalente a 100 quotas partes; CLAUDIO -
AM_ URI FRANGA, brasileiro, solteiro, nascido a 14.06.1974 em Santa
Izabel do Oeste/PR, agricultor, CPF 990.418.879-91 e RG 6.534.588-9,
expedida em 07.07.1992 pela Secretaria de Seguranga Publica do
Patana, domiciligdo na Comunidade de S&o Judas Tadeu, municipio
de |Santa lzabel.f. do Oeste, estado do Paran&, que subscreveu 100
quoétas partes no valor de R$ 100,00 em moeda corrente do pais e
integraliza no atq R$ 100,00 em moeda corrente do pals, equivalentea . -
100|quotas partes; ALBERTINHO AGAZZI, brasileiro, casado, nascido -

a ? .08.1959 em Casca/RS, agricultor, CPF 827.900.009-72 e RG

| 3.853.431-9, expedida em 08.12.1982 pela Secretaria ¢ quranca

O
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'Publica do Paréna, domiciliado na Comunidads idg- $50i°PEdre::
municipio de Santa lzabel do Oeste, estado do Parana, que
subscreveu 100 |{quotas partes no valor de R$_100,00 em moeda,
cortente do pals e integraliza no ato R$ 100,00 em moeda cotrente:do®
pais, equivalente a 100 quotas partes; EDUARDO KOWALSKY;:
brasileiro, casada, nascido a 20.05.1864 em Santa Izabel do Oeste/PR,
agricultor, CPF [602.887.529-53 e RG 4.150.685-7, expedida em
28.07.1984 peld Secretaria de Seguranga Pulblica do Parana,
domiciliado na f.:omunidade de Sarandizinho, municipio de Santa
Izabel do Oeste, lestado do Parané, que subscreveu 100 quotas partes
no valor de R$ 1E0.00 em moeda corrente do pals e integraliza no ato
R$! }100,00 em moeda corrente do pals, equivalente a 100 quotas
partes; EUGENIO CHIELLE, brasileiro, casado, nascido a 08.11.1959
em ' Féz do Iguagt/PR, agricultor, CPF 483.267.559-15 e RG

3.075.956-7, expedida em 03.08.1979 pela Secretaria de Seguranca
" Publica do Parar4, domiciliado na Comunidade de Gaticha, municipio
de $anta l1zabel{do Oeste, estado do Parana, que subscreveu 100
quotas partes ng valor de R$ 100,00 em moeda corrente do pais e
integraliza no atq R$ 100,00 em moeda corrente do pais, equivalente a
100 iquotas partes; AIRTON CARDOSO, brasileiro, casado, nascido a
04.07.1960 em Hato Branco/PR, agricultor, CPF 546.178.129-20 e RG
3.614.619-2, exgedida em 20.03.1982 pela Secretaria de Seguranga

Publica do Parand, domiciliado na Comunidade de Nova Estrela,
~ municipio de Santa lzabel do Oeste, estado do Parana, que
subscreveu 100§quotas partes no valor de R$ 100,00 em moeda
corrente do pals e integraliza no ato R$ 100,00 em moeda corrente do
pais, equivalente a 100 quotas partes; DIVA IGNEZ TOMAZI BROCH,
brasileira, casada, nascida a 20.04.1963 em Espumoso/RS,
agricultora, CPF!806.392.919-53 e RG 13/R. 2.841.703, expedida em
06.03.1889 pelaiSecretaria de Seguranga Publica de Santa Catarina,
domiiciliado na Comunidade de Brandeleiro, municipio de Santa I1zabel
do |Qeste, estadb do Paran&, que subscreveu 100 quotas partes no
valor de R$ 100,00 em moeda corrente do pais e integraliza no ato R$
10 100 em moeda corrente do pals, equivalente a 100 quotas partes;
GENTIL OLIBONII, brasileiro, casado, nascido a 28.09.1945 em Lagoa
Vermelha/RS, dgricultor, CPF 227.545479-91 e RG 1.804.928,
expedida em 04.01.1977 pela Secretaria de Seguranga Publica do
Parana, domiciliddo na Comunidade de Alto Uni&o, municipio de Santa
1zabel do Oeste, jestado do Parané, que subscreveu 100 quotas partes
- no malor de R$ 100,00 em moeda corrente do pafs e integraliza no ato
- -R$/ 100,00 em i-noeda corrente do pals, equivalente a 100 quotas

‘parit s; AMBROSIO MATTEI ROHLING, brasileiro, casado, nascido a
_'13.| 1.1942 em §OrleaeslSC, agricultor, CPF 037.137.849-49 e RG
1.602.229, expedida em 03.05.1976 pela Secretaria de Seguranga
Publica do Paréna, domiciliado na Comunidade Unido do Oeste,
munjicipio de Santa lzabel do Oeste, estado dc : que
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subscreveu 100 quotas partes no valor de R$ 100,60 ‘em moeda
corrente do pais g integraliza no ato R$ 100,00 em moeda coirente do.
pal$, equivalente a 100 quotas partes; SEBASTIAO.CARNEIRO;"
brasileiro, casadd, nascido a 27.07.1947 em Cofedidia/SC, agricuttot;”
CPF 242.341.179-00 e RG 3.244.141-6, expedida em 20.06.1980 pela
Searetaria de @Seguranga Pudblica do Paran4, domiciliado na
. Comunidade de Jacutinga, municipio de Santa 1zabel do Oeste, estado
do Parana, que subscreveu 100 quotas partes no valor de R$ 100,00
em moeda correfite do pals e integraliza no ato R$ 100,00 em moeda
coril;e}nte do pa[s,grequiva!ente a 100 quotas partes; GELS!I ANTONIO
DUTRA, brasileiro, casado, nascido a 08.10.1961 em Xaxim/SC,
agricultor, CPF i1706.858.199-49 e RG 3.240.434-0, expedida em
13.06.1980 pela Secretaria de Seguranga Pulblica do Parang,
domiciliado na Cpmunidade de Gaucha, municipio de Santa Izabel do
Oeste, estado dg Parand, que subscreveu 100 quotas partes no valor
de |R$ 100,00 em moeda corrente do pals e integraliza no ato R$
10%;) em moeda corrente do pals, equivalente a 100 quotas partes;
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M ACIR RIBEIRO DE MORAIS, brasileiro, casado, nascido a
01.05.1968 em Salto do Lontra/PR, agricultor, CPF 667.406.819-53 e
RG! | 4.686.824-2, expedida em 21.07.1986 pela Secretaria de
Seguranga Publica do Parana, domiciliado na Comunidade de S&o
José, municipio 1de Santa izabel do Oeste, estado do Parana, que
subscreveu 100 quotas partes no valor de R$ 100,00 em moeda
corfente do palsle integraliza no ato R$ 100,00 em moeda corrente do
palg, equivalente a 100 quotas partes; ENIO BENTO DA SILVEIRA,
braksileiro, casade, nascido a 01.01.1948 em Candeléaria/RS, agricultor,
CPF 336.500.049-68 e RG 2.146.132, expedida em 28.03.1978 pela
Secretaria de {Seguranga Publica do Parana, domiciliado na
Comunidade de [Nova Estrela, municipio de Santa Izabel do Oeste,
est rdc do Paranp, que subscreveu 100 quotas partes no valor de R$
100,00 em moeda corrente do pals e integraliza no ato R$ 100,00 em
a corrente do pais, equivalente a 100 quotas partes; NELSON
EUX, Dbragileiro, casado, nascido a 27.12.1961 em
scenga/PR,| agricultor, CPF 524.397.719-53 e RG 3.479.795-1,
dida em 28.07.1981 pela Secretaria de Seguranga Publica do
na, domicilipdo na Comunidade de Anunciagéo, municipio de
a lzabel do Peste, estado do Parand, que subscreveu 100 quotas
s no valor R$ 100,00 em moeda corrente do pais e integraliza
to R$ 100,p0 em moeda corrente do pais, equivalente a 100
as partes; ALERIO HEITOR DEZAN, brasileiro, casado, nascido
.07.1948 em Lagoa Vermelha/RS, agricultor, CPF 990.420.379-20
G 6.768.226-2, expedida em 15.03.1893 pela Secretaria de
ranga Publica do Paranéd, domiciliado na Comunidade de Sé&o
s Tadeu, minicipio de Santa Izabel do Oeste, estado do Paran3,
que |subscreveu {100 quotas partes no valor de R$ 100,00 em moeda
cor'r nte do pais e integraliza no ato R$ 100,00 em masdg—cofreqte do
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pal$, ‘equivalenté a 100 quotas partes; ADEMIR BOR‘I‘OLOSO
brasileiro, casadg, nascido a 21.07.1861 em Casca/RS, agricultor, CPF
69& 294 209-06 B RG 3.851.634-5, expedida em -%0. ‘.'5?.‘[982 .p:ela
Seoﬂetaria de eguranga Puablica do Pardma’. domiciliado * na-
Cornunidade de {S&o Pedro, municipio de Santa lzabel do Oeste,
estado do Paranh que subscreveu 100 quotas partes no valor de R$
10(1 00 em moedp corrente do pals e integraliza no ato R$ 100,00 em
moeda corrente do pals, equivalente a 100 quotas partes; ORLANDO
FREITAS, brasildiro, casado, nascido a 15.10.1960 em Santo Antonio
Anitbpolis/SC, agricultor, CPF 500.531.589-34 e RG 3.413.391-3,
expedlda em 01,04.1981 pela Secretaria de Seguranga Publica do
Parané domiciliaddo na Comunidade de Nova Estrela, municipio de
Santa lzabel do Qeste, estado do Parané, que subscreveu 100 quotas
parfes no valor de R$ 100 00 em moeda corrente do pals e integraliza
no jato R$ 100,00 em moeda corrente do pals, equivalente a 100
qudtas partes; |PEDRO LISECKI, brasileiro, casado, nascido a
01.05.1962 em (Saurama/RS, agr:cultor CPF 467.100.439-91 e RG
3.498.572-3, ‘expedida em 01.09.1981 pela Secretaria de Seguranca
Putpilca do Paréné domiciliado na Comunidade de Volta Alegre,
municlplo de Santa lIzabel do Oeste, estado do Parana, que
subscreveu 100|quotas partes no valor de R$ 100,00 em moeda

'corfénte do pals fe integraliza no ato R$ 100,00 em moeda corrente do

pais, equwalentq; a 100 quotas partes; ANTONIO DOS SANTOS
VARGAS, brasil¢iro, casado, nascido a 09.09.1948 em Miraguai/RS,
agrjcultor, CPF 060 064.429-49 e RG 3.180.362-4, expedida em
15.02.1980 pela Secretaria de Seguranga Publica do Parana,
domlcmado na Cpmunidade de Volta Alegre, municipio de Santa Izabel
do Oeste estadp do Paranéa, que subscreveu 100 quotas partes no
de R$ 100,00 em moeda corrente do pals e integraliza no ato R$

3 0 em moeda corrente do pals, equivalente a 100 quotas partes;
PA’JLO SCHNE|DER, brasileiro, casado, nascido a 27.06.1960 em
HumaltélRS ‘agricultor, CPF 426.552.699-34 e RG 3.387.567-3,
exn¢dlda em 12.02.1981 pela Secretaria de Seguranga Publica do
Parana, domucnl%do na Comunidade de Sarandi, municipio de Santa
Izabgel do Oeste, lestado do Paran4, que subscreveu 100 quotas partes
Palor de R$ 1b0 00 em moeda corrente do pals e integraliza no ato
R$ 00,00 em moeda corrente do pais, equivalente a 100 quotas

_pad s; GILNEUANDERSEN, brasileiro, casado, nascido a 20.08.1962

em BoledadelR: , agricultor, CPF 467.122.329-53 e RG 3.441.114-0,

exﬁédlda em 23.05.1981 pela Secretaria de Seguranga Publica do

Parand, domiciligdo na Comunidade de Galicha, municipio de Santa
Izablel do Oeste, lestado do Parana, que subscreveu 100 quotas partes
lor de R$ 100,00 em moeda corrente do pals e integraliza no ato
Rs’ 00,00 em moeda corrente do pals, equivalente a 100 quotas
parHas ESTEVAM BENTKOSKI, - brasileiro, casado, nascido a
23. b? 1940 em Encruzilhada SulRS, agricultor, CPF 22 o€

i R
|

, i , CPF 395 087 830-82
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Seguranga Publica do Parana, domiciliado -pa. .Comunidade ,de,
Brahdeleiro, municipio de Santa Izabel do Oesfe? éstadx do Pataha:
que subscreveu 100 quotas partes no valor de R$ ﬂ-OO,’OO*ém moedd”
corfente do pais e integraliza no ato R$ 100,00 em moeda corrente’do
pals, equivalente a 100 quotas partes; ELIAS SEBOLD, brasileiro,
casiado, nascido|a 23.02.1959 em Francisco Beltr&io/PR, agricultor,
CPF: 431.570.419-91 e RG 3.780.381-2, expedida em 19.10.1982 pela
Sedretaria de Seguranga Pablica do Parana, domiciliado na
Cormunidade de |Brandeleiro, municipio de Santa izabel do Oeste,
estado do Parané, que subscreveu 100 quotas partes no valor dé R$
100,00 em moeda corrente do pals e integraliza no ato R$ 100,00 em
moeda corrente ido pals, equivalente a 100 quotas partes; PEDRO
LEMOS DOS SANTOS, brasileiro, casado, nascido a 23.01.1958 em
Francisco Beltrad/PR, agricultor, CPF 371 .570.789-53 e RG 2.132.877-
4, expedida em 24.05.1996 pela Secretaria de Seguranga Publica do
Parana, domiciliado na Comunidade de Volta Alegre, municipio de
Santa Izabel do Qeste, estado do Parana, que subscreveu 100 quotas
partes no valor de R$ 100,00 em ‘moeda corrente do pals e integraliza
no |ato R$ 100,00 em moeda corrente do.pals, equivalente a 100
quatas partes; LUIZ HONORIO BARROS DA ROSA, brasileiro,
casado, nascido a 30.04.1949 em Redentora/RS, agricultor, CPF
134/072.000-34 'e RG 886.437, expedida :em. 28.01.1974 pela
Seﬂetaria de Sepuranga Publica do Rio Grande do Sul, domiciliado na
Comunidade de| Brandeleiro, municipio de ‘Santa izabel do Oeste,
do do Parand, que subscreveu 100 quotas partes no valor de R$
J00 em moeda corrente do pais e integraliza no ato R$ 100,00 em
moeda corrente ido pals, equivalente a 100 quotas partes; ATILIO
IDALINO TAMANHO, brasileiro, casado, nascido a 02.04.1941 em
Eré him/RS, agricultor, CPF 153.784.460-15 e RG 9.146.764-0,
expedida em 11.10.2000 pela Secretaria de Seguranga ‘Publica do
Parana, domiciliado na Comunidade de Km 47, municipio de Santa
IzaHel do Oeste,|estado do Parana, que subscreveu 100 quotas partes
no Nalor de R$ 100,00 em moeda corrente do pals e integraliza no ato
R$, [100,00 em moeda corrente do pals, equivalente a 100 quotas
partes; ARLINDO AGAZZ\, brasileiro, casado, nascido a 20.03.1956
e &0 Domingos do Sul/RS, agricultor, CPF 022.700.769-74 e RG
2.144.967, expedida em 31.07.1978 pela Secretaria de Seguranga
Pablica do Parand, domiciliado na ‘Comunidade de Alto Unido,
icipio de Santa Izabel do Oeste, estado do Parana, que
creveu 100 quotas partes no valor de R$ 100,00 em moeda
nte do pais“'e integraliza no ato R$ 100,00 em moeda corrente do

, equivalente a 100 quotas partes; AFONSO CLAUDIO LEVINSK],
bragileiro, casado, nascido a 14.09.1950 ‘em Erechim/RS, agricultor,
CPF 176.897.320-68 e RG 5.124.321-8, expedida em 08.11.1995 pela
cretaria de :Seguranga Pablica do Parana, domigitiage
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Comunidade de %Sao Pedro, municipio de Sarta Yzabefl "d0 Oeste,
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estado do Parana, que subscreveu 100 quotas partgs no valor de R$,
100,00 em moedh corrente do pals e integraliza’pd jajo B& {eb,0® Bm
moeda corrente do pals, equivalente’ a #Q0-*quctas:’ partes;"
Perfazendo um n’fontante no total de R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais)
subscritos e intdgralizados no ato da Constituigdo. Cumprindo-se
assim o item dais, letras a e b da ordem do dia. A seguir o Sr.
Presidente decldrou formalmente constituida a Cooperativa com a
denominagio de Cooperativa de Crédito Rural com Interagéo
So’;Ldéria de Santa Izabel do Oeste — CRE$OL SANTA IZABEL DO
OESTE, Sede € administragiio em Santa lzabel do Oeste e foro
juridico em Realéza estado do Paran4, sito & Rua Canela, s/n anexo a
Prefeitura Munidpal. CEP 85.650-000. Santa lzabel do Oeste/PR,
tendo como ativi?ade econdmica principal o Crédito Rural, que tem por
objetivo propiciat, através da mutualidade, assisténcia financeira aos
associados em |suas atividades pessoais e especificas, com a
ﬁnail dade de melhorar as condig8es de vida sua e de sua famllia e
fomentar a protucdio e a produtividade rural bem como a sua
circulagdio e indt._istrializac;ao, cumprindo o item trés da ordem do dia.
Ato |imediato, o Sr. Presidente consultou a Assembléia sobre a
cricdo de chabas para o Conselho de Administragéo para o Triénio
2002/2004 confdrme o item quatro do Edital de Convocagéo e para
Conselho Fiscal,gpara o exercicio de 2002. Em seguida, por indicagéo
da Assembiléia, ¢ Sr. Ad&o Carlos dos Santos suspendeu os trabalhos
por quinze minutbs para as indicagbes e foi inscrita para o Conselho de
ministragsio uma chapa composta pelos seguintes associados: Para
idente. J%IR CASIRAGHI, ' brasileiro, casado, nascido a

22.11.1963 em Francisco Beltrao/PR, agricultor, CPF 855.122.149-34 e
RG | 4.350.392-3, expedida em 19.04.1985 pela Secretaria de
Seguranga Plblica do Parana, domiclliado na Comunidade de
Br§ deleiro, municipio de Santa Izabel do Oeste, estado do Parana,
Vic Pms!denté: JUCIMAR ANTONIO TAMANHO, brasileiro, casado
, hascido a 15.07.1967 em S&o Valentim/RS, agricultor, CPF
802 292.559-49 le RG 6039680837, expedida em 07.11.1985 pela
Secretaria de Sei_guranga Publica do Rio Grande do Sul, domiciliado na
Comunidade de Km 47, municipio de Santa Izabel do Oeste, estado do
Parana, Secretirioo. RUBENS FELICIO RAGIEVICZ, brasileiro,
ca%?do. nascidé a 13.04.1971 em Anchieta/SC, agricultor, CPF
82 }893.479-72 e RG 5.181.692-7, expedida em 18.12.1987 pela

Sepretaria de Seguranga Publica do Parana, domiciliado na

Cormunidade de {Galicha, municipio de Santa 1zabel do Oeste, estado

do! |Parana, Pafra Conselheiros: LEOMAR DA SILVA, brasileiro,
caskdo, nascidd a 25.11.1959 em Francisco Beltrao/PR, agricultor,
CRE 525.063.390-49 e RG 2.265.543-4, expedida em 24.03.1963 pela
Secretaria de :Seguranga Publica do Parana, domiciliado na
Comunidade de' Volta Grande, municipio de Santa lzebeldojCeste,
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nascido a 14.06.1974 em Santa Izabel do Oestg/PR, agricutor, CPF_
9905,{419.879—91. e RG 6.534.588-9, “expedida *e¢hf-D7.07. 1892 tpela®
Secretaria  de - Beguranga Publica do - Paran&;.* dorhicliado - ma*
Comunidade de {S&o Judas Tadeu, municipio de Santa izabel ‘do
Oeste, estado do Parana; ALBERTINHO AGAZZI, brasileiro, casado,
nasb:ido a 17.08,1959 em Casca/RS, agricultor, CPF 827.900.009-72 e
RG!: 3.853.431-9, expedida em 08.12.1982 pela. Secretaria de
Segduranga Puablica do Parand, domiciliado na Comunidade de Sao
Pedro, municipid de Santa Izabel do Oeste, estado do Parana,
EDUARDO KOWALSKI, brasileiro, casado, nascido a 20.05.1964 em
Santa lzabel do! Oeste/PR, agricultor, CPF 602.887.529-53 e RG
4.150.685-7, expedida em 28.07.1984 pela Secretaria de Seguranga
Publica do F'aréné,' domiciliado na Comunidade de Sarandizinho,
municipio de Sarta lzabel do Oeste, estado do Parand, que colocada a
apreciacsio da |Assembléia foram eleitos por unanimidade com
mandato até a Agsembléia Geral Ordinéria de 2005. Ato seguinte, o Sr.
PreHidente-subnliteu a4 votagsio a chapa inscrita para o Conselho
Fiscal, assim ¢onstituida: - Para ~membros efetivos: EUGENIO
CHIELLE, brasileiro, :casado, nascido a 08.11.1959 em F6z do
lguagl/PR, aglg!:ultor,‘ CPF 483.267.559-15 e RG 3.075.956-7,
expedida em 03.08.1979 pela Secretaria -de Seguranga Publica do
Parana, domiciliado na Comunidade de Gaticha, municipio de Santa
Izabe! do Oeste| estado do Paran&; AIRTON CARDOSO, brasileiro,
casia*db, nascidol a 04.07.1960 em Pato Branco/PR, agricultor, CPF
546.178.129-20 le RG 3.614.619-2, expedida em 20.03.1982 pela
Sectetaria de [Seguranga Publica do Parana, domiciliado na
Comunidade de iNova Estrela, municipio de Santa |zabel do Oeste,
estado do Parang; DIVA IGNEZ TOMAZI BROCH, brasileira, casada,
nas¢cida a 20.04.1963 em Espumoso/RS, agricultora, CPF
806.392.919-53 ¢ RG 13/R. 2.941.703, expedida em 06.03.1989 pela
Secretaria de Seéguranga Publica de Santa Catarina, domiciliado na
Comunidade de! Brandeleiro, municipio de Santa lzabel do Oeste,
estado do Pararié, e Para Suplentes: GENTIL OLIBONI, brasileiro,
wda;do, nascido F 29.09.1945 em Lagoa Vermelha/RS, agricultor, CPF
227.545.479-91 le RG 1.804.928, expedida em 04.01.1977 pela
Se }etaria de {Seguranga Publica do Parand, domiciliado na
Comunidade de; Alto Uni&o, municipio de Santa |zabel do Oeste,
estﬁdo do Paranf, AMBROSIO MATTEI ROHLING, brasileiro, casado,

e RG: 1.602.219. expedida em 03.05.1976 pela Secretaria de
Seguranga Publica do Paran4, domiciliado na Comunidade Uni&o do
OeSte, municipip de Santa lzabel do Oeste, estado do Parana e
SE?ASTIAO CARNEIRO, brasileiro, casado, nascido a 27.07.1947 em

: naér'%:do a 13.11.1942 em Orle&es/SC, agricultor, CPF 037.137.849-49

Concérdia/SC, agricultor, CPF 242.341.179-00 e RG 3.244.141-6,
expédida em 20.06.1980 pela Secretaria de Seguranee do .
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Parana, domiciliatio na Comunidade de Jacutingd, municipio de Santa
Izabel do Oeste,! estado do Parand, que submetidos ao plepario, foi.

(R

Geral Ordinaria de 2003. Os pretendentes preénchém s condigdes”
previstas na esoluglio 2645/99. A posse dar-se-4 apdés a
horﬁblogaqﬁo do Bacen. O Sr. Presidente declara para os devidos fins,
que ios eleitos para o Conselho de Administragéio e Fiscal né&o
possuem antededentes criminais e que desconhece fatos

~ desabonadores 4 sua conduta. Os Sécios declaram que n&o estdo

incutsos em nenhum dos crimes previstos em lei, que os impegam de
exercer qualquerl atividade mercantil. A seguir, o Sr. Presidente pediu
uma vigorosa salva de palmas aos eleitos. Assumindo a Presidéncia
dos trabalhos, o Presidente eleito, Sr. JAIR CASIRAGHI e o Secretario
eleito Sr. RUBENS FELICIO RAGIEVICZ, o Senhor Presidente
agradeceu a corifianga que lhe foi depositada, prometendo trabalhar
muito pelo sucesso da Cooperativa. O Senhor Presidente apresentou
ao plendrio o item sexto da ordem do dia. Filiagdo e escolha de
delegados para 8 Cooperativa Central de Crédito — Cre$ol Baser. O Sr
Presidente expd$ a Assembléia a necessidade da filiago & Cre$ol -
Baser, em funcad dos servigos prestados pela mesma, como: Suporte
do | Bistema de |Informética, Normativos Contabeis, Normativos do
Bal‘gco Central, Materiais de Expedientes Personalizados, bem como
Dep'artamento dé Pessoal e outros servigos e enquadramentos junto
ao |/|Bacen. Apds estas explanagdes a Assembléia decidiu por
unahimidade a filiagéo & Cre$ol - Baser. O Sr Presidente esclareceu
que; & necessidade de eleger Delegados para representar nas
Asséembléias e outros eventos na Cre$ol — Baser. Deixou a disposigéo
da |Assembléia & indicagio de nomes para compor os cargos. Como
De‘ gado nato Jair Casiraghi, além deste devido ao cargo de diretor
prr-."lb idente, fica japrovado o Sr. Leomar da Silva, Continuando os
trabalhos, encaminhou a votagéo por aclamagéo, constatou que foram
elei los por unanimidade os novos Delegados da Cooperativa.
Terminando o sexto item passou ao sétimo item do Edital de
Co'vg'ocaq:ao. Fillag&o e escolha dos delegados para a Base Regional
de Servigos. O Sr. Presidente também esclareceu para a Assembléia a
necessidade da Cooperativa ser Filiada a Base Regional de Servigos,
devido aos servigos prestados pela mesma como: Suporte Contabil,
Suporte Técnica, Sistema de Informética, Bacen e outros servigos
prestados pela Base. Apds esclarecimentos e debates, levado para
votagéo, foi eldito por unanimidade Filiacdo & Base Regional de
Servigos. Foi tolocado sobre a escolha dos Delegados para
representar a Cd;operativa em reunides, assembléias e outros eventos
na! i‘ Base Regional de Servicos. Foi deixada a disposicdo da
Asfembléia a indicagdo de nomes para compor Os cargos. Como
Delegado nato devido ao cargo de Diretor Presidente fica aprovado o
Sr. [Jair Casiraghi, também fica indicado o Sr. LeomarydadSi

T OABIPR 13.837 N
CPF 306 087 880-53
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_ elezj:_t por unanimidade com mandato de 01 (um) ang-até aAssenbiéia”
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Continuando os strat:»a!hos o pres:dente encaminhdu a votat;éo por
aclamagéo, constatou que foram eleitos por ur;anlmldade 0S noyqs,
Delégados da Cboperatwa Concluindo o sétims Jtem do. Edltal sde”
Convocagsio passou ao oitavo pontc em pauta.‘sAutofizdgdo para
tomada de Empriést:mos e Avais junto ao Banco do Brasil, BNDES,
BRDE e outras InstituicBes Financeiras para repassar ao quadro social.
O Sr Presidente expbs para a assembléia a importdncia dessa
autcpnzagao de einpréstlmos e Avais. Apés esclarecimentos e debates
foi aprovado por unanimidade pelos associados & autorizagdo para
ton'{ada de empr#sttmos e Avais. Terminado o oitavo item do Edital de
convocagdo passou para 0 nono ponto em pauta “Assuntos Gerais de
Intéresse da novia Sociedade”, deixando a palavra livre, tendo havido
dwérsos pronundiamentos de congratulagdes € como nlnguém mais
quis: se pronunclar encerrou a sessfio determinando a mim Rubens
Felicio Raglewca secretério, para que lavrasse a presente Ata que vai
assinada pelo Sr. Presidente, por mim e por todos os associados em
camro préprio ¢ rubricada em todas as demais folhas por uma

ss@o de 06 (seis) associados . nomeados. SANTA 1ZABEL DO
OESTE, 05 de Julho de 2002. Assihados: -~

(X4

.RUBENS FELICI

1 PRESIDENTE 5 SECRETARIO
%CIMAR ANTOiEiO 'mmm1 NHO : LEOMAR DA SILVA
;! VICE PRE.SIDENTE

¢LAUDIO AMAJRI FRANGCA 5 ALBERTINHO AGAZZI|

./f . ¢

EUGENIO CHIELLE

| " EDUARDG KOWALSKI

.;/!A T2 zc-C v EMD e f—ggm Pommas: Groch
I: - "AIRTON GARDOSO DIVA IGI\ TOMAZI BROCH

Q2

e
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GENTIL OL1RONI AMBROSIO MATTEI ROHLING
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ESTATUTO SOCiAL S

COQPERATIVA zis CREDITO RURAL COM INTERAQAO SOLIDARIA

BEL DO OESTE - CRE$OL SANTAJZAQEL'DO :
: OESTE 1 i . . C.- . '.
cApftuLol o

DA DENOMINAcﬁb SEDE, FORO, AREA DE AcAo PRAZO DE oucho.

I

ART. 'I - Sob a de ominaq:ao de COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM

'ﬁ

|
Art. 21
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Art.:H-
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INTERAC. SOLIDARIA DE SANTA IZABEL DO OESTE - CRE$OL
SANTA IZABEL DO OESTE, constituiu-se em Assembléia Geral de 05 de
Julho de 2002, uma Cooperativa de Crédito Rural, que se regera pela lei
4.595 de 31/12/84, pela regulamentagiio estabelecida pelo Banco Central
do Brasil, pela Lei 5.764 de 16/12/71 e por este estatuto, tendo:

- a) Sede, administragio em SANTA IZABEL DO OESTE e foro juridico em
- REALEZA pstado do Parand, sito 4 Rua Cane'a, s/n. Anexo a Prefeitura
- Municipal -1CEP 85.650-000. SANTA IZABEL DO OESTE/PR

' b) Area de agfio limitada @0 municipio sede — SANTA IZABEL DO

OESTE/P

12 (doze) imeses, com Inicio em 01 de Janelro -8 término em 31 de
dezembro #e cada ano. : ,

1 .

cAPi'rULo n
DOS OBJETIVOS SOCIA!S

i
H

A Cooperativa tem por objeti{ro: :

I - Prop'i' iar, através da  mutualidade, assisténcia financeira aos
associadog em suas necessidades pessoais e atividades especificas, com
a finalidade de: melhoria de condigdes de vida sua e de sua famllia e
fomentar aiprodugéio e a produﬁvldade rural, bem como a sua circulagéo e
industnallngéo -

n-A formqqao educacional de seus assocladcs no sentido de fomentar o

: cooperatlvpmo e associativismo, através da ajuda mutua, da economia

sisternatica e do uso adequado do crédito;

Para execm;%o de seus objetivos sociais, a Cooperatwa podera:

|- Pratlca!j todas operagbes ativas, passivas assessorias e especiais de
sua modalldade social, com obedi&ncia aos preceitos regulamentares
balxados qelas autoridades monetérias; ;

H- Obter reoursos financeiros junto és InStIthﬁeS de crédito oficiais e
part:culares através do sistema de repasse e refi nanciamento.

Art. 4] Somente se&o realizadas operagdes de cr_édgto atwo com asso nados cuja

" ¢) Prazo del durag&o indeterminado e o exercicio social teréio a duragsio de
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observando-sé o prazo m!nimo de careriéla de 30 (triptaj .&ias 'cqufaélbs 'slafn
: respectiva adrrissao :

Art. 5 A Cooperaw podera prestar assusténcia ﬁnancelra.‘aos associados, para
:fins n&io especificos de suas-atividades rurais respgitagde os peséentulis
" estabelecidos! pelo Banco Central da Brasnl e *tontratados ‘segundo
. normativos ofﬁlals vigentes.

Art 6. As oweraq:t!besi de Crédito Rural da COOperatwa obedecer#io aos preceitos da

-/ legislagéo esﬂeciﬁca em vigor e as dusposmﬁes do Manual de Crédito Rural
- do Banco Cer!tra! do Brasil.

Art. '[, - A Cooperativa mantera uma essessoria em nivel de carteira e uma
-;assessoria e nivel de imével, nos moldes e para os fins previstos nos
normativos og:lals vigentes.

PARAGRAFO UNIC As assessorias poderéo ser prestadas mediante convénios
especificos, pelos departamentos técnicos das
cooperativas rurais da regifio, ou pelos organismos oficiais
e privados especializados em assisténma técnica e
extens#o rural.

Art. 8 Para contrétat;ao das operagbes de Crédito Rural serfio utilizados os
|| instrumentod criados pelo Decreto Lei n° 187, de 14/02/87, e para as
: . demais, os ihstrumentos de crédito adequados.

Art. P - Os depésifos obedecerdo, igualmente, os nomativos baixados pelas
: ‘autoridades monetérias e somente poder&o ser recebidos de associados.

Art. 10 A Cooperativa podera alnda efetuar para os: seus associados, servigos

. acessorios relacionados com o pagamento de impostos, contas de luz, gas,
‘telefone, e butros dessa espéme bem como, prestar outros servigos de
interesse d quadro social. . .

!
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CAPtTuLb moo
i ' .. DOS ASSOCIADOS

Art. 1 - Podem f parte da Cooperatwa as pessoas fisicas que na sua area de
. ‘aglo, dese volvam preponderantemente atividade rural em regime de
{ economia fammar e que concordem com este estatuto.

§ 1 -f Podem também ser associados, as pessoas juridicas que exergam
: excluswamdnte atividades agropecudérias, na area de agéo da Cooperativa
‘@ que perter’qam a seus associados.

odem também ser assocladcs. as pessoas juridicas sem fim lucrativo, que
tenham por pbjetivo social as mesmas ou correlatas atividades econtmicas
.dos assoc:ai:los pessoas fisicas.

§3- 4) numero de gssociados sera ilimitado quanto ao méximo, n&o podendo ser
!Inferlor a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 2 - Para adqulrir a qualidade de séclo, o interessado devera ter seu nome
i aprovado pglo Conselho de Administrag8o, subscrever e Integralizar as
| quotas-partés sociais na forma prevista neste Estatuto e assinar o livro ou
| ficha de mafricula. :

Art. 1[5 - A demiss&oldo assoclado ocorre a sgu pedido; a exclusao quando se der a
E -dissolugsio da pessoa juridica, morte da pessoa fisica, \s perda da

‘capacidade icivil do associado suprida, ou |||‘ﬁ

§ 2

)
— _...1....."-..... -
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requisitos e_étatut_érios de ingresso ou permanéncia*pa *Cooperafiva; € a
eliminagéo fuando o associado ' infringir dispositivds: *legais. ci. deste

facultou ao éssociado ingressar na Cooperativa.

)i 1 ;

§ 1 - O Conselho de Administrag&o comunicara a eliminagéo ao associado dentro de
D (trinta) dias de sua ocorréncia, por forma que confirme © recebimento do
xpediente, explicitando os motivos da medida, do que caberd ao associado

: irelto de recursp, com efeito, suspensivo, a primeira Assembléia Geral.

§ 2 - Em qualquer“caso. como nos de demissfo, eliminagdo ou excluséio, o
hgsociado tera direito & restituigio de seu capital, acrescido dos respectivos
juros e das sobrgs que the tiverem sido registradas.

i

Art. 14 - Responsabilidade do associado perante terceiros, por compromissos da
'{ cooperativa ifica limitada ao valor das quotas-partes subscritas e perdura
para os démitidos, excluldos ou eliminados, até a aprovagfio pela

?desligamentp.

- As obrigat}bes do associado falecido contraido com a Cooperativa ou
oriundas de sua responsabilidade como associado junto a terceiros,
passam aog herdeiros, até o limite das forgas da heranga e das quotas-
partes subs¢ritas, prescrevendo, porém, um ano apés o dia da abertura da
‘sucessao. :

»
o
o

. a) Cumprlli fielmente as disposigdes deste Estatuto e do regimento interno
e as deliberagdes de Assembléias Gerais ou do Conselho de
Administrﬁgao:

b) Satisfé:éer pontualimente os seus compromissos perante a Cooperativay
c) Zelar p‘qilos interesses morais e materiais da Cooperativa;

d) Resporider limitadamente pelas obrigagdes sociais perante terceiros,
até o valoar das quotas-partes que subscrever, depois de judicialmente
exigidos da Cooperativa e pelo valor dos prejuizos verificados na

16 - S2o direitosfdos associados:
| -~ a) Tomar parte nas assembléias gerais, discutir e votar os assuntos que
nela sejani tratados, ressalvados as disposi¢des estatutérias em contrério;
~ b) Ser eleii;o paI:a o Conselho de Administragéo e Fiscal;
' ¢) Benefidar-se das operagdes e servigos objeto da Cooperativa, de
acordo corp este Estatuto e o seu regimento intemo;
d) Examihar e pedir informagdes atinentes ‘4 documentagfio das
Assembléips Gerais Ordinarias, prévia ou - posteriormente & sua
. realizagéo]
§ e) Demitir-e da cooperativa quando |he convir.
a
Art ‘i'r - S&o deveres e obrigagdes dos assoclados:
O

operagbesj,;

e) Nz&o tesviar a aplicag8o de recursos €
Cooperati {a para finalidades n&o previstas no o
1

e A et 2 St 8

Estatuto, pof ato do Conselho de Administragso, mediante termd firmacé *
no livro ou Richa de Matricula e ainda pela perda do vinculo comum que

(Heal

ddeaans
‘
te 448

Assembléia | Geral, das contas do exercicio social em que se der o

sociedade; proporcionalmente & sua participagio nas referidas
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f) Permitir hmpla fiscalizacio em sué 'xi'ropﬂedade-quand’o miutudrio e
crédito rurdl, por prepostos da cooperativa, das lnstituit;.bes financeiras e
do Banco Qantral do Brasil;. «*s ote Py wo

g) Acatar §s instrugSes e- recomendaqbes dos spj‘yiéo& de.assisténcxa
técnica e extenso rural,

seeee
(IR1T)
(T2 1]

- h) Preferéncialmente deposltar suas economlas e poupang&s na
Cooperatlva

i)y N&o ingressar no quadro de associados de cooperativas com os
mesmos objetivos sociais, dentro da mesma area de agéo;

- ) Néao exércer dentro da Cooperatlva ‘atividades que impliquem em
discriminagao racial, politica, religiosa ou social.

Py 1
i

Art. 18 - 0 assoéiado que . aceitar trabatho remunerado e permanente na
¥ cooperatlv? perderd o direito de votar e ser votado até que sejam
¥ aprovadas as contas do exercicio social em que houver deixado ©
/| emprego. |

Art. 18 - A restituigio do capital, em qualquer caso, por demiss&o, eliminagso ou
1 exclus&o, Berd sempre feita apbs aprovagéo do balango do exercicio

{1 ' financeiro em que se deu o deshgamento e medlante o pagamento de

% todos os débitos do associado. - :

c',) Conselho Adﬁ-linistratwo podera determmar que a rest;tu!g:ao do capital juros
iseja feita em plarcelas mensals iguais e sucessivas, a partir do més em que se
realizou a As mbléla de prefstagao de contas do exerciclo em que se deu o
desligamento. | i :

§ 2 -Qcorrendo derrissbes eliminagdes ou exclusdes de associados em nimero tal
que a devolm;ao do capitai possa . -afetar -a estabilidade econ®émica-
financeira da |cooperativa, esta podera efetua-la & juizo do Conselho de

Administrag&o] em prazos que resguardam a continuidade do funcionamento
da socledade. ! : ' .

§1

' CAPITULO IV
y DOS LIVROS

Art. #D -A socledadé cooperativa devera possuir os seguintes livros:
| —de mah‘llcula, . , j

H -de AtaL' das Assembléias Gerais;

lll - da Atds dos Orgaos de Administragaio;

IV — de Atds do Conselho Fiscal;
 V~de PreZBenq-,}as dos Associados nas Assembléias Gerais;
VI —outrod, fiscais e contébeis obrigatoriamente.

PAR
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Art, 21 No livro de é.ﬂatr!cula os assoclados seran inscritos bdr el c‘-‘ nAdgitE

de admiss#o, dele copstando

l-o nomé idade, eé.tado civil nascnmento proﬁsqae e res:déﬁcia de
associado; . e3s %e S0

sen .o. - " .

i 1l = a data de sua admiss&io e, quando for o caso, de sua demissao a
pedldo eliminagéo oq exclusio;

, lll —a conta - corrente das respectivas quotas—partes do capital social.

v

CAPiTULOV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 22 - O Capital ;hocial € ilimitado quanto ac maximo e varidvel, conforme o
i+ namero de quotas-partes subscritas, ndo podendo, porém, ser inferior & R$
3.100,00 (hﬁs mil e cem reais)

§1- ﬁ Capital Socia ¢ dividido em quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada uma,
integralizando, rIo minimo 50% no ato da subscrigZo e o restante em até um
*no i

§ 2- f) associado a ingressar na cooperativa se obriga a subscrever, no minimo,
7 (sessenta e ete) quotas partes.

A quota-parte- indivisivel. Também, é intransferivel a ndc associados, nao
bdendo com eles ser negociada nem dada em garantla Sua subscrigiio,
realizacéo, trangferéncia ou restituicso seré sempre escriturada no livro ou
fiq:ha de matricufa

§ 4 -0 Indice de e nvldamento de cada cooperado em relag:éo a seu capital social
ntegralizado junto a Cooperativa sera de 12 (doze) vezes, em relag8o a todas

e custeio agri¢ola, pecudrio, de industrializagdo ou beneficiamento, verba
ecesséria a elé¢vagio do capital do associado até atingir o minimo exigido
wﬁra a concess&p do empréstimo.

§5- N'ao pode pertericer a um s6 associado mais de um tergo do capital social.

%uas operagGeside crédito junto a Cooperativa, podendo incluir no orgamento

. N
it
i)

| ; cAPl'rULo vi
» 'j | DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Py
3 | j
Art. 23 A Assembléla Geral dos associados & o érg&o supremo da Cooperativa e
[ dentro dos l ites da lei e deste estatuto, tomara toda e qualquer decis&o

i de intere da sociedade, e suas delibera¢Ses vinculam a todos, ainda
que ausente ou discordantes.

Art ﬁ - A As_se bléia Geral ser4& normalmente convocada e dirigida pelo
Presidente da Cooperativa.

§ 1 -| Podera, tambdm, ser convocada pelo Cghselho de Admlnistra;ao ou pelo
anselho Fiscdl, se ocorrerem motivos
juinto) dos a_{;sociados em pleno

| 1 Jos

ZINTY ]
L
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! | solicitagao nao!atendida comprovadamente num prazo méximo de 05 {cinco)

i dias. : s se

§2- Nao podera votar e ser votado na Assembléia Geral o aSSOdiado quei® -7 ¢

a) tenha leo admitido apés a sua convocacio;

Art. i5 Em qualquer das hipéteses referidas no artigo -anterior, as assembléias
Li gerals seréiojconvocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias para a
;| primeira ooqvocagﬂo de uma hora apéds para a segunda e de uma hora
i} apos, para & terceira,

PARAGRAFO UNICé - As (trés) convocagbes poderao ser feitas num Gnico edital,
_ . desde que dele conste, expressamente, o prazo para cada
uma delas.

- Art 28 O quorum p@ra instalag&o da Assembléia Geral é o seguinte:

. a)am3 (Don# tergos) do numero de associados em condigbes de votar, em
{  primeira cohvoca;éo

b) metade rna:s um do numero de assocuados em condn;des de votar, em
segunda o?nvocag:ao.

¢) com no Qn[nlmo de 10 (dez) assoc:ados na teroelra convocac.ao

§1- Para efeito de ivenﬁcagao do quorum de que trata este artigo, o nimero de
associados presentes, em cada convocag#o, apurar—se-é pelas assinaturas
no livro de pregencas.

Art. 21’ Dos Editais Cie convocacgio das Assemb!éuas Gerals deveré constar:

i a)a denon&magﬁo da Cooperativa seguida da expressao “Convacagéio de
|\ Assembléia Geral" ordinéria ou extracrdinaria, conforme o caso;
b) o dia é a hora da reuniao em cada convocaglio, assim como o

;

! enderego ‘'do local de sua realizag8io, o qual salvo motivo justificado, sera
! sempre o da sede social;
i !
|

c) a sequéhcia ordinal das convocagdes;
d)a orderri‘ do dia dos trabalhos, com as devidas especificagbes;

| e)o numexo de associados existentes na data de sua expedigdo, para
. - efeito de cﬁlculo de quorum de instalagbes;

i f) local, data nome por extenso, cargo e assinatura do responsavel pela
convocar;ap

PARAGRAFD UNICQ Os editais de convocacao ser&o afixados em locais visiveis
b i nas dependéncias mais comumente frequentados pelos
Nt : -associados, remetidos a estes por meio de circulares e
*‘ ; publicados em jornal da localidade.

é Cada assoclado presente tera direito a apenas um voto qualquer que sejg o
| namero de Quas quotas-partes.

§ 1 - N&o sera permrl;da a representagfio por meio de mandatario.

Art. 29 - E de competéncia das Assembléias Gerais, ordindrias ou extraordinarias, a
I t destituic@o dos membros do Conselho de Administracéio e Conselho Fiscal.

RAFO UNI¢O - Ocorrendo destituigdo . que possa
i regularidade de .administragdo
' -entidade, poderd a

‘
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: i administradores e conselheircs, ats *a®posse ::!_g )
; ' ] cuja eleigéio se efetuara no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 30 Os trabalhbs das Assembléias Gerais seriio dtngidos pelo Presidente. -
auxiliado pelo Secretério, que lavraré a Ata da reunjad, gendoy o ‘aque!e, .
convldadosia compor a mesa os ocupantes de cargbg sdciais presentes.-” ..

§1- 'Na auséncia do Presidente, assumira a presidéncia dos trabalhos o Vice-
iPremdente

§2- Quando a Asspmbléla Geral n#3o tiver sido convocada pelo Presidente, os
’trabalhos seraq dirigidos por associado escothido na ocasifio, e secretariados
| por outro oon\qdado deste, compondo a mesa os principais interessados na

| sua convocaq.ao

Art. .’ri - Os ocupantes de cargos da administragsio, bem como quaisquer outros

. ¢ associados, indo poderéio votar nas decisbes sobre assuntos que a eles se

refiram diretg ou indiretamente, entre os quais o da prestacio de contas e

fixagéio de Fonorénos. mas n#o ficardo privados de tomar parte nos
respectivos febates

Art. 32 Nas Assembjléias Gerais em que forem discutidos o balango e as contas do
./ exercicio, o iPresidente da Cooperativa, logo apés a leitura do relatério do
Conselho dé Administragdo, das peg¢as contabeis e pareceres emitidos
pelas auditarias e pelo Conselho Fiscal; solicitard ao plendrio que indique

. um associaélo para presidir a reuniéo durante os. debates e votagio da
| matéria.

§14 'Transm:tlda aldnrec.ao dos trabaihos. o Presldente e demais ocupantes de
]cargos sociais] deixar&o a mesa, permanecendo no recinto a disposigao da
Assembléla péra esclarecimentos que lhes forem solicitados.

D Premdente mdicado escolhera, entre os demais associados, um secretario
{“ad-hoc” para lauxilid-lo na redagéo das decisbes a serem |r1cluidas na ata
, pelo secreténd da Assembléia.

Art. h? - As delibelggoes da Assembléia Geral somente podersio versar sobre os
. assuntos dd Edital de Convocag#io.

§1-Emregra, a vothc;ao sera por aclamagéo, mas a Assembléia podera optar pelo
voto secreto, iatendendo-se ento as normas usuais. As decisdes sobre
{eliminagéo, deist:tuu;ao recursos e eleigio para os cargos sociais (desde que
jhaja mais de uma chapa), entretanto, ser&o tomadas em votag#o secreta.

O que ocorrer. na Assembléia Geral devera constar de Ata circunstanciada,
lavrada no livro préprio, aprovado e assinada pelo Presidente, Vice-
Presidente e ; Secretario e por uma comissdo de 08 (oito) associados
i {indicados pelcz plenario e ainda, por quantos mais o quiserem fazer.

§}3 -i As decisdes das Assembléias Gerais ser&o tomadas por maioria simples de
voto, ressalvando o disposto no paragrafo Gnico do artigo 38.

Art. 34 AAssemhlém Geral podera ficar em sessfio permanente até a solugfio dos
‘assuntos a ue!lberar

Art. HS Prescreve em 04 (quatro) anos, de acordo com a legislagiio em vigor, a
i1 acio para gnular as del:berat;bes da Assembléia Geral, vzcuada em erro,
'] 'dolo ou fraude, contando o prazg/da data em que

: Geral foi
realizada. ' éﬁ |

¥ anisso ' OABIPR 13, 837
| VOGAL CPF 305 067 890-53
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Art. 3{6 -A Assemb!é:a Geral Ordinaria, que se realizara dbngat'oriarﬁerfte uma vez-
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA : 9

.
Cees e W@

por ano, no; decorrer dos 03 (trés) primeiros meses ap6s © término do
exerclcio social, deliberara sobre os segulntes assuntos, que deverao
constar da o?dern do dia:

a) prestagdo de contas dos érgios da admmrstragao acompanhada do
parecer g% Conselho Fiscal, compreendendo: Relatério da gestio;

balango dos dois semestres do exercicio; demonstrativo das sobras
apuradas ¢u das perdas decorrentes da msuﬁcléncla das . contribuigbes
para cobe#ura das despesas da sociedade parecer das auditorias;

b) destinag&o das sobras apuradas ou rateio das perdas’ decorrentes da
msuﬁcléncna das contnbunqbes para cobertura das despesas da

- sociedade,! deduzindo-se, no primeiro caso as parcelas para 0s fundos ;

estatuténoé

c) eleigéo dos componentes dos Conselhos de Administra;:ao e Fiscal;

d) fixacéo ﬂo valor dos honorérios e gratifi ca:;des e cédulas de presenr;a
dos membtos dos Conselhos Administrativos e Fiscal;

e) qualsqubr assuntos de interesse social devndamente mencionados no
edital de Convocagsio, excluidos os enumerados no artigo 38 deste
estatuto; . s T H T an! u R OWOPRER B N 4

f) aprovar &s regimentos internos.

PARAbRAFO I:INICO A aprovat;ao do relatério, ba!ango é contas dos org8os da

administragéo n&o desonera de responsabilidade os seus

administradores, membros dos 6rgéos de administragsio e
de fiscalizagio.

SECAO I
ASSEMBLélA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 37 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-&, sempre que

desde que mencionado no edital de convocagso. .

necessario r: podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse soctal

Art. 38 - E He competéncia exclusiva da Assembléla Geral Extraordména

deliberar so re os seguintes assuntos:
a) refonna 'do estatuto;
b) fuséo, incorporat;ao ou desmembramento
c) mudanqh do objetivo da socledade,
d) dlssolugao voluntéria da socieda
e) contas do liquidante. :
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PARAGRAFO UNICQ - S&o necessérios os votos de 2/3 (8dls te

i
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: .2 9:
: r¢o dés associados -
presentes para tornar vélidas as deliberagdes de que trata

_este artigo). . o S e o"u
5 . ols 0le :

. Cooperativajque, quando motivo de deliberagso, ddve figurar taxativamente
‘na convocagéo. . e E -
ol ; '

Art. 39 - A simples feforma do Estatuto n#io importa em muganga*ab ﬁﬁjetiégsdg: .
i

CAPfTULOVH
'} DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. kD - A Cooperiaﬂva serd administrada por um ‘Conselho de Administragéo

§2-

§3

¢ composto db Presidente, de um Vice-Presidents, de um Secretario e de
' quatro conselheiros. ' :

§1 a-jN_ao podem " mpor o Conselho de Administragdio parente entre si até o

segundo grau ¢m linha reta ou colateral.

0 administrado £s nfio jserao pessoalmente responséveis pelas obrigagdes que
contraem em home da sociedade, ‘mas responderao, solidariamente, pelos
. prejulzos decofrentes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

Os administraaores Que participarem do ato ou operagio social em que se
joculte a natireza da sociedade, podem :ser declarados pessoalmente
g'esponsaveis;ﬁelas obrigages em nome dela contratadas, sem prejuizo das
'sangdes penaif cablveis. S ko :

Art. 4‘! -0 mahdato% do Conselho de Adminfs&aééé ‘sers de 03 (trés) anos, sendo

i '(um tergo) de seus componentes.

]
E

Art. 42 - Sao ine!egiveis, além das pessoas impedidas por Lei, os condenados 2

§ 1

]

i _pena que vgde, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos,

|~ ou por crime falimentar, de prevaricag&o, peita ou suborno, concuss#o,
| peculato, ou contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.
|

. O rassociadoé que, em qualquer operagio tiver interesse oposto ao da
{Cooperativa nfio podera participar das deliberagtes que sobre tal assunto

i

{ve'rsarem, cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.

110s componentes do Conselho de Administragsio e Fiscal, assim como os

Ipara efeitos de responsabilidade criminal. B ; ‘
I ; ] :
$em prejuizo i ‘agdo que possa caber a qualquer associado, a cooperativa,

ipelos seus a ministradores, ou representada por associado escolhido em
Assembléia Geral, terda o direito de acdo contra os administradores para

promover a sufi responsabilidade.

, a),reune-sife. ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocagio do Presidente, da maioria do
- proprio Cohselho ou ainda, por solicitagéio do Conselho Fiscal;

) defiberaif. validamente, com a presenga da maioria de seus membros,
 reservado go Presidente o exercicio do voto de

1 José Canisso
VOGAL

Art. 'ifii - O Conselholde Administragsio rege-se péla_s seguintes normas:

| - obrigatéria; ho término de cada periodo, ‘a renovagéo de, no minimo, 1/3 -

liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas -~
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c) as delibtraQOes do Conselho de Aﬁministrag:do sérdo eonsigrtadas &m *
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atas circupstanciadas lavradas no livro proprio, - lidas, -aprovadas e
assinadas pelos membros presentes. - - SaE T T et e Vs
§ 1 - Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventz) dias o Piésldontetsers.,
substituido pelo Vice-Presidente e este ‘serd, por sua vez, substituido pelo
, Becretério, e esfe podera ser substituldo por um conselheiro, do Conselho de
} Administrag&o, |ndicados entre os pares do préprio .Conselho,, por ‘maioria
1 simples e em caso de empate, por ordem decrescente de idade. . - :

§ 2 -INa auséncia ou no impedimento do Presidente, vice-presidente ou secretario
por prazo superjor a 20 dias ou se ficarem vagos por qualquer tempo mais da
metade dos cargos, do conselho, deverd ‘0 Presidente ou os membros

estantes, se a presidéncia estiver vaga, convocar a Assembléia Geral para o

[:seenchimento jos cargos. ;

§ 3 - Os substitutos lexercer&io o cargo somente até o final do mandato dos seus
antecessores. : :

§ 4 - Perdera o trgo automaticamente, o membro do conselho qﬁe. sem
t;sﬁﬁcativas, faltar a 03 (trés) reuniSes ordinarias consecutivas, ou a 8 (Seis)
durante o ano. - ' . Ry

Art. 44 - O Conselhoide Administraﬁ:ao poderé contratar executivos dentro e fora do

.+ Quadro Soclal, os quals n2o poder#o ser parentes entre si .ou dos membros

— - do Conselh¢ de Administragaio e Fiscal até o segundo grau em linha reta
ou colateral. : EESC A AR B S

P

PARAGRAFO UNICO - O Regimento Interno disciplinaré os encargos, atribuigses e
H - prerrogativas dos gerentes e/ou executivos contratados.

Art. 45 - Compete ad Conselho de Administrag#io, dentro dos Timites da lei e deste
‘= 'estatuto, e gtendidas as decisdes da Assembléia Geral, planejar e por em
i, prética as operagdes e servigos da Cooperativa e controlar os resultados.

§1-No desempenhd de suas atribuigSes, cabe-lhes:

|, @) adquirii, alienar ou onerar bens Iméveis, na forma como for
. estabelecida pela Assembléia Geral,

' b) deliberar sobre a admiss#o, eliminagsio ou exclussio de associados,
{ i podendo, seu exclusivo critério, aplicar por escrita adverténcia prévia;

|! c) contratal os servigos de auditoria independente; = = -

L3 d) contrair| obrigagdes, transigir, ceder e constituir mandatarios podendo
i delegar -estes poderes ao Presidente, ou ao seu substituto legal em
i) conjunto gom o Vice-Presidente ou com o Secretério, nos termos do
' Regimentd Interno; , | :

~ 3 e) estabelecer as normas de controle das: operagdes, . verificando

i mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da Cooperativa
¥ e o desenvolvimento geral, através de balancetes da contabilidade e
. demonstrativos especificos; ‘ -

! ) fon’nulargos plancs anuais d'e_trabalhd @ respectivos orgamentos.

§ 2 4 A sociedade p{:deré constituir mandatérios exclusivamente para a pratica de
atos t:: natureza Radministrativa e civil, excluidos os poderes e _:a‘tribuigbes

legalmente outorgados aos administradores.

Art. 46 - Afora as jtribuigBes especificas do Artigo anterior

i - Administrag8io investido de poder
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gestao, incl::éive transigir e contrair .obrigagtes. et spbénhay, o$ bens
direitos, betn como realizar a contratagio de operagtes de financiamento

-t.-
é.

e - ou reﬁnant_:lam_ento com o Banco Central do Brasil, Banco do Brasil S/A e,

demais indtituicdes financeiras oficials “ou “privadas, “desthadag 26 @
financiamento das atividades rurais dos associadds, @d¢s BlioriZacso da,

. Assembléia Geral. | ©
RAFO -ﬂNlCd? - Para efetivagsio dos financiamentos citados neste artigo,
i

fica o Conselho de Administragfio investido de poderes
para autorizar o Presidente ou 0 seu substituto legal, em
conjunto com o Vice-Presidente ou Secretério du Executivo
contratado, ou mandatério, assinar propostas, orgamentos,
contratos de abertura de crédito, cédulas rurais, mengdes
adicionais, aditivos de retificagao e ratificag&o dos contratos
celebrados, elevagéo dos critérios, reforgos, substituigéio ou
remissio de garantias, bem como emitir e endossar
cheques, cédulas de crédito rural, notas promissérias
rurais, letras de cambio e outros titulos de crédito, dar
recibos e quitagdes. =,

Art. 47 - Ao 'Presideh.le cébe'. entre outras, as seguintes atribuigdes:

BN A A P T

- a) supervigionar a administrago_geral e atividades da Cooperativa,

-através de permanentes contatos com © vice-presidente, secretario e
demais conselheiros; A

b) oonvodair e presidir as reunides do C’-dnéelho de Administragéo e das

' Assembléixs Gerais, quando foro caso; . .

c) represe Itar é_ﬁva e pésslvaménte a 'ch:Opera_tiva em jufzo ou fora dele;

d) apreserjtar & Assembléia Geral Ordinéria ‘os ‘documentos aludidos no
artigo 36,glinea “a” deste estatuto; -

- @) assinai.iem conjunto com o Vice-Presidente ou Secretéario, balancetes,

contratos ide abertura de créditos, aditivos, as meng&es adicionais,
cédulas rurais, recibos ou ordens, dar quitagbes, emitir e endossar
cheques, duplicatas rurais e mercantis, notas promissérias rurais, letras
de cambig, bem como outros documentos derivados da atividade normal
da gest&o;?i '

f) aplicar jas penalidades que forem deliveradas pelo Conselho de :
Administracéo ou Assembléias Gerais; _

g) ‘o’utrasi*tribuit;ﬁes previstas no Regimento Interno ou que o Conselho. - -
de Adminigtragso, através de Resolugdo, haja por bem lhe conferir.

.B - Ao Vice - residente cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) substitj ir Presidente em seus impedimentos eventuais;

b)comandar e coordenar todos os servigos administrativos da Cooperativa
relacionados com iméveis, méveis, materia! de escritério e de expediente

ecomof; ssoal;

i:) rés’porislabili_zar—se pelos servigos atinentes ao cadastro, contabilidade e '

estathtIcfaF; _ 7
d) formuidr, em conjunto com o/residente, com o Secretario, todos os ..
documentps relacionados ng alinea “e” dg—artg anfertor, de
: P g .

g nisso -

: VOGAL
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conformudwe com o Reglmento lnten'\Q e com a de!egar;ao ae autoridade
que lhe foriestabelecida e aprovado pelo Conselho de Administragéo .t

e) formula? em conjunto com o Secretério, os ergamenﬂ:e er:ua:e pa:a
apreciagéoi do Conselho de Administrac;ao See "o

Art. 49 Ao Secretarln cabe, entre outras, as seguintes atnbuiqoes
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a) substituir o Vice-Presidente em seus Impedlmentos eventuals
b) coordenhr todos os setores de crédito ativo e passivo da Cooperativa;

c) deferir,: dentro dos limites que forem fixados pelo Conselho de

Administragfio para sua algada as operaqaes de crédito rura! e de crédito
geral da Cooperativa;

d) respondablllzar-se pelo treunamento dos operadores de crédito rural,
assustentes e assessores técnicos a niveis de carteira e imdveis;

e) fazer bumpnr todas as instrugles emanadas das autoridades
monetariag, bem como os preceitos legais e normativos atinentes &
pratica de brédito especializado e sua politica, inclusive a fiscalizagéo dos
iméveis behef ciados pelo crédito rural @ o controle de sua aplicagzo;

f) formular anualmente, em  conjunto ‘com ‘o Vice-Presidente, os
orgamentos para apreciagéo do Conselho de Administragéo;

ag) assmariem conjunto com o Presidente, com o Vice-Presidente, todos
os documentos relacionados na alinea “e” do artigo 47 deste estatuto, de
conformiddde com a delegagéio de qué lhe for estabelecida em Regimento
Interno, du através de Reso!uc.ao aprOvada pelo : Conselho de
Admimstrapao, Pyt :

i

h) formulat convénios para presta;:ao de assnsténma técnica em nivel de
carteira e de iméveis, para assinatura em conjunto com o Presidente e
controlar aexecug#io dos trabalhos a eles relativos.

-0Os membras do Conselho de Admmlstraqao ficam proibidos de intervir no

‘estudo, defpnmento e controle ou liquidagéo de qualquer negoécic ou
‘empréstimo; que - eventualmente pretendam ou contratem junto a

Cooperativa, e daqueles que, direta ou indiretamente, sejam de interesse

‘da sociedade que tenham controle ou participag8io superior a 10% do
‘capital socil, ou ainda de cuja administragio participem ou tenham
‘participado iem época imediatamente anterior a de sua investidura no

cargo.

GRAFO l'.lNIdO - As operagbes com Cooperatizas de produtores rurais

associadas ser@io sempre apreciadas pelo Conselho de
Administracio, a elas n&o se aplicando os demais preceitos
deste artigo. i

H

H
i

CAPITULO vm
DO CONSELHO FISGAL

-A administragao da Cooperatlva sera ﬂsaa!tzada asstdua e minuciosamente
por um Cqnselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros efetivos e de
03 (trés): suplentes, todos/ associados,
Assembléin Geral Ordinaria, $éndo permitida a reglsicsa

sé& Canisso
VOGAL -
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suplente, db apenas 1/3 (um tergo) dos membro¢ efetivod e"1/3 (um'te
) dos membros suplentes. t » u

O —

Perdera o mafdato © membro do Conselho Fiscai*ud faltar a b2 (dUas)
reunides consecutivas ou a 04 (quatro) durante o exercicio social, sem
justificativa. :

§1

§2- N:ao podem fazgr pai-te do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados
no artigo 42 (quarenta e dois) caput deste Estatuto, os parentes dos membros
do Conselho de Administrag#io até segundo grau em linha reta ou colateral,

bem como os 'jarentes entre si até esse grau.

Art. 5i - O Conselhd Fiscal reiine-se mensalmente e extraordinariamente, sempre
i que necessdrio.

§ 1-| Em sua primdira reuniso escolherd, dentre seus membros efetivos, um
- eoordenador inqumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reunibes e um
ésgcretério. para iredigir asatas e transcrevé-las no livro préprio.

§ 2 - As reunides podersio, ainda ser convocadas por qualquer de seus membros,
-por solicitago do Conselho de Administragao ou da Assembléia Geral.

§ 3 - Na auséncia dp coordenador, os trabalhos sero dirigidos por um substituto
escolhido na ocgsigo.

§4- lAs deliberagdes!ser&o tomadas por maiorla simples de voto e constarao da ata,

avrada no livro préprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos, em
fada reunigio, pglos fiscais presentes. :

[ ‘ . . '
§ 6 - Os membros suplentes poderé&o participar das reunides e das discussdes, sem
f:ﬁreito a voto delendo ser delas avisadas, bem como os membros efetivos.

Art. §3 - Ocorrendo |03 (tr:és) ou-mais végas—no--ConséIho Fiscal, o Conselho de
|t Administraggo ou o restante de ‘seus membros convocara Assembléia

|| Geral, para p devido preenchimento.
Art. 84 - Ao Conselh¢ Fiscal compete:

a) exercer kss[&ua vigilancia sobre as bperagoes. atividades e servigos da
cooperativg, inclusive empréstimos, depésitos e documentos contabeis;

b) examindr e apresentar & Assembléia Geral parecer sobre os balangos
semestraid e i contas que os acompanham, bem como sobre o©
cumprimento das normas e exigéncias das autoridades monetarias sobre
os empréstimos rurais, podendo valer-se de profigsionais especializados,
contratados ‘para assessorar o Conselho Fiscal em suas obrigagbes
estatutariak, bem como valer-se dos servigos de auditoria;

c) dar corllﬂecimento ao Conselho de Administrago das conclusbes de
seus trabalhos, denunciando a este, & Assembiéia Geral ou as
‘autoridadess competentes, as irregularidades, porventura constatadas e
_ | convocar § Assembléia Geral se ocorrerem motivos graves e urgentes.
-~ Art. |65 - Os mehibros “efetivos do Conselho Fiscal em caso de renuncia,
‘ impedimento, falecimento ou perda de mandato, serfo substituidos pelos
suplentes,| obedecida a ordem de antiglidade como associado da
L Cooperatiya e, em caso de empate, por ordem decrescegnte de idade.
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6 -0 ba[ango e demonstrativo de sobras e perdas serdo levantados
¥ semestralméwte, em 30 (trinta) de junho e 31 (trinta e um) de dezembro de
‘Fﬂ cada ano, devendo também ser levantado mensalmente balancete de
i verifica¢so. |
Art. 51 As sobras jnpuradas no fi nal do exerclclo serﬁo distribuidas ga seguinte
' i: forma:
E

a) 10% (de; por cento) para o Fundo de Reserva

;- ' b) 6% (cmcp por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional
e Social;

¢) ao paga ento dos juros ao capital integralizado, que n&o poder&o ser
superioresia 12% ao ano, e que somente serdo creditados por

deliberac;.ad do Conselho de Administragao, a quem caberé estabelecer o
i percentual;

i , -d) o saldo que restar ficara & disposicao da Assembléia Geral.

- §1 -Itbs servigos de ;Assisténcla ‘Técnica, Educacional e Social a serem atendidos

belos respectivgs fundos e ainda com recursos de convénios e provisdes,
bodem ser exebutados mediante convénios com entidades especializadas,

- faderagdes de gooperativas que mantenham tais servigos ou com outras
#boperatwas de produtores rurais.

§2- p Fundo de Rpserva destina-se a reparar perdas eventuais e a atender ao
#bsenvolvlmentti das atividades da Cooperativa.

§3 - /O Fundo de Apslsténcia Técnica, Educacional e Social destina-se a prestar
assisténcia e edhcat;ao a seus assoclados e funcionarios.

§ 4 iﬂOS fundos mencionados neste artigo sfo indivisiveis, entre os associados,
esmo nos casos de dissolugfio ou liquidagic da Cooperativa, hipétese em
que sera observhdo o que determina a lei n® 8.029 de 12/04/90 juntamente com

p remanesoente patrimonial no comprometido.

§ 5 -|As sobras ou pardas somente ser&io distribuldas ou rateadas aos associados

ma vez por and apbés o encerramento do balango em 31 de dezembro de cada
hno

Art. ?B Além dos’ *revistos no artigo anterior, a Assembléia Gera! podera criar

i, fundos e pfov:sées. com recursos obrigatoriamente destinados a fins
i . especificos,icom carater temporario fixando o modo de formagéo, aplicagéio
|+ efutura dev lugao aos associados que contribuiram para sua formagé&o.

Art. ?r? - Além do percentual de no minimo 10% (dez por cento) das scobras liquidas,
‘apuradas nps balangos do exercicio revertem em favor do fundo de
reserva, denois de decorridos os prazos prescricionais legais.

a). os créditos nfo reclamados pelos interessados, excluidos os
. decorrentes de depésitos voluntérios feitos mediante contrato (contas de
/ depésito) hue serdo destinados ao Tesouro Nacional;

i b)os auxﬂios e doagbes sem destinagdo espec t
i c)as rendgs n&o operacionais; g

-~ 19.837

e A

DO BALA;NQO SOBRAS E PERDAS E FUNDQ§ SDCIAIS .
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d) as rend s a qualquer titulo, de exercimos ante.rfores.é.o&.l'tscs 1a!oce.s
em decorré cia da regulamentacao aplicivel. 2., *.° i

Art Bb As sobras se¢réio sempre rateadas entre os associados, proporcwnalmente

.| aos encargos financeiros pagos nas operagdes creditérias ou de acordo

| © com a delibdrag&o da Assembléia Geral conforme prevé o artigo 4, item 7

; . da Lei 5.764; podendo ser também, transformadas em novas quotas-partes
" de capita! a ¢ritério da Assembléia Geral Ordinéria.

Art. 61 Quando, noi iexercicio, se verificarem prejulzos eo Fundo de Reserva for
insuficiente para cobri-los, esses serdo atendidos pelos associados,
mediante sistema de rateio diretamente proporcnonal a&o valor e tempo dos
empréstlmoq contraidos.

CAPITULO X
DA DISSOLUGAOE LIQUIDAGAO

s e AR LA i S 0 Bk

Art. (62 A Cooperahva se dissolvera, vcluntanamente quando assim deliberar a

; Assembléia IGeral através de votos de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos

i associados presentes salvo se o nimero de 20 (vmte) associados se
dispuser a agssegurar a sua continuidade. . :

i § 1- Além da delibdracdo espontanea da Assembléla Geral de acordo com os
rmos deste ai'tlgo acarretarso a dissolugéio da Cooperaﬂva

! ; a) alteraqa; de sua forma juridica;

b) a redugdo do nimero do de associados para menos de 20 (vinte) ou de

seu capital social & um valor inferior ao estipulado no artigo 20 (caput)

deste estatuto, se até a Assembléia Geral subsequente, realizada em
~ prazo n&o |nferior a 06 (Seis) meses, eles néo forem restabelecidos;

i ¢)ocancelamento da autorizago para funcionamento;

- d) a paralisagéio de suas atividades normais por mais de 120 (cento e
vinte) dias.]

§2.- Nas hipét&SBSl previstas no parégrafo anterior, a dissolugdo da Cooperativa
gpoderé ser pr¢movida judicialmente, a pedido de qualquer associado ou do
Banco Central do Brasil, caso a Assembléia Geral n&io se realize por sua

iiniciativa. ki
| Art. 83 - Ocorrendd & dissolugBio da Cooperativa, a Assembléia Geral que a
: .. .deliberar ndmeara um ou mais liquidantes e um Conselho Flscal de trés
'membros, pgara procederem a sua liquidagéo.

§1

5\ Assembféla‘ eral, no limite de suas atribuigdes, podera a qualquer tempo,

destrtunr os liguidantes € os membros do Conselho Fiscal, designando seus
substitutos

§ 2 -|Em todos os aﬁas e operagbes os liquidantes deverao usar a denominagso da
Cooperativa, sebulda da express&o “em liqyfdagso”.

§3 L0 processo de liquidagio ‘somente potera ser ini
E;anco Central do Brasil.
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Art. 64 - A dassolucaq da sociedade :mportara no cancelamento da autorizagsio para

- funclonameqto e do registro.
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! como poderfio praticar atos e operages necessrénas'a reahzaéao do atlvo
e pagament¢ do passlvo

Art. 66 - Os IquIda%tes terc todos os poderes normalef qé-adnqmmgaa ‘:bem
: CAPITULOXI _ :
DA§ DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 66 Qualquer reforma estatutéria depende de prévia e expressa aprovagao do

* Banco Centrdl do Brasil para que possa entrar em vigor e ser arquivada no
i Registro do Gomérclo

'Art. 67 A Cooperatlya submetera a aprovag:ao do Banco Central do Brasn no prazo
. de 15 (quinzg) dias os nomes dos membros eleitos para o Conselho de
Admlmstraga e Conselho Fiscal (efetivos e suplentes).

Art. ds Sao condlgces basicas parao exerclcio de cargos eletivos:

g a) Inexrstélglcna de parentesco até segundo grau em linha reta ou colateral
dos compdhentes dos Conselhos de Administrag&io e Fiscal;

b) N&o sericbnjuge do membro dos Conselhos Fiscal e Administrativo;

. ©) N&o ter tltulos protestados, nem ter SIdO responsablhzado em agio
T judicial; 1 :

d) Nao ter pontas bancarias encérradas por ter emitido cheque sem fundo;

e) Nio ter artlclpado como sécio ou administrador de firma ou sociedade

- que, no pdriodo de sua participag@o ou administrag@o, tenha tido titulos
protestado$ ou tenha sido responsabilizado em agéo judicial, ou tenha
tido conta ncerrada por uso indevido de cheque;

f) Né&o st} falido ou concordatario, nem ter pertencido & firma ou

sociedade [jue se tenha subordinado aqueles regimes;

! g) Nao participado da administragdo de instituicdes financeiras,

! inclusive qooperatrvas cuja autorizagdo de funcionamento tenha sido

{ | cassada oy n3oc prorrogada ou que tenha estado ou esteja em liquidagéo
extra judicial, concordata, faléncia ou sob intervengéo;

h) NZo podem ser eleitos para o Conselho Fiscal, os empregados da
Cooperatlvp ou os empregados dos integrantes de 6rg&ios estatutéarios.

9 - Os casos o issos ou duvidosos serfio resolvidos de acordo com a lei e os

principios gooperativistas ouvidos os 6érgaos assistencialistas e de
fiscalizag8o.!

4. SANTA IZABEL DO OESTE/PR, 05 de Jutho de 2002.
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ATA SUMARIA N° 34 Df& ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DIGITAL DA
COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA
FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES, INSCRITA NO

CNPJ: 05.276.770/0001-85, NIRE: 414.000.151-31, REALIZADA EM 29 DE NOVEMBRO DE
2024.

I.DATA, HORA, LOCAL

Aos 29 (vinte e nove) dias do més de novembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as 19h.
(dezenove horas) em terceira e iltima Convocagdo, realizou-se a Assembleia Geral
Extraordindria Digital da COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS
PR/SC/SP/ES, sendo transmitida diretamente das instalagdes do Estidio da Rddio Comunitdria
Absoluta FM, localizada na Rua Arnaldo Busato, n° 3369, Centro, no Municipio de Realeza,
Estado do Parana, CEP: 85.770-000, pelo Sistema Assemblex disponivel através do link
https://cresol.assemblexaws.com.br. A assembleia realizou-se em local diferente da sede
administrativa, considerando o espago para transmissdo. A assembleia foi convocada mediante
publicagdo do edital de convocacd@o no sitio eletronico da cooperativa, em 18 de novembro de

2024, que pode ser consultado através do link https://cresol.com.br/assembleias/ o qual segue
transcrito:

“EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

DIGITAL )
O Presidente da COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL

FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES, inscrita no CNPJ sob n° 05.276.770/0001-85 no uso de
suas atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social, CONVOCA todos os sécios da
Cooperativa para se reunirem em Assembleia Geral Extraordindria, a realizar-se no
dia 29 de novembro de 2024 , na modalidade Digital, sendo transmitida diretamente
das instalacoes do Estidio da Rddio Comunitdria Absoluta FM, localizada na Rua
Arnaldo Busato, n® 3369, Centro, no Municipio de Realeza/PR, Estado do Paran4,
CEP: 85.770-000, pelo Sistema Assemblex disponivel através do link
https://cresol.assemblexaws.com.br. A assembleia realizar-se-4 em local diferente da
sede administrativa, considerando o espago para transmissdo. A instalacio da
Assembleia Geral Extraordindria serd as 17h (dezessete horas) hordrio de Brasilia em
Primeira Convocagdo, com a presenga minima de 2/3 (dois ter¢os) do nimero dos
associados em condicdes de votar, em Segunda Convocagdo as 18h (dezoito horas)
hordrio de Brasilia, com metade mais um dos associados em condig¢des de votar, e em
Terceira e Ultima Convocacdo as 19h (dezenove horas) hordrio de Brasilia, com no
minimo 10 (dez) associados em condig¢des de votar, para tratar da seguinte ordem do
dia:

1° - Reforma ampla do Estatuto Social, inclusive com:

a) alteragdo da drea de atuacdo para drea de ac@o e admissio;

b) ampliacio da drea de acio da Cooperativa;

c¢) implantacdo da representag¢do do quadro social por delegados;

d) alteracdo da nomenclatura dos cargos da Diretoria Executiva;
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e) exclusdo do capitulo do Conselho Fiscal:

2° - Discussio e deliberacdo acerca da captacio de recursos dos municipios da drea de
acdo da Cooperativa.

Para efeito de quérum legal, a CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES, nesta data,
possui em seu quadro social 33.203 (trinta e trés mil duzentos e trés) associados em
condicdes de votar.

NOTAS:

1. A Assembleia serd na modalidade “Digital” e os associados poderdo participar e
votar a distdncia utilizando o navegador Google Chrome para acompanhar as
assembleias pelo computador, notebook, tablet, celular ou qualquer outro dispositivo
pertinente conectado a internet. Se estiverem acompanhando pelo celular, é
necessario que o aplicativo Zoom Meet esteja instalado.

2. A ferramenta a ser utilizada para transmissdo, interacdo e votac¢do do ato serd a
Plataforma Digital “Assemblex” e para participar basta acessar o link
https://cresol.assemblexaws.com.br.

3. Formato de acesso: para participar da Assembleia Geral o associado deverd acessar
o link em seu dispositivo conectado 2 internet e inserir o0s seguintes dados: n°® do CPF
e/ou CNPJ e responder uma pergunta randémica/aleatéria, vinculada aos dados de sua
conta cadastrados na Cooperativa.

4. O associado Pessoa Juridica poderd participar e votar por meio dos seus
representantes legais;

5. Os dados de acesso sdo de uso pessoal e intransferivel.

6. Contato para suporte via WhatsApp (48) 3372-8910:

7. O sistema eletronico da assembleia, bem como os documentos referentes ao ato
assemblear estardo disponiveis para acesso, visualizacio e download no dia anterior
a assembleia através do link https://cresol.assemblexaws.com.br.

Realeza/PR, 14 de novembro de 2024.

GUILHERME HENRIQUE PILATTI
PRESIDENTE
CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES”

I1. PRESENCAS:

Em 37 (terceira) convocagdo estavam conectados via sistema eletronico 322 (trezentos e vinte e
dois) associados, conforme Lista de Presenca extraida do sistema e anexada ao Livro de Presencas
das Assembleias da cooperativa, esclarecido que nesta data a Cooperativa possui em seu quadro
social 33.203 (trinta e trés mil duzentos e trés) associados em condi¢des de votar.
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III. COMPOSICAO DA MESA:

Presidente: GUILHERME HENRIQUE PILATTI:

Diretor Superintendente: MAICON CASSIANO REISDOEFER;

Diretor Administrativo: VELCIR JOCHEM;

Diretor de Negécios: LEANDRO RODRIGO JESS.

Havendo quérum legal, o Sr. Presidente GUILHERME HENRIQUE PILATTIL, abriu a sessio e
convidou o Diretor Administrativo Sr. VELCIR JOCHEM, para secretariar os trabalhos e na
sequéncia e Sra. ANDREIA ARAUJO DA SILVA, Supervisora de Comunicagio e Marketing,
realizou a leitura do Edital.

IV. DELIBERACOES

Inicialmente o Sr. Presidente mencionou aos associados acerca da forma de realizacdo da
Assembleia Geral Extraordindria, sendo no formato Digital, transmitida por meio do Sistema
Assemblex, o qual possibilitou a participagdo e votacio a distAncia dos cooperados, atestando a
seguranga, confiabilidade e a transparéncia do conclave. Ainda, reforcou aos cooperados a
importancia de acompanhar atentamente a Assembleia e participarem da votagdo, explicou o
procedimento operacional de pedir a palavra e realizar a votacdo.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Dados os esclarecimentos iniciais, apos a leitura do edital de convocagdo, o Presidente colocou
€m pauta o primeiro item da ordem do dia, qual seja: 1° - Reforma ampla do Estatuto Social,
inclusive com: a) alteragdo da drea de atuagdo para drea de acio e admissio; b) ampliacdo da area
de ag¢@o da Cooperativa; c) implantagdo da representacio do quadro social por delegados; d)
alteracdo da nomenclatura dos cargos da Diretoria Executiva; e) exclusdo do capitulo do
Conselho Fiscal; Inicialmente o Sr. Presidente convidou a todos para observarem as explicacdes
acerca das alteracdes estatutdrias, expostas pela equipe técnica da cooperativa. Neste momento
foram expostos os motivos pelos quais a assembleia foi convocada, sendo: A reforma ampla do
estatuto social que foi pautada em quatro pilares. O primeiro é em virtude da necessidade de
adequar o contetido do estatuto social a Lei 196/2022, que alterou a Lei Complementar 130/2009,
lembrando que as cooperativas sdo regidas pela Lei 5764/71 que é a lei geral para todas as
cooperativas e também pela Lei 130/09 que € a lei especifica para as cooperativas de crédito. Em
razao da alteracdo dessa lei, o Conselho Monetdrio Nacional alterou o contetido da resolugio que
dispde acerca da autorizagdo, organizagio e funcionamento das cooperativas de crédito, através
da Resolugdo 5131 que alterou a Resolugdo 5051. Como terceiro eixo da proposta, hd a
padronizagdo dos estatutos em nivel sistémico e por fim o mapeamento interno de pontos
operacionais que necessitam de atualiza¢do, aliado ao estudo de mercado realizado. O estatuto
social estd composto por 12 capitulos e por ser uma reforma ampla, ndo h4 possibilidade de tratar
todo o contetido atual e a proposta de alteragdo. Assim, houve a disponibiliza¢do do contetido de
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como ficard o estatuto social ap6s deliberacio assemblear. Passando as alteracdes, no primeiro
capitulo, houve a adequacio da drea de atuagio das cooperativas, passando a constar a drea de
a¢do, que contemplard apenas os municipios em que a Cooperativa possui a sede administrativa;
0s municipios em que a singular possui posto de atendimento instalado e a perspectiva de
abertura para o exercicio de 2025 e a 4rea de admissio, que possibilitard a admissdo de sécios de
todo o territdrio nacional, sendo referendada sempre pela Cooperativa Central e Confederacao.
A segunda alteragdo se dd no segundo capitulo, tendo como principais alteracoes, o
aprimoramento da redagdo a fim de dispor acerca da integracdo do Sistema Cresol em trés niveis.
No contetdo atual a integragdo contemplava apenas o nivel de cooperativa Central; a inclusio da
previsdo da possibilidade de participagdo em capital de outras empresas nao cooperativas
controladas e outras entidades constituidas para complementar as operagdes e Servigos aos
associados, diretamente ou através da Central; o aprimoramento da redacao acerca das condi¢des
de filiacdo, permanéncia e desfiliagio do quadro social da Cooperativa Central; e a previsdo no
estatuto das singulares acerca da Mediagdo e Arbitragem como meio de resolucdo de conflito
societdrio entre cooperativa singular e central. Essa alteracdo se dd com o intuito de trazer
transparéncia a divulgagdo dos procedimentos técnicos e operacionais e ainda potencializar a
seguranga juridica deste instrumento. No terceiro capitulo houve uma reorganizacdo e
centralizagdo da representatividade das cooperativas frente as atividades atualmente atribuidas a
cooperativa central, bem como & Cresol Confederacio. Destaca-se aqui a administragcdo de
recursos financeiros, a administragiio do uso da marca e a ouvidoria. No quarto capitulo houve a
inclusdo do objeto da cooperativa e a inclusio de outras finalidades decorrentes da alteracdo
legislativa, como por exemplo a possibilidade de gestio das disponibilidades financeiras do
SESCOOP - Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo e a gestao de recursos
oficiais ou de fundos publicos ou privados destinados a concessdo de garantias aos associados
em operagdes com a propria cooperativa gestora ou com terceiros. No quinto capitulo que versa
sobre a composi¢@o do quadro social, houve a ampliagio das condigdes de ingresso e permanéncia
na cooperativa; exclusdo da necessidade de aprovagio do Conselho de Administracdo para
adquirir a condi¢do de associado; ampliagdo dos direitos e deveres dos sécios; inclusio de secdo
especifica sobre a responsabilidade dos sécios e alteragio das formas de desligamento, ampliando
as possibilidades de exclusdo e eliminacio dos associados. No sexto capitulo que trata sobre o
capital social, contemplou-se a impenhorabilidade de quota; a possibilidade de reingresso na
cooperativa com reintegracdo de quotas, e as condi¢des para que isso ocorra na prética; a
possibilidade de chamamento de capital, mediante aprovagdo da assembleia geral; possibilidade
de restitui¢do do capital social antes da realizacio da Assembleia Geral Ordindria de prestacao
de contas; previsdo de reversdo ao fundo social dos saldos de capital ndo procurados pelos sdcios
em 5 anos. Ainda houve a indicagéo do rol de doengas graves como pardmetro estabelecido pela
previdéncia social como forma de aperfeigoar a redag@o que trata sobre o resgate parcial de quotas
e a possibilidade de transferéncia de quota da conta Pessoa Juridica para os sécios desta Pessoa
Juridica mediante cumprimento de requisitos. No sétimo capitulo das assembleias gerais, houve
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a atualizag@o fruto dos reflexos da legislagio, tendo como alteracdo a forma de publicacio e os
pontos obrigatérios do edital, a alteragdio de pontos da Assembleia Geral Ordindria e
Extraordindria e a inclusdo de artigo especifico acerca do processo eleitoral. No capitulo da
administragio da cooperativa frente ao projeto de padronizagio sistémica houve a propositura da
alteragdo da nomenclatura de cargos dos membros da Diretoria Executiva, sendo que o Diretor
Superintendente passard a ser designado Diretor Executivo, bem como o Diretor Administrativo
passard a ser designado Diretor de Operagdes e a manutengio da descri¢do do cargo do Diretor
de Negécios. Houve ainda a inclusdo de novas atribuicdes aos membros do Conselho de
Administra¢do; a possibilidade de reunido presencial ou a distancia, utilizando-se da tecnologia
para sua execugdo e a inclusdo de vedagao de cumulagdo de cargos. Ademais, houve a inclusio
de capitulo de responsabilidade dos administradores, posto que considera-se administradores os
membros do Conselho de Administracio e Diretores Executivos. Além das alteracdes que
compoem a reforma ampla, o Conselho de Administracio estd propondo a implantag¢do dos
delegados como forma de representagio do quadro social nas Assembleias Gerais. Na prética o
quadro social serd agrupado, dividido em nicleos, cada nicleo escolherd o seu delegado e
compete ao Conselho de Administragdo definir o niimero de associados de cada agrupamento por
meio do registro em ata do Conselho. A exemplo, a cada 400 associados tem-se um delegado
efetivo e um suplente. O delegado € pessoa fisica, eleito em Assembleia Geral de niicleo para
representar aquele agrupamento/niicleo na assembleia geral de delegados. O regimento estabelece
os critérios para a candidatura dos delegados. Assim, o Presidente realizard a convocagdo das
Assembleias Gerais de nicleo. Para cada Assembleia Geral de niicleo serd publicado um edital
com antecedéncia minima de 10 dias para sua realizagdo. O edital possuird os mesmos pontos de
pautas da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria, onde participardo os delegados. Assim,
0s pontos de pautas serdo apresentados ao quadro e colocados para apreciacio dos sécios. O
delegado € o sécio que ficard incumbido de carregar essa decisdo na Assembleia Geral. Na
Assembleia Geral o Presidente conduzird o computo dos votos, com 0 intuito de apurar se o
quadro social aprovou ou ndo os pontos. Lembrando que sio necessérios no minimo 10 delegados
para deliberar em 3° convocagdo e a maioria dos votos para aprovar os pontos da Assembleia
Geral Ordindria e % (dois tergos) dos votos para aprovacio dos pontos da Assembleia Geral
Extraordindria. Dando sequéncia o Sr. Presidente explicou a proposta de amplia¢do da drea de
acao da Cooperativa para os Municipios de Sdo José dos Campos e Jacarei no Estado de Sio
Paulo. Dando continuidade o Sr. Presidente explanou a sugesto de alteragio da nomenclatura do
cargo de Primeiro Vice-Presidente para Vice-Presidente e a exclusdo do cargo de Segundo Vice-
Presidente, ainda, mencionou que diante da alteragdo do cargo de Primeiro Vice-Presidente para
Vice-Presidente faz-se necessério adequar os artigos que contemplam tal composi¢do. Caso seja
aprovada a proposta, o Conselho de Administracio atual passard a ter a seguinte composigio: 09
(nove) membros, sendo 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente e 7 (sete) Conselheiros. O
atual Primeiro Vice-Presidente Sr. ANTONIO TELES DOS SANTOS, passard ao cargo de Vice-
Presidente e considerando que o cargo de Segundo Vice-Presidente estd vago nio haverd
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alteragdo. Em ato continuo, o Sr. Presidente, explicou a sugestdo de exclusdo do Capitulo do
Conselho Fiscal, que com a alteracdo do art. 6°, §2° da Lei 130/2009, a constitui¢do do Conselho
Fiscal torna-se facultativa para cooperativas de crédito administradas por Conselho de
Administracdo e por Diretoria Executiva. Nesse contexto sugere-se a exclusdao do Capitulo VIII
do Conselho Fiscal do Estatuto Social da Cooperativa e consequente exclusdo do orgéo
estatutdrio. O encerramento do mandato do Conselho Fiscal vigente acontecerd apds a
Assembleia Geral Ordindria de 2026. Apés explicacdo e nio havendo duvidas, encaminhou para
votagao, sendo que o ponto foi aprovado por mais de 2/3 (dois ter¢os) dos associados conectados.
Ap6s a aprovagdo do ponto, registra-se que o Diretor Superintendente Sr. MAICON CASSIANO
REISDOEFER, portador do CPF: 051.303.989-98 passar4 a ser designado DIRETOR EXECUTIVO,
bem como o Diretor Administrativo Sr. VELCIR JOCHEM, portador do CPF: 046.169.479-45,
passard a ser designado DIRETOR DE OPERACOES e o Diretor de Negécios LEANDRO
RODRIGO JESS, portador do CPF: 047.780.319-97 permanece com o cargo denominado DIRETOR
DE NEGOCIOS. Além do mais, menciona-se que o Estatuto Social € parte integrante da presente
Ata, o qual € consolidado a mesma. Neste sentido, com a relagdo as alteracdes estatutdrias do art.
1° passa-se a ler: “Art. 1°. A COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS
PR/SC/SP/ES, constituida na Assembleia Geral realizada em data de 05 de julho de 2002, é uma
institui¢do financeira, sociedade cooperativa, sem fins lucrativos e de responsabilidade limitada,
regida pela Lei Complementar 130/2009, pelas Leis Ordindrias 4595/1964 ¢ 5764/ 1971, pelas
normas oficiais e por este Estatuto Social, tendo: a) sede e administra¢io na Rua Belém, n° 3090,
Edificio Nilson Schlemmer, 2° andar, Centro, CEP: 85.770-000, no Municipio de Realeza, no
Estado do Paran4, tendo como foro a Comarca de Realeza, no Estado do Paran: b) drea de acio,
sempre referendada pela Central e Confederacdo, constituida pelos Municipios nos quais estd
instalada a sede e demais dependéncias, conforme disposto na tabela abaixo:

ESTADO DO PARANA
Ampére Capanema Pinhal de Sao Bento Realeza
Barracio Ibaiti Planalto Santa Izabel do
Qeste
Bela Vista da Caroba | Pérola d'QOeste Pranchita Santo  AntOnio
do Sudoeste
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ESTADO DE SANTA CATARINA J
Sdo José do Cedro Sao Miguel do QOeste
[_ ~
ESTADO DE SAO PAULO
Apiai Itabera Itapeva Jacarei
Sdo José dos
Capao Bonito Itapetininga Itararé Campos
Guapiara ]
[ ) ]
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Sdo Gabriel da
Afonso Cldudio Linhares Nova Venécia Palha
Aracruz Mantenépolis Pancas Sdo Mateus
Cachoeiro de Venda Nova do
Itapemirim Marilandia Pinheiros Imigrante
Colatina Muniz Freire Santa Maria de Jetibi | Vila Valério
Governador
Lindenberg Mugqui Santa Teresa Vitéria

¢) drea de admissdo, em todo territério nacion
d) prazo de duragio indeterminado e exercici
primeiro de janeiro e término em trinta e um de

al, sempre referendada pela Central e Confederagio;
ocial com duracio de doze meses, com inicio em
dezembro de cada ano.”.

Dando seguimento passou-se ao seguinte ponto do edital: 2°- Discussio e deliberacdo acerca da
captacao de recursos dos municipios da drea de acdo da Cooperativa. O Sr. Presidente pontuou
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que em atengao ao art. 7° da Resolugdo CMN N° 5.051, de 25 de novembro de 2022, faz-se
necessdrio a assembleia autorizar a captagdo de recursos dos Municipios, de seus orgaos ou
entidades e das empresas por eles controladas de todos os municipios constantes da 4rea de acdo
da Cooperativa, sendo:

ESTADO DO PARANA
Ampére Capanema Pinhal de Sdo Bento Realeza
Barracao Ibaiti Planalto Santa Izabel do
Qeste
Bela Vista da | Pérola d'Oeste Pranchita Santo  Antbnio
Caroba do Sudoeste
ESTADO DE SANTA CATARINA

Sdo José do Cedro Sdo Miguel do Oeste
ESTADO DE SAO PAULO
Apiai Itaberd Itapeva Jacarei
Sao José dos
Capio Bonito Itapetininga Itararé Campos
Guapiara
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Sdao Gabriel da
Afonso Claudio Linhares Nova Venécia Palha
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Aracruz Mantenopolis Pancas Sdo Mateus
Cachoeiro de Venda Nova do
Itapemirim Marilindia Pinheiros Imigrante
Colatina Muniz Freire Santa Maria de Jetibd | Vila Valério
Governador
Lindenberg Muqui Santa Teresa Vitoéria

Ap6s explicagdo e ndo havendo diividas, encaminhou para votagio, sendo que o ponto foi
aprovado por mais de 2/3 (dois ter¢os) dos associados conectados.

V.FECHO:

Por fim, o Sr. Presidente declarou para os devidos fins que a Assembleia se realizou de modo
digital permitindo a participacdo, intera¢io e votacdo a distancia, bem como cumprimento de
todos os requisitos para a sua realiza¢do, especialmente os constantes na IN/DREI 81/2020. Nada
mais tendo a tratar, encerrou-se a Assembleia Geral cuja ata, lida e achada conforme, vai assinada
pelo Presidente e Secretdrio dos Trabalhos Sr. Velcir Jochem, Diretor Administrativo. Ainda,
houve a indicacdo de 04 (quatro) associados para assinarem o livro de ATAS, na qualidade de
testemunhas, tendo sido escolhido as senhoras Nayara Paula Frescura Pagno, Laisa Emanuele

Menin, Andreia Araujo da Silva e Angelica dos Passos Onning. Realeza/PR, 29 de novembro de
2024,

"CERTIFICAMOS QUE O PRESENTE E COPIA FIEL DA ATA N°. 34 LAVRADA NO
LIVRO DE ATAS DE ASSEMBLEIAS GERAIS DA COOPERATIVA, E POR SER
VERDADE FIRMAMOS E ASSINAMOS DIGITALMENTE.”

GUILHERME HENRIQUE PILATTI VELCIR JOCHEM
Presidente Secretario e Diretor Administrativo
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CAPITULO |
DENOMINACAO — SEDE — FORO - AREA DE ATUACAO- PRAZO DE DURACAO

Art. 12. A COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO
SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES,
constituida na Assembleia Geral realizada em data de 05 de julho de 2002, é uma instituigao
financeira, sociedade cooperativa, sem fins lucrativos e de responsabilidade limitada, regida
pela Lei Complementar 130/2009, pelas Leis Ordinarias 4595/1964 e 5764/1971, pelas
normas oficiais e por este Estatuto Social, tendo:

a) sede e administragcdo na Rua Belém, n° 3090, Edificio Nilson Schlemmer, 2° andar,
Centro, CEP: 85.770-000, no Municipio de Realeza, no Estado do Parang, tendo como foro
a Comarca de Realeza, no Estado do Parana;

b) area de agdo, sempre referendada pela Central e Confederacdo, constituida pelos
Municipios nos quais esta instalada a sede e demais dependéncias, conforme disposto na
tabela abaixo:
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ESTADO DO PARANA

Ampére Capanema Pinhal de Sao |Realeza
Bento
Barracao Ibaiti Planalto Santa Izabel do
Oeste
Bela Vista da | Pérola d'Qeste Pranchita Santo Anténio do
Caroba Sudoeste

ESTADO DE SANTA CATARINA

Sdo José do [Sdo Miguel do
Cedro Oeste
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ESTADO DE SAO PAULO

Apiai Itabera ltapeva Jacarei

Sao José dos
Capao Bonito ltapetininga ltararé Campos
Guapiara

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Sdao Gabriel da
Afonso Claudio Linhares Nova Venécia Palha
Aracruz Mantenépolis Pancas Séao Mateus
Cachoeiro de Venda Nova do
ltapemirim Marilandia Pinheiros Imigrante

Santa Maria de

Colatina Muniz Freire Jetiba Vila Valério
Governador
Lindenberg Muqui Santa Teresa Vitéria

c) area de admissdo, em todo territério nacional, sempre referendada pela Central e

Confederacgao;

d) prazo de duragéo indeterminado e exercicio social com duragdo de doze meses, com
inicio em primeiro de janeiro e término em trinta e um de dezembro de cada ano.

CAPITULOII

INTEGRACAO AO SISTEMA CRESOL

Art. 2°. O Sistema Cresol é o conjunto de Cooperativas Singulares, Centrais, Confederagédo
e empresas nao cooperativas controladas e outras entidades por elas constituidas, que
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atuam de forma conjunta e interdependente, representadas por marca unica e que integram
o referido Sistema.

Art. 32. A Cooperativa pode ainda, observadas as normas oficiais e sistémicas, participar
diretamente ou através da Central, do capital social de empresas nao cooperativas
controladas e outras entidades constituidas para complementar as operacOes e servicos aos
associados.

Secéo | - DA FILIAGAO, PERMANENCIA E DESFILIACAO DA COOPERATIVA CENTRAL

Art. 4°. A Sociedade, ao filiar-se a Cooperativa CENTRAL CRESOL BASER, doravante
denominada “Central”, a qual é fiiada a CRESOL CONFEDERAGAOQ, doravante
denominada “Confederacdo” integra, com esta e as demais filiadas, o Sistema Cresol,
regendo-se, também, pelos normativos sistémicos.

Art. 5°. A filiacdo da Cooperativa & Central observara ainda o capitulo que versa sobre as
Cooperativas filiadas, no estatuto da respectiva Central.

Art. 6°. O ingresso e a permanéncia da Cooperativa no Sistema Cresol, bem como o uso da
marca, estao condicionados a observancia, em especial:

I — Das normas oficiais e/ou sistémicas sobre o uso da marca, participacdo em fundos
garantidores e a implantagado dos programas de educagdo cooperativista aos associados e
formagéo de liderangas para o exercicio de fungdes estatutarias:

Il = Dos limites relativos & solidez patrimonial e indicadores de desempenho econémico,
financeiro e de liquidez, nos termos das normas oficiais e de conformidade com os padrbes
definidos nas normas sistémicas;

Il — Das normas oficiais e sistémicas quanto a gestdo integrada de riscos, supervisao,
diretrizes de governanga corporativa, dentre outras, emanadas do Sistema Cresol:

IV — Dos principios de organizagéo sistémica de Eficiéncia, Economicidade, Utilidade e
Cooperativistas, previstos nas normas oficiais vigentes.
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Paragrafo Gnico - O descumprimento de qualquer das exigéncias de que trata este artigo
resultara na aplicagdo de agbes e sangdes previstas nas normas sistémicas, sem prejuizo
da sujeicd@o a outras sangbes previstas em lei.

Art. 7°. A Cooperativa somente podera desfiliar-se da Central, por iniciativa propria ou da
Cooperativa central, quando estiver enquadrada nos limites operacionais estabelecidos
pelas normas oficiais.

§1°. Para processar a desfiliagido, a Cooperativa devera atender a todos os requisitos das
normas oficiais.

§2°. Na instrucéo processual da desfiliagéo, fica assegurada a participagao e a manifestacéao
da respectiva Central em todas as etapas do procedimento.

§3°. A desfiliagdo, pela Cooperativa Singular, por sua iniciativa, da Central, depende da
concordancia:

| - da maioria de seus associados, para tornar-se independente; ou

Il - da maioria dos associados votantes que represente, no minimo, 1/3 (um terco) dos
associados, para filiar-se a outra Central.

§4°. Nao é admitida a representagao por delegados em pleito que verse sobre desfiliacao de
Central por iniciativa da Cooperativa Singular.

Art. 8°. Na hipétese de demisséo, eliminagdo ou exclusdo da Cooperativa do quadro de
filiadas da Central, esta se compromete em cumprir as obrigaces financeiras e arcar com o
vencimento antecipado das dividas contraidas por convénios firmados por intermédio da
Central, e repassados aos associados da Cooperativa, independentemente do vencimento
das dividas de seus associados.

Secéo Il - DA CLAUSULA COMPROMISSORIA - MEDIAGAO E ARBITRAGEM

Art. 9°. Em caso de qualquer controvérsia, litigio ou divergéncia de qualquer natureza
relacionada ou decorrente, direta ou indiretamente, da relacdo societaria e relativa a
interpretacdo ou execugdo do presente Estatuto Social, dos Regulamentos e dos
Regimentos deles derivados, inclusive, mas n&o limitada, a questées relativas & filiagdo e
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desfiliagdo (demisséo, exclusdo e eliminagdo), ao Regime de Cogestdo e eventuais
controvérsias entre singulares integrantes do Sistema Cresol, bem como de todas as
obrigagbes correlatas a relagdo societaria, ainda que mediante contratagdo especifica, em
especial, mas ndo limitadas as confissbes de divida de empréstimos contraidos para
repasse ao quadro social, contratos de produtos e servigos diversos, e outras obrigagdes de
natureza societaria que possam gerar solidariedade financeira entre as partes (“Conflito”),
as Partes envidarao seus melhores esforgos para resolver o Conflito de forma consensual e
de boa-fe, por meio da Mediagdo cujo procedimento serda administrado pela Camara de
Mediacdo e Arbitragem da Associagdo Comercial do Parana — ARBITAC, de acordo com o
seu Regulamento de Mediagao, e o estabelecido no Paragrafo primeiro desta Clausula.

§1°. A mediacao sera estabelecida a partir da Solicitacdo de Mediagdo apresentada perante
a Secretaria da ARBITAC. O convite enderegado a Contraparte para participar da Mediacéo
sera enviado aos enderecos fisicos ou eletronicos institucionais indicados no sistema
UNICAD, para fins de validade da comunicagao visando ao inicio da Mediag&o. As Partes se
comprometem a comunicar formalmente ao setor juridico da Confederagcdo eventual
alteragcdo de endereco fisico ou eletrénico. Se a Mediagdo for frustrada pela néo
concordéncia expressa da Contraparte em dela participar, ou for a Contraparte silente apés
a entrega da Solicitagdo de Mediagdo no prazo de 10 (dez) dias da entrega do respectivo
convite; ou ainda, se a mediagao for encerrada por forca de acordo parcial ou pelas demais
razoes dispostas nos incisos Il a IV do artigo 26 do Regulamento de Mediagdo da ARBITAC,
ou, se alterado o Regulamento, na forma de disposicdo equivalente vigente, o Conflito sera
obrigatoriamente resolvido por meio de arbitragem, na forma da Lei 9.307/96, a ser instituida
e processada nos termos do Regulamento de Arbitragem da Céamara de Mediagdo e
Arbitragem da Associacdo Comercial do Parand — ARBITAC (“Arbitragem”), e conforme o
Paragrafo segundo desta Clausula.

§2°. A Arbitragem seguira o disposto no Regulamento de Arbitragem da ARBITAC. Para fins
de instauracdo da Arbitragem as comunicacdes serdo enderecadas aos enderecos fisicos e
eletrdnicos das Partes indicados no sistema UNICAD, observando eventual alteragao
devidamente formalizada ao setor juridico da Confederagdo. A Arbitragem terd sede em
Curitiba, Estado do Parana, sem prejuizo do Tribunal Arbitral determinar a realizagdo de
diligéncias em outras localidades por conveniéncia e/ou redugao de custos. A Arbitragem
sera conduzida em portugués, e serd sempre de direito, aplicando-se as normas e principios
do ordenamento juridico da Republica Federativa do Brasil, em especial, mas néo limitado, a
Lei Complementar n. 130/2009, a Lei 5.764/71, Cédigo Civil Brasileiro e Lei 6.404/76 naquilo
que couber, as normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central do
Brasil, dentre outras aplicaveis ao objeto da demanda, sendo vedado o julgamento por
equidade. O Tribunal Arbitral podera, apés ouvidas as Partes, realizar audiéncias virtuais
(remotas) se, a seu juizo, for assim mais conveniente. A possibilidade de audiéncias,
reunides, sessoes virtuais também se aplica ao procedimento de Mediagao.
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§3°. No que tange a responsabilidade pelo adiantamento das custas, honorarios de
mediador e arbitro(s) e demais despesas dos procedimentos de Mediacdo e Arbitragem
serao aplicados os respectivos Regulamentos da ARBITAC. O Tribunal Arbitral determinara
a distribuicdo proporcional para fins de reembolso pela(s) Parte(s) total ou parcialmente
vencida(s) dos valores adiantados a titulo de custas, honorarios de &rbitro e demais
despesas da Arbitragem, de acordo com o resultado do julgamento da demanda, observado
o Regulamento de Arbitragem e do acordo entre as Partes por ocasido do Termo de
Arbitragem. Inexistente o acordo, cabera ao Tribunal Arbitral fixar o critério de alocagao
destes custos, ficando desde logo excluida qualquer condenagao a titulo de honoréarios de
sucumbéncia ou reembolso de honoréarios advocaticios contratuais, cabendo a cada Parte
arcar com os honorarios de seus respectivos patronos.

§4°. Para as tutelas de urgéncia anteriores a constituicdo do Tribunal Arbitral, as Partes se
utilizarao do Regulamento de Arbitragem de Emergéncia da ARBITAC.

§ 5°. A Sentenga Arbitral ser4 final e definitiva, ndo cabendo qualquer recurso, ressalvados
os pedidos de esclarecimentos na forma da Lei 9.307/96 e do Regulamento, estando
autorizado o Tribunal Arbitral a proferir Sentenga Arbitral Parcial. Caso nao seja cumprida
espontaneamente a Sentenca Arbitral (Final ou Parcial), a sua execugéo forcada podera ser
exigida na forma da lei processual civil no foro da Comarca onde esta situada a sede da
Parte vencida, ou em qualquer outra Comarca onde sejam localizados bens e/ou ativos de
titularidade da Parte vencida.

§6°. A Mediacéo e a Arbitragem correrdo sempre sob sigilo cujo dever de ndo divulgar
abrange toda e qualquer informagdo, comunicagdo, manifestacdo ou documento
apresentado ou revelado durante o procedimento de mediacéo e arbitragem, inclusive sobre
a existéncia dos procedimentos, o que deverd ser observado mesmo apds seu
encerramento.

CAPITULO Il )
DA REPRESENTACAO, DA SOLIDARIEDADE E DAS ATRIBUICOES E PODERES DA
CRESOL CONFEDERACAO. COOPERATIVA CENTRAL A QUAL A COOPERATIVA
SINGULAR E FILIADA

Art. 10°. As agbes do Sistema Cresol sdo coordenadas pela Cooperativa Central e Cresol
Confederacéo, que representa o Sistema como um todo, de acordo com suas diretrizes,
perante o segmento cooperativo nacional, Banco Central do Brasil, bancos conveniados, e
demais entidades governamentais e privadas.
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Paragrafo Unico. A Cooperativa delega poderes para a Central e/ou Confederacéo promover
a sua representagao com objetivo de estruturar e desenvolver as atividades de produtos e
servicos e podera aderir a contratos, convénios/parcerias de diversas naturezas firmados
pela Central e/ou Cresol Confederagdo. Ainda podera ceder titulos de crédito a Central e/ou
Confederacéo, em operagdes que envolvam os seus associados.

Secéo | - ATRIBUIGOES, ADMINISTRACAO DE RECURSOS FINANCEIROS E
RESPONSABILIDADE DAS PARTES

Art. 11. A Central e/ou Confederagdo tem por objetivo organizar servicos administrativos,
financeiros, econdmicos, crediticios, de habitacdo e educativos em beneficio de suas
Cooperativas filiadas, integrando, apoiando e fiscalizando-as por meio do estabelecimento
de diretrizes de atuacdo sistémica com vistas a observancia dos principios da eficiéncia, da
economicidade, da utilidade e dos demais principios cooperativistas.

Paragrafo Gnico: A Cooperativa terd acesso aos recursos financeiros geridos e
administrados pela Central e/ou Confederagdo se possuir estrutura administrativa,
economica, gerencial, financeira e patrimonial adequadas e suficientes & critério dos
indicadores estabelecidos pela Central e/ou Confederagdo, e enquanto permanecer
enquadrada nesses critérios.

Art. 12. A Cooperativa delega poderes para a Central e/ou Confederacdo implantar os
controles internos com base nos regramentos e normativos internos, acatando as
recomendagdes oriundas da Central e/ou Confederagéo.

Paragrafo dnico: A Cooperativa permite, nos termos dos normativos em vigor, que a Central
e/ou Confederacdo adote providéncias necesséarias visando o restabelecimento do
funcionamento regular da Cooperativa, com intuito de manter o nivel de liquidez e seguranga
do Sistema.

Art. 13. A Cooperativa, como filiada & Central e integrante ao Sistema Cresol:

|- Compromete-se a cumprir as decisdes assembleares, normas internas, resolugoes,
comunicados, regimentos, manuais, Cédigo de Conduta Etica, Estatuto Social da Central da
qual é filiada e Confederagao permitindo que a(s) mesma(s) faga(m) auditorias, inspetorias e
afins em suas contas e balangos, para ter acesso aos recursos financeiros.
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ll. Submete-se ao sistema de garantias reciprocas, como parte integrante do sistema de
centralizagdo financeira, nas operagbes de crédito realizadas pela Central e/ou
Confederagado em favor das suas filiadas, bem como relativas aos repasses de recursos
financeiros oriundos dos 6rgdos oficiais e as aplicagdes no mercado financeiro, em
consonancia com os principios cooperativistas e com este Estatuto Social.

lll - Responde, no percentual da sua participagao, pelas perdas eventualmente havidas na
utilizagao/circulagao dos créditos centralizados, ndo lhes assistindo direito a indenizagdo ou
reintegracdo do quantum.

IV — Responde, na qualidade de devedora solidaria e principal pagadora, pelas obrigaces
contraidas pela Central e/ou Confederagcdo perante o BNDES e a FINAME, recursos
captados por meio de Deposito Interfinanceiro Vinculado ao Crédito Rural; empréstimos e
repasses de instituicdes financeiras nacionais ou estrangeiras; recursos repassados de
instituicdes oficiais ou de fundos; e os Recursos captados de pessoas juridicas isentos de
remuneragdo ou a taxas favorecidas, na forma de doagbes, empréstimos ou repasses,
perdurando esta responsabilidade nos casos de demissdo, eliminacdo ou exclusdo, até a
integral liquidagao das obrigagdes contraidas perante o BNDES e a FINAME, a Instituicdo
Financeira, Pessoa Juridica, Instituicdo Oficial ou Fundos, contratadas até a data em que se
deu o desligamento.

V- Responde, subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela Central e/ou
Confederacao, perante terceiros até o limite do valor das quotas-partes de capital que
subscrever, perdurando esta responsabilidade nos casos de demissao, eliminagdo ou
exclusdo, até a data em que se deu o desligamento, sem prejuizo da responsabilidade
solidaria da Cooperativa perante a Central e/ou Confederacéo, estabelecida no inciso VI
deste artigo. A responsabilidade da Cooperativa, na forma da legislagao vigente, somente
podera ser invocada depois de judicialmente exigida pela Central e/ou Confederagéao, salvo
no caso do inciso “VI".

VI. Responde solidariamente, nos termos do artigo 265 e seguintes do Cadigo Civil
Brasileiro, até o limite do valor das quotas-partes que subscrever, com seu patriménio e na
insuficiéncia deste, com o patriménio de seus administradores pela insuficiéncia de liquidez
de todas e qualquer natureza que causar a Central e/ou Confederacdo, bem como pela
inadimpléncia de qualquer outra Cooperativa singular filiada a Central, considerando o
conjunto delas como um Sistema Integrado.

VIl. Reconhece como titulo executivo extrajudicial nos termos do artigo 784, lll, do Codigo de
Processo Civil - CPC os instrumentos contratuais formalizados junto a Central e/ou
Confederacao.
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Secao Il - DOS FUNDOS GARANTIDORES

Art. 14. A Cooperativa se obriga a participar da constituicdo e contribuir regularmente com
os Fundos Internos da Central a qual é filiada, na forma dos prazos e nas condicoes
estabelecidas no regulamento préprio do Fundo.

Art. 15. A Cooperativa se obriga a se associar, participar e contribuir regularmente com o
FGCoop (Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito) a nivel nacional.

Secéo Il - DO REGIME DE COGESTAO

Art. 16. A Central e/ou Confederacdo, sempre que entender necessario, implantara regime
de cogestdo na Cooperativa, em carater temporario e mediante celebragéo de convénio,
visando assisti-la para sanar irregularidades ou em caso de risco para a solidez da prépria
Sociedade ou da solidez e/ou imagem do Sistema Cresol, nos termos das normas oficiais e
sistémicas.

Secao IV - DA MARCA

Art. 17. A marca “CRESOL" representa a identidade do Sistema Cresol, transmitindo a
sociedade seus valores, visdo e miss&o através de simbolos, cores e demais arranjos que a
distinguem das demais organizacées.

Art. 18. A Cooperativa para usar a marca “CRESOL” devera estar autorizada pela
Confederagao, mediante a formalizagdo dos instrumentos legais adequados, eventualmente
necessarios.

Art. 19. A Cooperativa compromete-se a acatar e cumprir todas as normas inerentes ao uso
da marca “CRESOL”.

Art. 20. Na hipotese da Cooperativa se desligar da Central, compromete-se imediatamente a
reformar o seu Estatuto Social, alterando a sua denominagdo social com fim de retirar a
denominagdo “CRESOL”, cessando o direito de uso da marca, sob pena de ser
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responsabilizada judicialmente, bem como promovendo a exclusdo de qualquer dispositivo
que vincule a Cooperativa ao Sistema Cresol.

Secao V - DA OUVIDORIA

Art. 21. A Cooperativa manterd convénio para execugio das atividades de ouvidoria, na
forma das normas oficiais.

Paragrafo unico: O Componente Organizacional de Ouvidoria foi constituido e centralizado
na Confederagéo, cujas disposigdes estio previstas em seu Estatuto Social.

CAPITULO IV
OBJETO E OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 22. A Cooperativa tem por objeto social, como instituigdo financeira Cooperativa,
realizar as operagbes e prestar os servicos autorizados pelo 6érgdo regulador aos seus
associados.

§1°. Como Sociedade Cooperativa de Crédito, a Cooperativa objetiva atender as demandas
dos associados por produtos e servicos proprios do mercado financeiro, promovendo o
desenvolvimento econémico e agregacgao de renda as suas atividades e contribuindo para o
desenvolvimento social das comunidades onde atua.

§2°. Em todos os aspectos de suas atividades, serdo rigorosamente observados os
principios de neutralidade politica e ndo discriminagao religiosa, racial e social.

Art. 23. A Cooperativa tem por objetivos sociais:

| - propiciar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos associados, em suas
necessidades pessoais e atividades especificas, com a finalidade de melhoria de condicoes
de vida sua e de sua familia, e ainda fomentar a producdo e a produtividade,
empreendimentos, a circulagao e industrializagdo;
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Il - a formagéo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo e
0 associativismo, através da ajuda mutua, da economia sistematica e do uso adequado do
crédito;

[Il — Conceder financiamento habitacional a seus cooperados por meio da participacdo em
programas que tenham esse objetivo.

Art. 24. Para execugao de seus objetivos sociais, a Cooperativa podera:

| - praticar todas as operagdes ativas, passivas, de assessoria e especiais de sua categoria,
sempre em obediéncia aos preceitos regulamentares baixados pelas autoridades
monetarias;

Il - obter recursos financeiros junto as instituicbes financeiras, sejam elas oficiais ou
particulares, nacionais ou internacionais, e fundos através do sistema de empréstimos,
repasse, depositos interfinanceiros e refinanciamento:

Il — apoiar e participar em programas, que visem a melhoria da qualidade de vida dos
associados.

Art. 25. As operagbes de crédito da Cooperativa, e todos os produtos e servigos financeiros
por ela oferecidos, obedeceréo aos preceitos da legislac@o especifica em vigor e todos os
demais normativos internos especificos.

Art. 26. A Cooperativa tem por finalidade precipua prover por meio da mutualidade a
prestacao de servigos financeiros a seus associados, sendo-lhes assegurado o acesso aos
instrumentos do mercado financeiro.

§1°. a captacéo de recursos e a concessao de créditos e de garantias, deverd ser restrita ao
quadro social, ressalvados:

|l. a captacao de recursos dos Municipios, de seus 6rgdos ou entidades e das empresas por
eles controladas;

Il. as operagdes realizadas com outras instituicdes financeiras:

Il. os recursos obtidos de pessoas juridicas, nacional ou internacional, em carater eventual,
a taxas favorecidas ou isentos de remuneragao;

IV. as operagbes de assisténcia e de suporte financeiro realizadas com os fundos
garantidores;
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V. as operagbes realizadas com as Cooperativas centrais de crédito ou com as

confederagdes de crédito as quais estejam filiadas, ou com outros fundos garantidores por
elas constituidos;

VI. os repasses de instituicdes oficiais ou de fundos publicos.

§2°. — Observada a restricdo acima e a legislagdo especifica reguladora da matéria, é
permitida a prestagdo de outros servicos financeiros e afins a nao associados, inclusive a
entidades integrantes do poder publico, bem como ficam autorizadas a realizar a gestao das
disponibilidades financeiras do Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo.

CAPITULO V

ASSOCIADOS: COMPOSICAO, CONDICOES DE ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES,
RESPONSABILIDADES E FORMAS DE DESLIGAMENTO

Secéo | - COMPOSICAO E CONDICOES DE ADMISSAO

Art. 27. Podem associar-se a Cooperativa as pessoas fisicas, juridicas e entes
despersonalizados, que concordem com o presente Estatuto Social e preencham as
condi¢des nele estabelecidas.

§ 12 O nimero de associados serd ilimitado quanto ao méaximo, salvo impossibilidade
técnica de atendimento, ndo podendo ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

§ 2°. Nao serao admitidas no quadro social da Cooperativa e nem poderao nele permanecer,
além das hipéteses previstas nas normas oficiais e neste Estatuto Social as pessoas fisicas
e juridicas ou entes despersonalizados que:

| - em suas atividades principais, exercam efetiva concorréncia com as atividades principais
da Cooperativa e nem a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, bem como suas
respectivas autarquias, fundagdes e empresas estatais dependentes;

Il - exergam atividades que contrariem os objetivos da Cooperativa ou que com eles colidam;

Il — tenham perdido o vinculo de emprego com a Cooperativa por justa causa;

IV - causarem prejuizos de qualquer natureza & Cooperativa ou ao Sistema Cresol;
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V - realizarem movimentacdo de valores incompativel com sua capacidade financeira ou
atividades declaradas, quando evidenciado;

VI - prestarem informagdes inconsistentes, ou inveridicas, inclusive por meio de documento
pablico ou particular, ou omitir informagdes cadastrais e/ou outras que poderiam alterar as

condigbes de associacio;

VIl - movimentarem valores oriundos de atividades consideradas irregulares ou ilicitas, nos
termos das normas oficiais:

VIII - infringirem obrigagdes contratuais de produtos e/ou servigos contratados no Sistema
Cresol;

IX - deixar de assinar os documentos essenciais a realizagdo das operagbes e transacoes
financeiras na Cooperativa;

X - possuir informagdes cadastrais irregulares ou desatualizadas.
§ 3°. O Conselho de Administracdo, ou a quem este delegar, poder4 deliberar acerca da

continuidade ou extingdo do vinculo, mediante andlise individualizada, nas situagdes
elencadas abaixo:

| - deixarem de operar com a Cooperativa, ou por meio dela, por mais de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, continuos e ininterruptos;

Il - deixarem de efetuar o pagamento ou n&o renegociar as obrigagbes assumidas junto a
Cooperativa por mais de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, continuos e ininterruptos;

Art. 28. Para adquirir a qualidade de associado(a), o(a) interessado(a) devera propor a sua

admissao, integralizar o nimero de quotas-partes minimas previstas e aceitar os direitos e
obrigagdes decorrentes deste Estatuto.

Secéo Il - DIREITOS E DEVERES

Art. 29. Sao direitos dos associados:

a) tomar parte nas assembleias de ndcleo, discutir e votar as matérias que nela sejam
tratadas, ressalvadas as disposicoes estatutarias em contrario;
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b) votar e ser votado para os 6rgaos estatutarios na Cooperativa, observadas as condigées e
requisitos estabelecidos nas normas oficiais, sistémicas, neste Estatuto e Regimento Interno:

c) beneficiar-se das operacées e servicos objeto da Cooperativa, de acordo com este
Estatuto Social e com o seu Regimento Interno;

d) examinar e pedir informagdes atinentes a documentacdo das Assembleias Gerais, prévia
Ou posteriormente a sua realizagao;

e) demitir-se da Cooperativa quando lhe convier.

Art. 30. S30 deveres e obrigacdes dos associados:

a) cumprir fielmente as disposicdes do Estatuto Social, do Regimento Interno, das
Assembleias Gerais, do Conselho de Administragdo e ainda os demais normativos da

Cooperativa e do Sistema Cresol;

b) operar regularmente com a Cooperativa, satisfazendo pontualmente os seus
compromissos perante a Cooperativa ou por meio dela;

c) zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa;

d) responder limitadamente pelas obrigacdes sociais perante terceiros, até o valor das
quotas-partes que subscrever, depois de judicialmente exigidos da Cooperativa e pelo valor
dos prejuizos verificados na sociedade, proporcionalmente a sua participagao nas referidas
operagoes;

e) nao desviar a aplicagdo de recursos especificos obtidos na Cooperativa para finalidades
nao previstas na proposta de crédito apresentada;

f) permitir ampla fiscalizagdo em seu empreendimento, por prepostos da Cooperativa, das
InstituicGes Financeiras parceiras e pelo Banco Central do Brasil;

g) acatar as instrugdes e recomendagdes dos servicos de assisténcia técnica e extensio
rural;

h) depositar, preferencialmente na Cooperativa, suas economias e poupangas, bem com
nela realizar suas operagdes financeiras em geral;

i) manter o cadastro atualizado, englobando, mas néo se limitando ao nimero de telefone,
endereco e endereco eletronico, sendo que as informagdes prestadas pelos Associados
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para o seu cadastro sdo de sua inteira responsabilidade sob as penas da lei e terdo sua
autenticidade confirmada mediante confrontacées com bancos de dados de carater publico e
privado. Em se tratando de sécio pessoa juridica, as informacdes relativas as alteragoes
contratuais ocorridas apds admissao;

j) manter durante o vinculo associativo a situacdo de seu CPF ou CNPJ regularizada junto a
Receita Federal;

k) aceitar e cumprir todas as exigéncias da Cooperativa, emitidas em atendimento as
normas determinadas pelo Banco Central do Brasil e por entidades de representacdo do
Sistema Cooperativista;

) honrar os compromissos assumidos perante a Cooperativa, nos casos em que ela firmar
contratos com empresas prestadoras de servigos e/ou contratos de parcerias, onerosos ou
nao, em favor dos associados.

§1°. O associado que estabelecer relagdo empregaticia com a Cooperativa perde o direito de
votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em que encerrar a
relacdo empregaticia.

§2°. O associado se submete as todas as atualizagdes normativas da Legislacido em geral e
aquelas publicadas pelo Banco Central, independentemente da realizacdo de aditivo aos
instrumentos de contratagéo préprios, que importem em obrigagdes de cunho associativo ou
relacionadas a operacionalizagdo de produtos e servigos disponibilizados pela Cooperativa,
Central e/ou Confederagdo. As referidas atualizagdes serdo tornadas pulblicas através dos
meios de comunicagao utilizados pela Cresol.

Secéo Il - RESPONSABILIDADES

Art. 31. Os associados, sem embargo do disposto nos incisos | e Il, respondem
subsidiariamente pelas obrigages contraidas pela Cooperativa perante terceiros, até o
limite do valor das quotas-partes integralizadas, perdurando a responsabilidade mesmo nos
casos de demissdo, eliminagdo ou exclusdo, até a data em que forem aprovadas pela
assembleia geral as contas do exercicio em que se deu o desligamento.
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§ 1° - A responsabilidade dos associados, observadas as normas oficiais aplicaveis,
somente poderd ser invocada depois de judicialmente exigida da Cooperativa, salvo nas
hipbteses seguintes:

| — Os associados respondem solidariamente, até o limite do valor das guotas-partes
subscritas, pelas obrigacoes contraidas pela Cooperativa em decorréncia de sua
participacao no Servigo de Compensagao de Cheques e Outros Papéis, incluindo os débitos
na conta de Reservas Bancdrias e os oriundos da utilizagdo de linhas de liquidez;

Il — De forma ilimitada, com o seu patriménio pessoal, responderdo os associados que, por

acao ou omissdo, dolosa ou culposa, causarem prejuizo material ou de imagem a
Cooperativa.

Secao IV - FORMAS DE DESLIGAMENTO

Art. 32. Extingue-se o vinculo cooperativo entre o associado e a Cooperativa por demissao,
exclusdo ou eliminagio.

Art. 33. A demiss&o do associado ocorre exclusivamente a seu pedido;
Art. 34. A Exclusdo do quadro social ocorre por:

| - dissolugdo da pessoa juridica;

Il - morte da pessoa fisica;

Il - perda da capacidade civil ndo suprida;

IV - deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa, bem como descumprir os deveres e obrigagdes previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico. A exclusdo com fundamento no inciso IV ocorrera por ato e deliberagao do
Conselho de Administragdo, ou a quem este delegar.

Art. 35. A eliminagdo de associado se da em virtude de infringéncia pelo associado de
dispositivos legais ou estatutérios, de forma que sua atuagdo esteja em confronto com os
interesses e em prejuizo da Cooperativa e nao for aplicavel a sua exclusao.
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§ 12 — Além das infracGes legais ou estatutarias, poderéo ser eliminados, também, a critério
do Gonselho de Administragéo, ou a quem este delegar, os associados que:

|. agirem de mé&-fé, praticarem abuso dos seus direitos e/ou exercer qualquer atividade
considerada prejudicial a Cooperativa;

Il. praticar atos que, a critério da Cooperativa, a desabone, como emissdo de cheques sem
fundos em qualquer instituicdo financeira, inclusdo nos sistemas de protecdo ao crédito,
pendéncias registradas no Banco Central do Brasil, atrasos constantes em operacées de
crédito e operagdes baixadas em prejuizo na Cooperativa.

§ 2°. A eliminagao sera deliberada pelo Conselho de Administragdo ou a quem este delegar,
e comunicada ao associado dentro de 30 (trinta) dias de sua ocorréncia, por qualquer meio,
podendo ser fisico ou eletrdnico, onde constardo os motivos da medida, podendo o
associado em igual prazo apresentar recurso com efeito suspensivo, o qual sera apreciado
na proxima Assembleia Geral que vier a ser realizada pela Cooperativa;

Art. 36. As obrigacdes do associado falecido contraidas com a Cooperativa, ou oriundas de
sua responsabilidade como associado junto a terceiros, transferem-se aos herdeiros, até o
limite das for¢as da heranga e das quotas-partes subscritas.

Art. 37. A demissdo, eliminagdo ou exclusdo do associado implica no vencimento
antecipado de todas as suas obrigagdes contraidas com a Cooperativa ou com outras
empresas e entidades integrantes do Sistema Cresol, a critério da Cooperativa.

CAPITULO VI
CAPITAL SOCIAL

Art. 38. O capital social da Cooperativa é ilimitado e variavel quanto ao maximo, conforme o
numero de quotas-partes subscritas, ndo podendo ser inferior ao minimo de 10 (dez) mil
reais.

§ 12. O capital social é dividido em quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada.
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§2°. O associado, ao ingressar na Cooperativa, e para nela permanecer, se obriga a
subscrever e integralizar, no minimo, 01 (uma) quota-parte.

§3°. A quota-parte € indivisivel, intransferivel a nao-associados e impenhoravel, nao
podendo com eles ser negociada nem dada em garantia, e sua subscricao, realizacao,
transferéncia ou restituicdo sera sempre escriturada no Livro ou Ficha de Matricula ou
respectivo registro eletronico.

§4°. Nao podera pertencer a um Unico associado mais de ¥ (um terco) do capital social da
Cooperativa.

§5°. As quotas-partes do capital integralizado respondem sempre como garantia pelas
obriga¢des que o associado assumir com a Cooperativa, sendo vedado da-las em garantia
para outros associados ou terceiros.

§6°. As quotas-partes do capital integram o patriménio da Cooperativa e ndo podem ser
utilizadas para o adimplemento de obrigacdes do associado com terceiros.

§7°. A solicitagdo de reingresso do associado demitido do quadro social sera analisada pelo
Conselho de Administragao, ou a quem este delegar, ao qual cabera definir o nimero de
quotas a serem subscritas e integralizadas para a concretizagdo da sua readmisséo.

§8°. A assembleia geral, mediante proposicdo do Conselho de Administragdo da
Cooperativa, e sem prejuizo das subscricbes e integralizagdes voluntéarias, inclusive
vinculadas a composicao do limite de crédito de cada associado, podera, ainda, estipular
que, extraordinariamente, os associados subscrevam e integralizem novas quotas-partes de
capital, definindo, inclusive, a forma, o valor e a periodicidade das subscrigbes e
integralizagdes.

Secio | - DA RESTITUICAO DO CAPITAL SOCIAL POR EXTINGAO DO ViINCULO
ASSOCIATIVO

Art. 39. A extincdo do vinculo associativo (demisséo, eliminagao e exclusdo) gera o direito a
restituicdo do capital social integralizado, que efetivar-se-a ap6s liquidadas todas as
obrigacbes contraidas com a Cooperativa, vencidas ou vincendas, e, cuja forma, prazos,
valores e demais condigdes serdo deliberadas em ata de reunido do Conselho de
Administracédo ou a quem este delegar, em observancias as disposi¢des do estatuto social.
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§1°. A restituicao serd realizada em até 60 (sessenta) parcelas mensais, iguais e
consecutivas, respeitado o valor minimo da parcela de trinta por cento do salario minimo, e,
em quantidade ndo superior a0s meses em que 0 sOcio se manteve cooperado.

§2°. A restituicdo se dara a partir do més subsequente ao da Assembleia Geral de prestagdo
de contas do exercicio em que se deu o desligamento.

§3°. Ocorrendo extingdo de vinculo cooperativo em nimero tal que a devolugdo do capital
possa afetar a estabilidade econémico-financeira da Cooperativa, esta podera efetua-la, a
juizo do Conselho de Administragdo, ou a quem este delegar, em prazos que resguardem a
seguranca da continuidade do funcionamento da Cooperativa.

§4°. A restituicdo do capital sera acrescida das respectivas sobras que lhe tiverem sido
registradas, ou deduzidas as perdas dos exercicios sociais anteriores e do correspondente,
no que restar depois de quitadas todas suas obrigagdes para com a Cooperativa.

§5°. Em quaisquer dos casos de encerramento de vinculo, a Cooperativa poderd, a seu
unico e exclusivo critério, promover a compensagao prevista no artigo 368 do Cddigo Civil
Brasileiro, entre o valor total do débito do associado desligado junto a Cooperativa e seu
crédito oriundo das respectivas quotas partes.

§6°. Em sendo realizada a compensacgao descrita no paragrafo anterior, a responsabilidade
do cooperado demitido, eliminado ou excluido junto a Cooperativa perdurara até a
aprovacao das contas relativas ao exercicio em que se deu seu desligamento do quadro
social da Cooperativa.

§7°. Para os associados que possuirem o valor de capital social de até R$ 2.000,00 (dois mil
reais) na data de extingdo do vinculo, observar-se-a as regras acima, porém, a restituicao
serd em parcela Unica.

§8°. O Capital Social podera ser restituido ao associado desligado antes da realizagéo da
assembleia geral referida no § 2° deste artigo por deliberacdo do Conselho de
Administra¢do, ou a quem este delegar, desde que:

| — O resultado parcial do exercicio em que se der o desligamento apresente sobras;

Il — Nao existam perdas a compensar com sobras futuras; e

Il — Sejam ponderadas as condigdes financeiras e patrimoniais da Cooperativa, respeitando

0 enquadramento desta em todos os limites patrimoniais exigidos pelas normas oficiais em
vigor.
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§9°. Os saldos de capital, de remuneragéo de capital ou de sobras a pagar ndo procurados
pelos associados demitidos, eliminados ou excluidos serdo revertidos ao fundo de reserva
da Cooperativa de crédito apds decorridos 5 (cinco) anos da demiss&o, da eliminacdo ou da
excluséo.

Secao ll -
DO RESGATE PARCIAL DE CAPITAL SOCIAL

Art. 40. O associado que pretender resgatar parcialmente o capital social integralizado
deverd apresentar solicitacdo formal para fins de verificagdo de enquadramento a ser
submetida a apreciagao do Conselho de Administragédo, ou a quem este delegar.

Art. 41. Compete ao Conselho de Administragdo da Cooperativa, ou a quem este delegar,
deliberar sobre a devolugdo parcial da quota capital ao associado, em observancia aos
impactos patrimoniais e financeiros.

§1°. O valor da parcela de restituicdo do capital social ndo podera ser inferior a trinta por
cento do valor do salario minimo vigente na data da solicitagdo do resgate, tanto para
associado pessoa natural quanto associado pessoa juridica.

§2°. Os associados que estiverem resgatando parcialmente o capital social ndo fardo jus a
nova retirada do capital remanescente enquanto ndo findar o cronograma vigente.

§3°. Excetua-se a regra, para o associado inadimplente, quando podera ocorrer a baixa
parcial das cotas capitais para compensar com o saldo devedor, permanecendo o minimo de
cota capital previsto neste estatuto, independentemente de notificagdo prévia, e, mediante
aprovagao da Diretoria Executiva, ou a quem este delegar.

Subsecao | - Pessoa Natural

Art. 42. O associado pessoa natural podera resgatar parcialmente o capital social
integralizado, desde que, cumulativamente, mantenha o capital minimo previsto neste
estatuto, esteja adimplente com suas obrigagdes junto a Cooperativa e ndo possua
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endividamento superior a dez vezes o capital social integralizado, na data da apreciagao do
pedido, e observe ainda as regras e condigdes abaixo:

§1°. Para apuragéo do valor a ser resgatado haverd o enquadramento na tabela a seguir
disposta, a qual, levard em consideragéo os seguintes parametros: idade do associado, o

tempo de associagédo, a quantidade de parcelas e o percentual de capital social para cada
enquadramento:

Resgate do Capital Social Pessoa Natural
Idade do socio Pessoa Natural
Minimo Minimo Minimo Minimo Minimo
60 anos 65 anos 70 anos 75 anos 80 anos
Temp | Num | % do | Nime- | % do | Numero| %do | Nimero| %do | Namero | % do
0 e-ro | Capi- | rode | Capital de Capital de Capital de Capital
minim | de tal Parce- | Social | Parcela | Social | Parcela | Social | Parcela | Social
ode | Parc | Soci- las S S S
Associ | elas al
acao
10 - - 96 50% 48 50% 36 100%
anos
15 120 | 50% 108 75% 72 75% 24 75% 24 100%
anos
20 96 75% 84 100% 60 100% 12 100% 1 100%
anos
25 72 | 100% 48 100% 36 100% 1 100% 1 100%
anos
+ de 60 | 100% 36 100% 1 100% 1 100% 1 100%
30
anos
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§2°. Além das hipéteses do pardgrafo anterior, os associados pessoas naturais podem
realizar o resgate parcial das quotas-capitais, nos seguintes casos, desde que observadas
as regras do caput deste artigo:

a) O resgate do capital social integralizado podera ser realizado em até 48 parcelas
mensais e consecutivas quando o associado se aposentar por invalidez; ou quando o
associado que tenha realizado a associagdo na menoridade, completar 18 anos de idade:

b) O resgate do capital social integralizado podera ser realizado em uma Unica parcela
em caso de doenga comprovadamente grave (tais como, mas no se limitando ao rol da Lei
8.213/91), bem como doenga terminal comprovada do associado.

§3°. O associado podera requisitar a transferéncia de parte das suas cotas capitais para
conta de cotas capitais de outro associado, em uma Unica parcela.

Subsecao Il - Pessoa Juridica

Art. 43. O associado pessoa juridica poderd resgatar parcialmente o capital social
integralizado, desde que, cumulativamente, mantenha o capital minimo previsto neste
capitulo, esteja adimplente com suas obrigacées junto & Cooperativa e nido possua
endividamento superior a dez vezes o capital social integralizado, na data da apreciacdo do
pedido, e observe ainda as regras e condigdes abaixo:

§1°. O resgate do capital social integralizado pelos associados pessoas juridicas podera ser
realizado observando-se o tempo de associagédo, a quantidade de parcelas e o percentual de
capital social para cada enquadramento, conforme previsto na tabela abaixo:

Resgate do Capital Social Pessoa Juridica

Tempo minimo de | NUmero de Parcelas Percentual do
Associacao Capital Social
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10 anos 120 50%
15 anos 60 75%
+ de 20 anos 36 100%

§2°. O associado podera requisitar a transferéncia de parte das suas cotas capitais para

— conta de cotas capitais de outro associado, em uma Gnica parcela.

§3°. A associada pessoa juridica podera, a seu critério, a cada 5 anos contados da data da
associacao, e desde que ndo possua endividamento superior a dez vezes o capital social
integralizado e cumpra com os demais requisitos do caput deste artigo, solicitar ao Conselho
de Administracdo da Cooperativa, ou a quem este delegar, a transferéncia do valor
correspondente as suas quotas integralizadas na Cooperativa para as quotas capitais da(s)
pessoa(s) fisica(s) sécia (s) da pessoa juridica pleiteante e também da Cooperativa,
proporcional a participagcdo societdria constante no contrato social vigente na data da
solicitacdo, mediante autorizacdo do(s) administrador(es) da sociedade e, desde que nao
haja impedimento expresso no contrato social e que cumpridos os requisitos do caput do

artigo.

CAPITULO VII

DA ASSEMBLEIA GERAL: DISPOSICOES GERAIS, ASSEMBLEIA DE NUCLEO,
- ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E

PROCESSO ELEITORAL

Secdo | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 44. As Assembleias Gerais poderdo ser Ordinarias ou Extraordinarias, e constituem o
0rgéo supremo da Cooperativa, e dentro dos limites da lei e deste Estatuto Social, tomarao
toda e qualquer deciséo de interesse da sociedade e suas deliberacdes vinculam a todos os

associados, ainda que ausentes ou discordantes.
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§1°. A prestagdo de contas dos 6rgéos de administragao; a destinacdo das sobras apuradas
ou rateio das perdas; a eleicdo dos membros do conselho de administragdo; a fusao,
incorporagdo ou desmembramento; a mudanca do objeto da sociedade; a dissolucdo
voluntaria da sociedade e nomeagdo de liquidante; alteracao estatutaria, exceto as
alteragdes do art. 1°, deste estatuto; a filiagdo da Cooperativa central de crédito, e outros
que exigem a manifestagdo individual dos associados, por forga de normas oficiais, quando
forem assuntos da ordem do dia da assembleia geral, devem ser previamente apreciados
em assembleias de ntcleos.

§ 2° As demais matérias, objeto da ordem do dia da assembleia geral, poderao ser
deliberadas diretamente em Assembleia de Delegados, exceto decisdo em contrario do
Conselho de Administracéo.

§ 3° Quando as matérias forem deliberadas somente em Assembleia de Delegados, a
Cooperativa dara posterior conhecimento aos associados.

Art. 45. As assembleias gerais e de nucleo poderdo ser realizadas de forma presencial, a
distancia ou de forma presencial e a distancia simultaneamente.

Paragrafo (nico: Para a realizacdo de assembleias gerais e de nicleo a distancia a
Cooperativa devera adotar sistemas e tecnologias que atendam as especificagdes contidas
nas normas oficiais, para a participagdo dos delegados e associados.

Art. 46. As Assembleias Gerais serdo normalmente convocadas e dirigidas pelo Presidente
da Cooperativa.

§ 1°. As Assembleias Gerais também poderdo ser convocadas pelo Conselho de
Administragdo se ocorrerem motivos graves ou urgentes, ou por % (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apos solicitagdo ndo atendida,
comprovadamente, num prazo méximo de cinco dias.

§ 22 O Banco Central do Brasil, no exercicio de sua competéncia de fiscalizacdo das
Cooperativas de crédito, pode convocar assembleia geral extraordinaria, a qual poderdo
enviar representantes com direito a voz.

§ 3°. Estao impedidos de votar nas Assembleias Gerais 0s delegados que tiverem interesse
oposto ao da Cooperativa, ainda que em questdo especifica, cumprindo-lhe acusar o seu
impedimento oportunamente.

Art. 47. Em qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior, as Assembleias Gerais
serao convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com intersticio de uma hora
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entre a primeira e segunda convocacdo e de uma hora entre a segunda e terceira
convocagao.

Paragrafo Unico - As trés convocagdes poderdo ser feitas num tnico edital, desde que dele
conste, expressamente, os horarios de cada uma delas.

Art. 48. O quérum de instalagdo, apurado pelas assinaturas (fisicas ou eletrénicas) no Livro
de Presencas, ser4 o seguinte:

| - % (dois tercos) do nimero de delegados, em primeira convocacao:
Il — metade mais 1 (um) dos delegados, em segunda convocacio;
[l = minimo de 10 (dez) delegados, em terceira e ultima convocacéo.

Paragrafo Gnico. O quérum de instalacdo devera observar o nimero de convocagdes
adotado no edital.

Art. 49, O Edital de Convocagéo das Assembleias Gerais devera conter:

a) a denominacio da Cooperativa seguida da expressao “Convocacdo de Assembleia
Geral”, ordinéria ou extraordinaria, conforme o caso;

b) se a assembleia sera presencial; semipresencial ou digital, conforme o caso, detalhando
COmO os associados podem acessar; Participar e votar a distancia, bem como 0 periodo para
acolhimento dos votos:

C) o dia e a hora da reuniao, em cada convocagéo, assim como o enderego do local de sua
realizagao, o qual, salvo motivo justificado, serd sempre o da sede da Cooperativa;

d) a sequéncia ordinal das convocagoes;
e) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificacoes:

f) o ndmero de delegados existentes na data de sua expedicio, o qual sera considerado
para fins de célculo de quérum de instalacdo da assembleia:

g) local, data, nome por extenso, cargo/fungdo e assinatura do responsavel pela
convocacgao.
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Paragrafo Gnico - Os Editais de Convocacdo serdo divulgados, em destaque, no sitio
eletrénico da Cooperativa.

Art. 50. E de competéncia exclusiva das Assembleias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias,
a destituicédo dos membros do Conselho de Administrag&o.

Paragrafo tnico - Ocorrendo destituigdo em nimero que possa comprometer a regularidade
da administracdo da Cooperativa, poderda a mesma Assembleia Geral designar
administradores e/ou conselheiros, até a posse de novos, cuja eleicdo se efetuard em prazo
nao superior a 30 (trinta) dias.

Art. 51. Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, secretariado
por um associado escolhido na ocasido, o qual lavrar4 a Ata da reunido, sendo, por aquele,
convidados a compor a mesa o0s ocupantes de 6rgdos estatutarios presentes.

§ 1°. Na auséncia do Presidente, assumira a presidéncia dos trabalhos o Vice-Presidente.

§ 2°. Nas hipoteses em que a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente,
os trabalhos serdo dirigidos por um associado escolhido na ocasido, e secretariados por
outro convidado por este, compondo a mesa os principais interessados na sua convocagao.

Art. 52. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o Balanco Patrimonial e as
Contas do Exercicio, apds a leitura do Relatério do Conselho de Administracao, das pecgas
contabeis e do Parecer da Auditoria, o Presidente, solicitara ao plenario que indique um
delegado para presidir a Assembleia durante os debates e votagdo da matéria.

§ 1°. Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente e os demais ocupantes de 6rgaos
estatutarios, deixarao a Mesa, permanecendo no recinto & disposicdo da Assembleia, para
esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

§ 2°. O Presidente dos trabalhos indicado no caput do artigo escolhera ou solicitara que o
plenario indique entre os demais delegados presentes, um secretario com o fim especifico
de auxilia-lo na redagdo das decisbes a serem incluidas na Ata pelo secretario da
Assembleia.

Art. 53. As deliberagbes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os
assuntos do Edital de Convocagao.

§ 1% Em regra geral as votagdes serdo por aclamacgéo, podendo a Assembleia Geral, em
qualquer hipétese ou matéria, optar pelo voto secreto.
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§ 2°. Nos casos de eliminacéo de associado, destituicdo de Conselheiro de Administracéo, e
nos casos de eleicdo quando existr mais de uma chapa, as votacbes serao
necessariamente secretas.

§ 3° Tudo o que ocorrer durante a Assembleia Geral devera constar de Ata circunstanciada,
lavrada no livro préprio, aprovada e assinada pelo Presidente, e Secretario da mesa, sendo
este secretdrio dos trabalhos.

§ 4°. A certidao ou copia fiel da ata da respectiva assembleia presencial, semipresencial ou
digital poderd ser assinada isoladamente pelo presidente e secretario da mesa, que
certificardo em tais documentos os sécios presentes.

§ 5°. As decistes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria simples, ressalvado o
quérum de aprovagéo das assembleias gerais extraordinarias.

Art. 54. A assembleia geral podera ser suspensa, desde que determinados o local, a data e
a hora de prosseguimento da sessao, que conste da respectiva ata o quorum de instalagao,
verificado tanto na abertura quanto no reinicio, e que seja respeitada a pauta constante no
edital. Para a continuidade da assembleia é obrigatéria a publicacdo de novos editais de
convocagao, exceto se o lapso de tempo entre a suspensdo e o reinicio da reunido nio
possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicacao.

Art. 55. Prescreve em 4 (quatro) anos, de acordo com a legislagdo em vigor, a acao para
anular as deliberagdes da Assembleia Geral, viciadas em erro, dolo ou fraude, contando o
prazo da data em que a Assembleia Geral foi realizada.

Secéo Il - ASSEMBLEIA DE NUCLEO

Art. 56. Nas assembleias gerais, os associados, agrupados por nicleos, serdo
representados por delegados, eleitos na forma desta subsegao e do regimento interno.

Art. 57. A Cooperativa realizard assembleia em cada um de seus nicleos, com a
participagéo do quadro social, com objetivo de realizar prévia deliberacéo de todos os temas
constantes no edital a serem votados na assembleia geral, momento que os associados
terao direito a voz e voto, além de eleger, reeleger e destituir os delegados vinculados a
esse nucleo, que representardo o quadro social nas assembleias gerais.
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§ 1°. Os delegados deliberario acerca de todos 0s assuntos da ordem do dia.

§ 2% O mandato dos delegados terd duracdo de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos.
Quando da eleicdo de novos delegados, os mandatos deverdo coincidir com 0 tempo
remanescente dos demais delegados j3 eleitos.

§ 3° Durante o prazo de mandato o delegado ndo podera exercer, simultaneamente, cargo
eletivo ou remunerado na Cooperativa. Caso venha a ser eleito para cargo estatutario ou
contratado como empregado da Cooperativa, devera renunciar concomitantemente ao posto
de delegado.

§ 4° Serdo eleitos um delegado efetivo e pelo menos um delegado suplente, os mais
votados, respectivamente, entre os associados que estejam em pleno gozo de seus direitos
sociais, que pertengcam ao nucleo que representem e que ndo exergam cargos eletivos ou
remunerado na Cooperativa, respeitados os demais requisitos previstos no regimento
interno.

§ 5% Sempre que as matérias forem deliberadas pelos associados em seus respectivos
nucleos, o voto do delegado nas assembleias gerais estara vinculado as decisées tomadas
pelo nicleo a que represente.

Art. 58. Para efeito da representacao de que trata o artigo anterior, a distribuicdo das vagas
de delegados pelos nicleos sera efetuada com base nos pardmetros previstos no regimento
interno.

Art. 59. A eleigdo dos delegados ocorrera em assembleia de nucleo, em tempo habil, antes
da Assembleia Geral, conforme critérios definidos pelo regimento interno, sendo que a
Cooperativa ndo tera mais que 500 (quinhentos) delegados.

Paragrafo (nico: O regimento interno da Cooperativa disciplinar4 em maiores detalhes
acerca do processo de eleigdo dos delegados, bem como sobre a divisio do quadro social
em nucleo e o nimero de associados que cada delegado eleito representara.

Art. 60. A assembleia de nucleo serd convocada pelo Presidente da Cooperativa, com no
minimo 10 dias de antecedéncia da data da sua realizagdo, mediante convite direcionado
aos associados por meio fisico ou digital.

Art. 61. A assembleia de nicleo sera dirigida pelo Presidente da Cooperativa ou por outro
membro do Conselho de Administracdo por este indicado.

Art. 62. O quérum de instalagdo da assembleia de ndcleo sera de no minimo 10 associados.
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Art. 63. As decisdes deliberadas em assembleia de nlcleo serdo registradas em ata,
assinada pelo Presidente ou outro membro do Conselho de Administracdo que tenha
presidido o ato e arquivada em livro préprio.

Art. 64. Cada associado presente na assembleia de ndcleo tera direito a apenas um voto,
independente do nlimero de suas quotas-partes.

§1°¢ Néo é permitida a representagéo por meio de mandatério.

§2°. Estdo impedidos de votar nas assembleias de nicleo os associados que tiverem
interesse oposto ao da Cooperativa, ainda que em questéo especifica, cumprindo-lhe acusar
0 seu impedimento oportunamente.

§3°. As votagcdes nas assembleias de nlcleo serio por aclamagao ou secreta, e, nos casos
de eliminagdo de associado, destituicdo de Conselheiro de Administragao, e eleicdo com
mais de uma chapa inscrita, as votagdes serdo necessariamente secretas.

Art. 65. Nao sendo possivel a instalagdo da assembleia geral de delegados por falta de
quérum, serd reiterada a convocagéo para nova data, no prazo de até 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. Nao ocorrendo a assembleia geral nos termos do caput, os delegados
ausentes — efetivos e suplentes — perderao seus mandatos, instaurando-se, imediatamente,
processo de elei¢do para a escolha de novos delegados.

Art. 66. O delegado n&o podera representar o nucleo nas decisées, em assembleia geral,
sobre assuntos que a ele se refiram direta ou indiretamente, hipétese em que o nlcleo sera
representado pelo seu suplente ou outro associado indicado, conforme o caso.

Secéo Il - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 67. A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos quatro primeiros meses ap6s o término do exercicio social, deliberara sobre
0s seguintes assuntos, que deverédo constar da Ordem do Dia:

a) prestacéo de contas dos 6rgdos da administragdo, compreendendo: Relatério da Gestéo:
Balango dos dois semestres do exercicio findo; demonstrativo das sobras apuradas ou das
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perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuicoes para cobertura das despesas da
sociedade; e parecer da Auditoria;

b) destinacéo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso as
parcelas para os fundos estatutarios:

c) eleicdo dos componentes do Conselho de Administragdo;

d) aprovagao da politica de honorarios e/ou reembolso de despesas dos membros do
Conselho de Administragao, por ocasido da eleicdo e sempre que houver alteragao;

e) aprovacéo da politica de remuneragao dos membros da Diretoria Executiva, no minimo ao
inicio de cada mandato e sempre que houver alteracao;

f) quaisquer assuntos de interesse da Cooperativa, devidamente mencionados no Edital de
Convocagéo, excluidos aqueles de competéncia exclusiva de Assembleias Gerais
Extraordinarias;

§1°. A fixacdo dos valores previstos alineas “d” e “e” deste artigo levara em conta a
orientagdo das normas sistémicas aplicaveis.

§2°. A aprovagéo do relatério, balango e contas dos 6rgédos da administragdo ndo desonera
de responsabilidade os seus administradores, membros dos 6rgados de administracgéo.

Secéao IV - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 68. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-&, sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no
Edital de Convocacgao.

Art. 69. Constitui competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria, deliberar sobre
0s seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto Social;

b) fusdo, incorporagao ou desmembramento da Cooperativa;
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) mudanga do objeto da Cooperativa;

d) dissolugao voluntaria da Cooperativa e nomeacao de Liquidantes;

e) analise das contas do Liquidante;

f) manutencéo do regime de cogestdo e da adogéo de outras medidas legais necessérias.

Paragrafo Gnico — S&o necessarios votos favoraveis de % (dois tercos) dos delegados
presentes para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

Secédo V - PROCESSO ELEITORAL

Art. 70. O processo eleitoral obedecera ao disposto no Regimento Interno aprovado pelo
Conselho de Administragdo, sendo conduzido por uma Comissdo Eleitoral constituida
especificamente para essa finalidade, por deliberacdo do Conselho de Administracao da
Cooperativa.

CAPITULO VIIl _
DA ADMINISTRACAO

Art. 62. Sa0 6rgdos de administragédo da Cooperativa:

l. o Conselho de Administracao;
Il. a Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. O Conselho de Administragdo tem, na forma da lei e deste Estatuto,

atribuicdes estratégicas, orientadoras, eletivas e supervisoras, ndo abrangendo funcoes
operacionais ou executivas, que ficardo a cargo da Diretoria Executiva.

Secao | - Da Investidura dos Cargos de Administragéao
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Art. 63. Os membros dos 6rgios de administragdo serdo investidos em seus cargos
mediante termos de posse lavrados no Livro de Atas.

Secao Il - Do Conselho de Administragio

Subsecéo | - Da Composigao, do Mandato e do Exercicio do Cargo de Conselheiro de
Administracao

Art. 64. O Conselho de Administragdo ser4 composto por 09 (nove) membros, sendo, 01
(um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente, 07 (sete) Conselheiros, pessoas naturais,
associados, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de 04 (quatro) anos,
observada a obrigatoriedade de renovacao de, no minimo, % (um tergo) de seus membros, a
cada eleicao, sendo vedado a constituicdo de membro suplente.

§ 1° - A Assembleia Geral Ordinaria definira a remuneragao dos membros do Conselho de
Administracao.

§ 2° Somente poderdo fazer parte do Conselho de Administracdo as pessoas que
preencham os requisitos de elegibilidade previstos no Regimento Interno.

§ 32 Os membros do Conselho de Administragdo ndo poderdo exercer cumulativamente
cargos na Diretoria Executiva da Cooperativa, sendo vedado aos ocupantes dos cargos de
presidente ou vice-presidente de conselho de administrac@o o exercicio simultaneo desses
cargos com os de presidente ou vice-presidente do conselho de administragdo de outra
Cooperativa singular, central ou confederagao integrantes do mesmo sistema cooperativo.

Art. 65. O mandato dos membros do Conselho de Administragao estender-se-4 até a posse
dos novos eleitos em Assembleia Geral.

Subsecéo Il - Das Auséncias e da Vacancia de Cargos do Conselho de Administragao
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Art. 66. Constituem motivos para vacéncia do cargo de conselheiro de administracao,
perdendo automaticamente o cargo:

l. morte;

Il. rentincia;

1. desligamento do quadro social da Cooperativa;
IV. destituigdo pela assembleia geral;

V. afastamento superior a 90 (noventa) dias;

VI. auséncia a 3 (trés) reunides consecutivas, sem causa justificada, a juizo do préprio
0rgéo, ou a 6 (seis) reunides durante o ano, igualmente sem causa justificada;

VIl. o patrocinio, como parte ou procurador, de medida judicial contra a propria Cooperativa
ou qualquer outra entidade integrante do Sistema durante o mandato, salvo aquelas que
visem resguardar o exercicio do préprio mandato;

VIIl. tornar-se inelegivel na forma das normas oficiais ou ndo mais reunir as condigbes
basicas para o exercicio de cargo eletivo nos termos do regimento interno.

Art. 67. A vacancia do cargo de conselheiro de administragdo sera declarada pelo Conselho
de Administracao, na primeira reunido posterior ao fato.

§1°. Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o Presidente sera
substituido temporariamente pelo Vice-Presidente e este por sua vez, por um Conselheiro do
Conselho de Administragdo, indicado entre os pares do préprio Conselho, por maioria
simples e em caso de empate, por ordem decrescente de idade.

§2°. Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias o membro do Conselho de
Administragdo perderd o cargo automaticamente, observando-se a ordem preferencial de
remanejamento descrita acima.

§3°. Em caso de vacéncia de cargo, os membros do Conselho de Administragdo poderio
trocar de cargos entre si sem necessidade de autorizagdo da Assembleia, por deliberacdo
de maioria simples do préprio Conselho de Administragdo, oportunizada a ordem
preferencial acima.
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§4°. Se o Conselho de Administragéo ficar reduzido a 3 (trés) ou menos membros, devera o
Presidente ou os membros restantes, se a presidéncia estiver vaga, convocar Assembleia
Geral Extraordinaria, para preenchimento dos cargos no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Subsecéo Il - Das Reunides do Conselho de Administragéo

Art. 68. O Conselho de Administragéo retine-se, ordinariamente, uma vez por més, em dia e
hora previamente marcados e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao
do Presidente, da maioria simples de seus membros ou, ainda, por solicitagdo de membros
da Diretoria Executiva dirigida ao Presidente.

§1°. O Conselho de Administragdo deliberara com a presenca minima de 50% (cinquenta por
cento) de seus membros, proibida a representacdo, sendo as decisdes tomadas por maioria
dos votos dos presentes.

§2°. Consignard suas decisbes em Atas circunstanciadas, lavradas em livro proprio,
assinadas, ao final dos trabalhos de cada reuniéo, pelos presentes.

§32. O conselheiro ndo podera votar na deliberacdo que envolva interesse de grupo familiar
ou econdmico a que pertenga, sendo-lhe assegurada plena participacao nos debates.

§4°. O Presidente do Conselho de Administragdo somente vota em caso de empate, apoés a
declaragéo de voto de todos os presentes, sendo-lhe vedado exercer o voto de desempate
quando o tema for de interesse privativo de grupo familiar ou econémico a que pertenca.

§5°. Na hipétese de empate, e estando impedido o Presidente, na forma prevista no
paragrafo anterior, a deliberagao do assunto tratado sera apreciada novamente na préxima
reunido do Colegiado.

§6°. As reunides do Conselho de Administragdo poderéo ser presenciais e/ou a distancia.

Subsecéo IV - Das Competéncias do Conselho de Administracdo
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Art. 69. Compete ao Conselho de Administragao, além das atribuicdes decorrentes de lei ou
de normas internas, atendidas as decisoes da assembleia geral:

|. Dar cumprimento aos objetivos da Sociedade;
Il.  Verificar mensalmente o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das operagbes e atividades em geral, por meio de balancetes e de

demonstrativos especificos;

lll. Aprovar normas internas em casos omissos e, se for o caso, submeté-las a deliberagao
da assembleia geral;

IV. Deliberar sobre a convocagédo da assembleia geral;
V. Eleger, reeleger e destituir a Diretoria Executiva e declarar a vacancia de seus membros;

VI. Acompanhar e avaliar o desempenho da Diretoria Executiva e dos Diretores
individualmente em face dos objetivos e metas definidos pela Cooperativa;

VII. Propor a assembleia geral alteragdo no Estatuto Social;

VIII. Analisar e submeter a assembleia geral proposta da Diretoria Executiva sobre a criagéo
de fundos;

IX. Deliberar pela contratacéo de auditor externo;
X. Definir a orientagdo estratégica e os objetivos da sociedade;
XI. Monitorar os resultados;

Xll. Deliberar sobre a eliminagao e exclusdo de associados, salvo se delegado a Diretoria
Executiva;

XIll. Aprovar politicas e diretrizes internas;

XIV. Deliberar acerca do pagamento de juros as quotas-partes de capital, estipulando a
remuneragao;

XV. Deliberar e orientar sobre projetos estratégicos, tais como: orgamentario, comercial, de
expansao, entre outros;
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XVI. Desenvolver novas liderancgas:;

XVII. Aprovar a criagdo e extingao de filiais, sua abertura e encerramento:

XVIII. Deliberar sobre aprovacao e alteragdo do Regimento Interno da Cooperativa;

XIX. Aprovar a constituicdo e o respectivo regulamento de funcionamento dos comités de
assessoramento ou fungbes de natureza auxiliar ao Conselho de Administracéo, definindo
sobre suas fungdes e atribuicdes, bem como indicar os respectivos membros;

XX. Examinar a qualquer tempo, os livros e papéis da Cooperativa;

XXI. Solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragao, e quaisquer
outros atos.

Art. 70. Compete ao Presidente:
|. Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracio;

Il. Tomar votos e votar nas deliberagdes do Conselho de Administragdo, respeitado o
normativo préprio;

lll. Convocar a assembleia geral e presidi-la;

IV. Proporcionar, aos demais membros do Conselho de Administracéo, conhecimento prévio
dos assuntos a serem discutidos nas reunioes;

V. Assegurar que todos os membros do Conselho de Administragdo tenham direito a se
manifestar com independéncia, sobre qualquer matéria colocada em votagéo;

VI. Decidir, ad referendum do Conselho de Administragcao, sobre matéria urgente e inadiavel,
submetendo a decisédo a deliberagdo daquele Conselho, na primeira reunido ordinaria
subsequente ao ato;

VII. Permitir, excepcionalmente, a inclusdo de assuntos extrapauta, considerando a
relevancia e a urgéncia do tema;

VIIl. Salvaguardar e cumprir as demais atribuigdes apresentadas em normativo proprio;

IX. Realizar a representacdo politico-institucional da Cooperativa em todos os ambientes,
inclusive nas instancias deliberativas do Sistema;
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X. Acompanhar e supervisionar os trabalhos da Diretoria Executiva, inclusive quanto ao
cumprimento das normas oficiais, sistémicas e internas:

XI. Liderar e coordenar os trabalhos do Conselho de Administragdo, envolvendo os
conselheiros nas discussodes e decisdes estratégicas da Cooperativa;

XIl. Acompanhar a execugado dos projetos estratégicos;

XIlI. Articular aliangas e parcerias;

XIV. Ser interlocutor junto aos meios de comunicagio;

XV. Coordenar o processo de sucessdo do Conselho de Administragdo da Cooperativa;

XVI. Liderar o processo de recrutamento e selecdo dos diretores que serdo eleitos por
deliberagdo do Conselho.

Art. 71. Compete ao Vice-Presidente:
|l. Apoiar o Presidente em suas atividades e quando necessério substitui-lo:

Il. Secretariar a reunido do Conselho de Administracdo e elaborar a ata com as
deliberacoes.

Secéo Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 72. A Diretoria Executiva da Cooperativa, é o érgao de governanca encarregado da
gestao executiva da mesma, cabendo aos seus integrantes a pratica dos atos e operagdes
relacionados aos fins de interesse da sociedade, composta por pessoas naturais, eleitas
pelo Conselho de Administragéo, entre pessoas associadas ou nio da Cooperativa, para um
mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reeleicdo, sendo 03 (trés) membros, 01 (um)
Diretor Executivo, 01 (um) Diretor de Operagées e 01 (um) Diretor de Negécios.

§1°. Os Diretores Executivos serdo eleitos, reeleitos e destituidos, a qualquer tempo, pela
maioria absoluta dos membros do Conselho de Administragdo, e exercerdo as funcdes que
lhes forem atribuidas pelo Conselho de Administragéo, respeitado o disposto no presente
Estatuto e Regimento Interno.
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§2°. Os requisitos de eleicdo para os cargos da Diretoria Executiva si0 aqueles previstos em
Regimento Interno.

§3°. Os membros da Diretoria Executiva, no curso do seu mandato, nio poderao exercer
cargos de presidente ou vice-presidente de conselho de administracdo e conselheiro fiscal
de outra singular, central ou confederagéo integrante do mesmo sistema cooperativo.

§4°. Nas hipéteses de afastamento temporario inferior a 90 (noventa) dias, ou de
afastamento temporario por licenga maternidade, o Diretor Executivo sera substituido pelo
Diretor de Operagdes, e os Diretores de Operagdes e de Negécios pelo Diretor Executivo,
com acumulo tempordrio das fungdes.

§5°. O Diretor que ndo tiver mais interesse na permanéncia do cargo devera apresentar
carta de rendncia ao Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva, para que estes
tomem as medidas necessérias.

§6°. Ocorrendo vacancia em qualquer cargo da Diretoria Executiva por periodo superior a
30 (trinta) dias, o respectivo cargo devera ser preenchido por eleicdo do Conselho de
Administragdo, sendo que o substituto cumprird o tempo remanescente dos demais
membros ja eleitos.

§7°. Nas hipéteses de vacancia por rendncia ou destituicdo dos cargos de Diretor de
Operagdes ou Diretor de Negécios, o Diretor Executivo acumulara as fungdes do Diretor que
renunciou ou foi destituido até a investidura definitiva do novo membro eleito ao cargo.

§8°. Na hipdtese de vacancia por rentncia ou destituicdo do cargo de Diretor Executivo, o
Diretor de Operagbes acumulara tais fungdes, até a investidura definitiva do novo membro
eleito ao cargo.

§9°. Em havendo renlncia ou destituicdo de dois Diretores simultaneamente, o Diretor
remanescente acumulara todas as fungdes até a investidura dos novos membros eleitos aos
cargos.

§10. Em caso de vacéncia de todos os cargos da Diretoria Executiva, havera nova eleicio e
enquanto os membros ndo forem definitivamente investidos nos seus cargos, através do
registro da ata de eleicéo e de ata de posse na Junta Comercial, o Presidente do Conselho
de Administragdo assume temporariamente todas as responsabilidades e atribuicdes
delegadas a Diretoria Executiva.

§11. A posse dos membros da Diretoria Executiva dar-se-4 apés homologagdo da sua
eleicao pelo Banco Central do Brasil, e os mesmos serdo investidos em seus cargos
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mediante termos de posse lavrados no Livro de Atas da Diretoria Executiva e permanecerao
em exercicio até a posse de seus substitutos.

§12. Os membros da Diretoria Executiva devero, sempre que solicitado ou necessério,
participar das reuniées do Conselho de Administracdo, a fim de apresentar esclarecimentos
sobre aspectos da gestao.

Art. 73. A Diretoria Executiva tem por atribuicho executar as diretrizes, politicas,
deliberagdes e estratégias definidas pelo Conselho de Administracdo, competindo-lhe:

| Executar as atividades inerentes & administracio da Cooperativa em seus servigos e
operacOes e praticar atos de gestdo, inclusive contrair obrigacdes, firmar contratos de
qualquer natureza, firmar contratos e escrituras publicas, e tomar quaisquer outras
providéncias com vistas & concretizacdo e a execugao da aquisicao, alienagdo, doagao ou
oneragao de bens moveis e iméveis da Cooperativa, inclusive bens nio de uso, observado o
disposto no presente Estatuto e as deliberagbes do Conselho de Administracdo ou
assembleia, conforme o caso, transigir, firmar acordos extrajudiciais e em processos
judiciais, acordos ou convencdes coletivas, ceder e empenhar ou renunciar direitos e
constituir mandatarios, assinar carta de anuéncias para baixa de hipoteca e alienacdo
ofertadas em favor da Cooperativa, assinar instrumento publico de constituicdo em garantia;

Il. Acompanhar o estado econémico-financeiro da Sociedade:

lll. Elaborar, para apreciagdgo do Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral,
conforme o caso, propostas de reforma do estatuto social, de regulamentos, regimentos,
planos de trabalho, politicas, metas, estratégias, criagdo de comités, propostas
orgamentarias, coédigos, manuais e normativos em geral, respeitadas as diretrizes
sistémicas, quando existentes;

IV. Conduzir a gestdo de pessoas, deliberando inclusive acerca contratacao e da demissao
dos funcionarios integrantes do quadro de pessoal da Cooperativa:

V. Supervisionar, orientar e avaliar os funcionarios que integram o quadro de pessoal da
Cooperativa, adotando as medidas apropriadas e realizando os ajustes que porventura se
fizerem necessérios;

VI. Deliberar sobre as propostas de crédito dos cooperados, incluindo, entre outras,
concessao de empréstimos, aditivos, prorrogagdes, descontos, renegociacdes de crédito,
obedecidas as normas gerais e politicas fixadas pelo Conselho de Administracado, e
respeitados 0s normativos, manuais e as diretrizes sistémicas, se existentes, bem como
assinar todos e quaisquer documentos para tais finalidades:
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VII. Levar a apreciacdo do Conselho de Administrac&o politicas e diretrizes de negécio e
fazer cumprir as suas deliberacées:

VIIl. Assegurar a implantagdo do planejamento estratégico, financeiro e de investimentos,
bem como acompanhar a sua execugdo, nos termos definidos pelo Conselho de
Administracao;

IX. Primar pelo bom atendimento prestado aos associados, de forma a garantir um elevado
nivel de satisfagdo e a qualidade dos servicos prestados:;

X. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento e demais normativos oficiais e do
proprio Sistema, bem assim as deliberacdes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracao;

X|. Estabelecer dia e hora para suas reunides ordinarias e extraordinarias:

XIl. Zelar para que os negdécios sociais sejam conduzidos com probidade e ética, de modo a
preservar o bom nome, a seguranga, a sustentabilidade, o desenvolvimento e a perenidade
da Sociedade;

Xlll. Zelar pela qualidade do atendimento geral e dos produtos e servigos disponibilizados
aos associados;

XIV. Recomendar ao Conselho de Administragdo a adogdo de medidas saneadoras com
vistas ao restabelecimento da normalidade operacional e ao fortalecimento da Cooperativa,
em face de situagdes de inobservancia da regulamentagao aplicavel, de perecimento
patrimonial ou que acarretem risco imediato ou futuro;

XV - Elaborar e apresentar ao Conselho de Administracéo os planejamentos orgamentarios,
comercial, de expansé&o, entre outros, da Cooperativa;

XVI - Estudar projegcbes e quadros comparativos e elaborar relatérios gerenciais, para
subsidiar informacbes ao Conselho na tomada de decisdo visando atender os resultados
previstos;

XVII - Deliberar sobre a aquisi¢ao, recebimento em dagdo em pagamento, doagéo, oneragao
e alienacdo de bens méveis sem a necessidade de deliberacdo do conselho de
administracgéao;

XVII - Deliberar sobre a aquisicdo, recebimento em dagdo em pagamento, doacéo,
oneragao e alienagdo de bens iméveis ndo de uso, ou de propriedade da Cooperativa, sem
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necessidade de autorizagao do Conselho de Administragdo, ressalvados os casos em que o
preco da transacdo do bem seja maior do que 15% do valor do Patriménio da Cooperativa,
apurado no ultimo balango patrimonial publicado, quando devera levar a apreciagao do
Conselho de Administragao;

XIX. Delegar poderes que Ihes sdo atribuidos aos colaboradores ou terceiros, para execucao
de procedimentos operacionais e assinatura de documentos rotineiros que forem firmados
com os Associados ou terceiros definindo os poderes através do instrumento de procuragao
ou por meio de Ata de Reunido sem necessidade de aprovagdao do Conselho de
Administragdo ou assembleia geral, ressalvados os poderes de gestao;

XX - Outorgar poderes a advogados para patrocinio de agoes/procedimentos judiciais e
administrativos, passivos ou ativos, e também prepostos para realizagdo de atos judiciais e
extrajudiciais, o que pode ser realizado por instrumento particular;

XXI - Outorgar poderes a outros mandatarios, por lavratura de escritura publica ou
instrumento particular, conforme necessidade e oy exigéncia legal, com prazo nunca
superior ao do mandato vigente.

§ 1° Todos os documentos mencionados nos incisos desse artigo poderao ser assinados de
forma individual e isolada por qualquer um dos membros da Diretoria Executiva, inclusive os
documentos de outorga de procuragbes publicas ou particulares a procuradores ou
prepostos.

§ 2?2 Qualquer um dos Diretores Executivos podera isoladamente:

a) assinar contratos e outros documentos representativos de obrigagbes de qualquer
natureza da Cooperativa;

b) assinar a documentacéo relativa a acordos em processos judiciais, acordos extrajudiciais,
convencdes coletivas e a documentagio relativa aos colaboradores (admissdo, demissao,
atualizagbes), ceder e empenhar ou renunciar direitos de interesse da Cooperativa, a
correspondéncia de rotina e todos e quaisquer outros documentos, desde que, por forga do
presente Estatuto Social ou Regimento Interno nao exijam assinatura conjunta;

c) assinar, efetuar e confirmar, atos relativos a movimentacdes financeiras, incluindo todos
0s atos que envolvem: pagamentos, inclusive via gerenciador financeiro, internet banking ou
qualquer outro meio, cheques, saldos e extratos bancérios, resgates e aplicacoes
financeiras;

d) assinar, contratos e documentos em geral, relativos a relagdo com o cooperado.



§ 1A A
BAd 53 |

ﬁ*” V419 p,iina 51de 58
= 42
COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM |NTERAQAO SOLIDARIA

FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CNPJ:
05.276.770/0001-85 - NIRE: 414.000.151-31.

Art. 74. Compete ao Diretor de Operacdes, além das fungbes ja descritas ao 6rgéo,
coordenar e monitorar as atividades que seguem:

a) Gestao administrativa e financeira;

b) Elaborar e cumprir o planejamento orgamentario;

c) Gestéao patrimonial da Cooperativa;

d) Gestdo Integrada de riscos;

e) Gestao de numerdrios (tesouraria, caixa, bancos, centralizac&o financeira);
f) Outras atribuidas pelo Conselho de Administracio.

Art. 75. Compete ao Diretor de Negécios, além das fungdes ja descritas ao 6rgéo, coordenar
e monitorar as atividades que seguem:

a) Gestdo comercial e de negdcios;

b) Elaborar e cumprir o planejamento comercial:

c) Garantir a viabilidade econémica dos postos de atendimento:

d) Gestao da carteira de crédito;

e) Promover, de forma sistémica, a cultura organizacional que incentive relacionamento
cooperativo e equilibrado com cooperados e usuarios, bem como assegurar a conformidade
e legitimidade dos produtos e servicos;

f) Outras atribuidas pelo Conselho de Administracéo.

Art. 76. Compete ao Diretor Executivo, além das fungdes j& descritas ao 6rgdo, coordenar e
monitorar as atividades que seguem:

a) Relag&o entre Conselhos, Diretoria Executiva e equipe de colaboradores:
b) Apoio nas atividades de responsabilidade dos Conselhos;

c)Relagao com Central de crédito, 6rgaos reguladores e instituigdes financeiras;
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d) Gestéo Institucional da Singular;

e) Coordenagéo dos trabalhos do Diretor de Operagées e de Negdcios;
f) Gestdo da Marca;

g) Estimulo a inovagbes tecnoldgicas;

h) Outras atribuidas pelo Conselho de Administragao.
Subsecdo | - Das Reuniées da Diretoria Executiva

Art. 77. A Diretoria Executiva retine-se presencialmente e/ou & distancia, ordinariamente,
uma vez por més, em dia e hora previamente marcados €, extraordinariamente, sempre que
necessario.

§1°. O Presidente e outros membros do Conselho de Administracdo poderdo participar das
reunides conforme relevancia ou interesse nas deliberagdes.

§2°. A Diretoria Executiva consignara suas decisées em Atas circunstanciadas, lavradas em
livro préprio, assinadas, ao final dos trabalhos de cada reunido, pelos presentes.

§3°. O Diretor ndo podera votar na deliberagdo que envolva interesse de grupo familiar ou
econdmico a que pertenca, sendo-lhe assegurada plena participacdo nos debates.

CAPITULO IX
RESPONSABILIDADES DOS ADMINISTRADORES
RESPONSABILIDADES DOS ADMINISTRADORES

Art. 78. Os Conselheiros de Administracdo e os Diretores, todos considerados
administradores, respondem solidariamente, com o seu patrimbnio pessoal, pelas
obrigagdes assumidas pela Cooperativa durante a sua gestdo, até que se cumpram
integralmente.
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§1°. Os Administradores que derem causa & insuficiéncia de liguidez no Servico de
Compensagédo de Cheques e Outros Papéis, gestio temeraria ou omissao grave de deveres
que causem prejuizo a Cooperativa, responderdo com seu patriménio pelo ressarcimento
dos danos.

§2°. Os Administradores sdo solidariamente responsaveis, inclusive em relacdo aos
prejuizos decorrentes de fatos irregulares da administragdo da Cooperativa, cuja pratica
decorra de sua comprovada omissao, displicéncia, falta de acuidade, de pronta adverténcia
ao Conselho de Administragdo e, na inércia ou demora deste, de oportuna dentncia a
assembleia geral.

§3°. A Cooperativa, por meio de seus 6rgaos sociais, em conjunto ou isoladamente, desde ja
aqui autorizados, tomara prontamente as medidas cabiveis, inclusive no ambito judicial, para
promover a responsabilizagdo dos Administradores cujas acdes ou omissdes, na forma
deste artigo, tenham como consequéncia quaisquer dos resultados nele referidos.

CAPITULO X
BALANCO - SOBRAS E PERDAS - FUNDOS SOCIAIS

Art. 79. O Balango e o Demonstrativo de Sobras e Perdas serdo levantados
semestralmente, em 30 (trinta) de junho e 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano,
devendo também ser levantado mensalmente Balancete de verificacao.

Art. 80. As Sobras apuradas no final do exercicio seréo distribuidas da seguinte forma:

) apropriagdo ao Fundo de Reserva em percentual de 60% (sessenta por cento);

I) apropriagdo ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social em percentual de 9%
(nove por cento);

I1l) apropriagéo ao Fundo de Expanséo em percentual de 6% (seis por cento);
IV) apropriagé&o ao Fundo Social em percentual de 1% (um por cento);

V) o saldo que restar ficara a disposicao da Assembleia Geral.
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§1°. Os servicos de Assisténcia Técnica, Educacional e Social a serem atendidos pelo
respectivo Fundo e ainda com recursos de Convénios e provisdes, podem ser executados
mediante Convénios com entidades especializadas, federagées de Cooperativas que
mantenham tais servigos ou com outras Cooperativas de produtores rurais.

§2°. O Fundo de Reserva destina-se a reparar perdas eventuais e a atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa.

§3°. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social destina-se a custear atividades:
a) educativas, relacionadas com a difusdo e fomento do cooperativismo;

b) de formagéo, capacitagdo e treinamento dos funcionarios, associados, dirigentes,
conselheiros administrativos, agentes de desenvolvimento e crédito, visando melhoria na
gestao da Cooperativa;

C) capacitagdo técnica, do quadro de funcionarios;

d) a prestagdo de assisténcia aos empregados e & comunidade situada em sua area de
acao.

§4°. O Fundo de Expanséo destina-se a promover o fomento, fortalecimento e expansao da
Cooperativa, o qual serd regido pelas disposicdes previstas em regulamento proprio
aprovado pelo Conselho de Administragéo.

§5° O Fundo Social destina-se a apoiar agées desenvolvidas por entidades com foco na
Educacédo, Cultura, Satde, Meio Ambiente, Inclusdo Social e Esporte Inclusivo, contribuindo
para o desenvolvimento das comunidades, na area de agéo da Cooperativa, o qual sera
regido pelas disposicbes previstas em regulamento préprio aprovado pelo Conselho de
Administracéo.

§6°. Os fundos obrigatérios sédo indivisiveis entre os associados, mesmo nos casos de
dissolugao ou liquidagdo da Cooperativa, hipétese em que serdo recolhidos & Unido na
forma legal.

§ 7°. As Sobras ou Perdas somente serdo distribuidas ou rateadas aos associados uma vez
por ano apods o encerramento do balango, encerrado em trinta e um de dezembro de cada
ano.
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Art. 81. Alem dos previstos no artigo anterior, a Assembleia Geral podera criar outros
Fundos ou Provisbes, com recursos obrigatoriamente destinados a fins especificos, com
carater temporario fixando o modo de formagao, aplicagéo e liquidagéo.

Art. 82. Além do percentual de sobras liquidas apuradas nos balangos do exercicio previstos
neste capitulo revertem em favor do Fundo de Reserva os auxilios e doagbes sem
destinacdo especifica e as rendas, a qualquer titulo, de exercicios anteriores e outros
valores em decorréncia da regulamentagdo aplicavel; e em favor do Fundo de Assisténcia
Técnica, Educacional e Social - FATES as rendas nédo operacionais.

Art. 83. Compete & Assembleia Geral estabelecer a férmula de célculo a ser aplicada na
distribuicdo de sobras e no rateio de perdas, com base nas operacdes de cada associado
realizadas ou mantidas durante o exercicio, observado o disposto no art. 7° da lei
Complementar n. 130/2009.

Art. 84. Quando no exercicio forem verificados prejuizos, e o Fundo de Reserva for
insuficiente para cobri-los, estes serdo suportados pelos associados, mediante sistema de
rateio na razao direta dos servigos usufruidos.

CAPITULO XI )
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 85. A Cooperativa se dissolvera, voluntariamente quando assim deliberar a Assembleia
Geral, através de votos de pelo menos dois tergos dos associados presentes, salvo se o
namero de 20 (vinte) associados se dispuser a assegurar a sua continuidade.

§ 1°. Além da deliberagdo espontanea da Assembleia Geral, de acordo com os termos deste
artigo, também acarretarao a dissolucdo da Cooperativa:

a) a alteragao de sua forma juridica;

b) a redugéo do numero de associados para menos de vinte ou de seu capital social a um
valor inferior ao estipulado neste Estatuto Social, se até a Assembleia Geral subsequente,
realizada em prazo nao inferior a seis meses, eles nao forem restabelecidos:

c) o cancelamento da autorizagéo para funcionamento;

d) a paralisagao de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte) dias.
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§ 2° Nas hipéteses previstas no paragrafo anterior, se nao promovida voluntariamente, a
dissolugéo da Cooperativa podera ser requerida judicialmente, por qualquer associado, ou
ainda, administrativamente pelo Banco Central do Brasil.

Art. 86. Ocorrendo deliberacéo pela dissolugao da Cooperativa, a mesma Assembleia Geral
que assim deliberar nomear4a um ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de trés
membros, que deverdo proceder de imediato os atos de liquidacao.

§1°. A Assembleia Geral, no limite de suas atribuicées, podera a qualquer tempo, destituir os
Liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos.

§2°. Em todos os atos e operacbes os Liquidantes deverdo usar a denominacao da
Cooperativa, seguida da expressao “em liquidagao”.

Art. 87. Os Liquidantes terdo todos os poderes normais de administracdo, bem como
poderao praticar todos os atos e operagOes necessérias a realizagao do ativo e pagamento
do passivo de forma a promover a completa extingdo da Cooperativa.

_ CAPITULO XII ,
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 88. Qualquer reforma que vier a sofrer este Estatuto Social depende de prévia e
expressa aprovagao do Banco Central do Brasil para que possa entrar em vigor e ser
arquivada no Registro do Comércio.

Art. 89. A Cooperativa submetera & aprovacdo do Banco Central do Brasil no prazo de 15
(quinze) dias os nomes dos membros eleitos para o Conselho de Administragao.

Art. 90. S&o condicdes basicas para o exercicio dos Orgaos estatutarios junto & Cooperativa:
a) inexisténcia de relagdo de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, até segundo
grau em linha reta ou colateral com componentes do Conselho de Administracdo e Diretoria

Executiva;

b) inexisténcia de titulos levados a protesto em que for reconhecido regular exercicio de
direito do protestante:
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c) n&o ter sido responsabilizado em agéo judicial por conta de ma gestao de recursos de
propriedade coletiva, publicos ou privados, que lhe tenham sido confiados:

d) nao responder por pendéncias relativas & emiss&o de cheques sem fundos ou contumaz
uso de instrumentos de crédito com saldo a descoberto;

e) ndo ter participado como sécio ou administrador de empresa, que no periodo de sua
participagao ou administragao, tenha tido titulos protestados por conta de regular exercicio
de direito do protestante, ou tenha sido responsabilizado em agao judicial por ma gestado de
recursos de propriedade desta;

f) ndo ser falido, concordatario ou titular de empresa em regime de recuperacao judicial, nem
ter pertencido a administragcao de empresa subordinada a tais regimes;

g) nao ter participado da administragdo de instituigdes financeiras, inclusive Cooperativas,
Cuja autorizac@o de funcionamento tenha sido cassada, ou ndo prorrogada, ou que tenha
estado ou esteja em liquidacéo extrajudicial, concordata, faléncia, em recuperacao judicial
ou sob intervencao.

Art. 91. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos de acordo com a lei e os principios
cooperativistas, ouvidos os 6rgéos de fiscalizagio do cooperativismo de crédito.

Realeza/Parana, 29 de novembro de 2024.

GUILHERME HENRIQUE PILATTI VELCIR JOCHEM
PRESIDENTE DIRETOR ADMINISTRATIVO
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ATA N° 48/2022 DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA COOPERATIVA DE
CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES —
CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 05.276.770/0001-85-,
NIRE: 414.000.151-31, REALIZADA AOS 08 DE JULHO DE 2022.

Aos 08 (oito) dias do més de Julho de 2022 (dois mil e vinte dois), com inicio as 09h00 (nove),
reuniram-se na sede administrativa da Cresol Fronteiras PR/SC/SP/ES, localizada na Rua Belém, n°
3090, Bairro Centro, a Cidade de Realeza, Estado do Parana , CEP: 85770-000, os membros da
Diretoria Executiva, com a presenga dos seguintes membros: Diretor Administrativo: VELCIR
JOCHEM, Diretor de Negécios: LEANDRO RODRIGO JESS e o Diretor Superintendente:
JEFERSON CLAUDIO SIGNOR, para fins de tomarem posse no novo mandato, com prazo até 1°
RCA apos a AGO de 2026. Em observéncia a Lei Complementar n® 130 de 17 de abril de 2009, bem
como as disposi¢des da Resolugéo do Conselho Monetério Nacional n® 4.434, publicada aos 05 de
agosto de 2015, a Cooperativa, promoveu reforma estatutiria deliberada na Assembleia Geral
Extraordindria de 13 de junho de 2018 e em reunido do Conselho de Administragdo, através da
lavratura da ata n° 342/2022 de 24 de margo de 2022 reelegeu-se os membros da Diretoria Executiva.
Apds homologagdo pelo Departamento de Organizagdo Financeira — DEORF, acerca dos diretores
executivos reeleitos, nos termos do oficio 11803/2022, emitido em 03 de junho de 2022, toma posse
nesta data através do presente instrumento para novo mandato: DIRETOR DE NEGOCIOS:
LEANDRO RODRIGO JESS, brasileiro, convivente em Unido Estavel, nascido em 16/08/ 1985,
natural de Santa Helena/PR, Diretor Executivo de Negdcios, Graduado em Administra¢do, RG n°
58.426.763-0 expedido em 22/02/2014 pela SSP/SP, inscrito no CPF n® 047.780.319-97, residente e
domiciliado na Rua Maua, n® 2980, AP 301, Edificio Filipin, Bairro Padre Josimo, no Municipio de
Realeza, Estado do Parana, CEP: 85770-000, DIRETOR ADMINISTRATIVO: VELCIR JOCHEM,
brasileiro, casado em Regime de Comunhio Parcial de Bens, nascido em 28/06/ 1984, natural de
Planalto/PR, Diretor Executivo Administrativo, graduado em Administragio, RG n° 8.266.944-2
expedido em 16/12/1997 pela SESP/PR, inscrito no CPF n°® 046.169.479-45, residente e domiciliado
na Rua Florival Soares, n° 158, Bairro Nossa Senhora Aparecida, no Municipio de Planalto, Estado
do Parana, CEP: 85750-000 e DIRETOR SUPERINTENDENTE: JEFERSON CLAUDIO SIGNOR,
brasileiro, solteiro, nascido em 25/07/1985, natural de Santo Antonio do Sudoeste/PR. Diretor
Executivo Superintendente, graduado em Gestdo de Agronegécios, RG n° 4.219.354 expedido em
05/05/1997 pela SESP/SC, inscrito no CPF n° 050.696.829-46, residente e domiciliado na Rua Gunter
Busse, n° 66, Jardim Arisi, no municipio de Santo Anténio do Sudoeste, Estado do Paran4, CEP:
85710-000. O mandato dos Diretores Executivos se estendera até a posse dos que forem eleitos na
primeira Reunido do Conselho de Administragdo que suceder & Assembleia Geral Ordinaria de 2026
(dois mil e vinte e seis). Assim a Diretoria Executiva da Cresol Fronteiras PR/SC/SP/ES segue
composta da seguinte forma: Diretor Superintendente: JEFERSON CLAUDIO SIGNOR, Diretor
Administrativo: VELCIR JOCHEM e Diretor de Negocios: LEANDRO RODRIGO JESS.
Realeza/PR, 08 de julho de 2022.

“Certificamos que a presente é copia fiel da ata de n® 48/2022, lavrada no Livro da Diretoria Executiva
da Cooperativa e por ser verdade eu VELCIR JOCHEM assino de forma digital”

VELCIR JOCHEM
CPF n° 046.169.479-45
DIRETOR ADMINISTRATIVO
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ATA N° 342/2022 DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA
FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES, INSCRITA NO
CNPJ SOB N° 05.276.770/0001-85 NIRE: 414.000.151-31, REALIZADA EM 24 DE
MARCO DE 2022.

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de marco do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois), as 16h00
(dezesseis horas), reuniram-se na sede administrativa da Cresol Fronteiras PR/SC/SP/ES, localizada
na Rua Belém, n° 3090, Edificio Nilson Schlemmer, 2° Andar, Centro, no Municipio de Realeza,
Estado do Parand, CEP: 85770-000, o Conselho de Administragdo com a presenca dos seguintes
membros, quais sejam: Presidente: CLAUDIR SIROTA, Primeiro Vice-Presidente: ANTONIO
TELES DOS SANTOS, Segundo Vice-Presidente: GUILHERME HENRIQUE PILATTI,
Conselheiros: IDIS GONCALO DA SILVA, ISVALDIR PERETTI, JUNIOR NEUMEISTER,
ROGERIO FERNANDO ALVES, ROSELI MEIRELES DA SILVA PIOVESAN, e VILSON
BORSSATTI para deliberar acerca da reelei¢io dos membros da Diretoria Executiva aos cargos de
Diretor Superintendente; Diretor de Negécios e Diretor Administrativo. Inicialmente o Sr. Presidente
agradeceu a presenca de todos e expds aos presentes a necessidade de deliberar acerca da reeleicdo
dos membros da Diretoria Executiva aos cargos de Diretor Superintendente e Diretor Administrativo,
w eleitos na reunido do Conselho de Administragio de 15/06/2018, através da Ata 274/2018,
homologada pelo Oficio 19.131/2018-BCB/Deorf/GTCUR de 26/09/2018, cujo prazo de mandato era
at¢ a 1*(primeira) Reunido do Conselho de Administragiio ap6s a AGO de 2022 (dois mil e vinte e
dois); e do Diretor de Negécios eleito na reunido do Conselho de Administracio de 18/11/2021,
através da Ata 337/2021, homologada pelo Oficio 31.179/2021-BCB/Deorf/GTCUR de 15/12/2021,
cuja eleigdo foi para o exercicio do cargo no prazo remanescente do mandato dos demais membros
da Diretoria Executiva da Cooperativa sendo até a 1%(primeira) Reuniio do Conselho de
Administra¢ao ap6s a AGO de 2022 (dois mil e vinte e dois). Neste sentido, apés esclarecimentos o
Conselho de Administragio reelegeu na presente data por unanimidade dos presentes, para um
mandato de 04 anos conforme art. 47 do Estatuto Social, o Sr. JEFERSON CLAUDIO SIGNOR,
brasileiro, solteiro, nascido em 25/07/1985, natural de Santo Antonio do Sudoeste/PR, Diretor
Executivo Superintendente, graduado em Gestéo de Agronegécios, RG n° 4.219.354 expedido em
05/05/1997 pela SESP/SC, inscrito no CPF n° 050.696.829-46, residente e domiciliado na Rua Gunter
Busse, n° 66, Jardim Arisi, no municipio de Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Parana, CEP:
85710-000 para o exercicio do cargo de DIRETOR SUPERINTENDENTE; o Sr. VELCIR JOCHEM,
brasileiro, casado em Regime de Comunhio Parcial de Bens, nascido em 28/06/1984, natural de
Planalto/PR, Diretor Executivo Administrativo, graduado em Administracio, RG n° 8.266.944-2
- expedido em 16/12/1997 pela SESP/PR, inscrito no CPF n° 046.169.479-45, residente e domiciliado
na Rua Florival Soares, n° 158, Bairro Nossa Senhora Aparecida, no Municipio de Planalto, Estado
do Parand, CEP: 85750-000 para o exercicio do cargo de DIRETOR ADMINISTRATIVO: ¢ o Sr.
LEANDRO RODRIGO JESS, brasileiro, convivente em Unido Estivel, nascido em 16/08/1985,
natural de Santa Helena/PR, Diretor Executivo de Negécios, Graduado em Administragio, RG n°
58.426.763-0 expedido em 22/02/2014 pela SSP/SP, inscrito no CPF n° 047.780.319-97, residente e
domiciliado na Rua Maua, n° 2980, AP 301, Edificio Filipin, Bairro Padre Josimo, no Municipio de
Realeza, Estado do Parani, CEP: 85770-000 para o exercicio do cargo de DIRETOR DE
NEGOCIOS. Por fim, o Sr. Presidente explicou que a posse dos eleitos dar-se-d apés a homologagio
do Bacen e conforme disposigdo estatutdria os membros eleitos permanecem no exercicio dos cargos
até a posse de seus substitutos. O prazo de mandato dos diretores executivos serd até a 1* (Primeira)
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ATA N° 342/2022 DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA
FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES — CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES, INSCRITA NO
CNPJ SOB N° 05.276.770/0001-85 NIRE: 414.000.151-31, REALIZADA EM 24 DE
MARCO DE 2022,

Reunido do Conselho de Administragio ap6s a AGO de 2026 (dois mil e vinte e seis). Os diretores
executivos eleitos preenchem as condigdes requeridas pelo Estatuto Social e pela legislacdo
cooperativa para o exercicio dos cargos para os quais foram eleitos. Declaram aceitar o encargo,
que nao estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei, que os impecam de exercer qualquer
atividade mercantil. TERMO DE DESIMPEDIMENTO - Os membros eleitos para a Diretoria
Executiva declaram que ndo estdo impedidos por lei, ou condenados 2 pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos piiblicos; ou por crime falimentar, de prevaricacio, peita, suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular a, fé piiblica ou a propriedade, contra o Sistema
Financeiro Nacional contra as normas de defesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, bem
como, nao sdo parentes entre si e com os membros do Conselho de Administragao e Fiscal até o

segundo 2°grau, em linha reta ou colateral. Nada mais havendo a tratar encerra-se presente ata.
Realeza/PR, 24 de margo de 2022.

CLAUDIR SIROTA ANTONIO TELES DOS SANTOS,
Presidente Primeiro Vice-Presidente:

GUILHERME HENRIQUE PILATTI IDIS GONCALO DA SILVA

Segundo Vice-Presidente Conselheiro de Administracdo

ISVALDIR PERETTI JUNIOR NEUMEISTER

Conselheiro de Administragio Conselheiro de Administracdo

ROGERIO FERNANDO ALVES ROSELI MEIRELES DA SILVA PIOVESAN
Conselheiro de Administra¢io Conselheiro de Administragdo

VILSON BORSSATTI

Conselheiro de Administragio
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Usando endereco IP: 187.60.221.58
Assinado com o uso do celular

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 19/04/2022 13:05:49
ID: ede11305-65aa-4953-8a0c-b7062da36678
Nome da empresa: Cooperativa Central de Crédito com Interagdo Solidaria - Central Cresol Baser

ROSELI M. DA SILVA PIOVESAN
rosepiovesan@outlook.com
Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagéo da conta

KASEl M. DI S pIAESIV

(Nenhuma)
Adogao de assinatura: Estilo pré-selecionado
Usando enderego IP: 187.60.221.58
o~ Assinado com o uso do celular

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 19/04/2022 15:58:31
ID: 12759189-63d0-4836-acef-c50a7a971¢10
Nome da empresa: Cooperativa Central de Crédito com Interagao Solidaria - Central Cresol Baser

dsrio

Adogéo de assinatura: Desenhado no dispositivo
Usando enderego IP: 187.33.162.33
Assinado com o uso do celular

VILSON BORSATTI
vilsonborsatti@gmail.com

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagéo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletronico:
Aceito: 19/04/2022 12:00:47
ID: 3bae91f2-eb94-4826-9d36-bb03789011a7
Nome da empresa: Cooperativa Central de Crédito com Interagéo Solidaria - Central Cresol Baser

Enviado: 26/07/2022 08:23:54
Visualizado: 26/07/2022 11:48:25
Assinado: 26/07/2022 11:48:54

Enviado: 26/07/2022 08:23:54
Visualizado: 26/07/2022 13:23:09
Assinado: 26/07/2022 13:23:37

Enviado: 26/07/2022 08:23:55
Visualizado: 26/07/2022 10:46:05
Assinado: 26/07/2022 10:47:22

Enviado: 26/07/2022 08:23:55
Visualizado: 26/07/2022 11:07:31
Assinado: 26/07/2022 11:08:26

Enviado: 26/07/2022 08:23:55
Visualizado: 27/07/2022 08:39:15
Assinado: 27/07/2022 08:41:00

;{Euii,?ig
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Envelope enviado 26/07/2022 08:23:56

Com hashlcﬁptog}afado

Entrega certificada Seguranga verificada 27/07/2022 08:39:15
Assinatura concluida Seguranca verificada 27/07/2022 08:41:00
Concluido Seguranga verificada 27/07/2022 08:41:00
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Termos de Assinatura e Registro Eletrénico criado em: 18/06/2021 09:36:55 ; l_"}
Partes concordam em: ANTONIO TELES DOS SANTOS, CLAUDIR SIROTA, GUILHERME HENRIQUE PILATTI, IDIS GONGALO DA SILVA, ISVALDIR PERET

CONSENTIMENTO PARA RECEBIMENTO ELETRONICO DE REGISTROS
ELETRONICOS E DIVULGACOES DE ASSINATURA

Registro Eletronicos e Divulgacio de Assinatura

Periodicamente, a Cooperativa Central de Crédito com Interacdo Solidaria - Central Cresol Baser
poderd estar legalmente obrigada a fornecer a vocé determinados avisos ou divulgagdes por
escrito. Estdo descritos abaixo os termos e condigdes para fornecer-lhe tais avisos e divul gacdes
eletronicamente através do sistema de assinatura eletrdnica da DocuSign, Inc. (DocuSign). Por
favor, leia cuidadosa e minuciosamente as informagdes abaixo, e se vocé puder acessar essas
informagdes eletronicamente de forma satisfatéria e concordar com estes termos e condigdes, por
favor, confirme seu aceite clicando sobre o botdo “Eu concordo” na parte inferior deste
documento.

Obteng¢iio de copias impressas

A qualquer momento, vocé poderd solicitar de nés uma copia impressa de qualquer registro
fornecido ou disponibilizado eletronicamente por nés a vocé. Vocé podera baixar e imprimir os
documentos que lhe enviamos por meio do sistema DocuSign durante e imediatamente apos a
sessdo de assinatura, € se vocé optar por criar uma conta de usuario DocuSign, vocé podera
acessa-los por um periodo de tempo limitado (geralmente 30 dias) ap6s a data do primeiro envio
a voc. Apds esse periodo, se desejar que enviemos copias impressas de quaisquer desses
documentos do nosso escritério para vocé, cobraremos de vocé uma taxa de RS 0.00 por pagina.

Vocé pode solicitar a entrega de tais copias impressas por nos seguindo o procedimento descrito
abaixo.

Revogacio de seu consentimento

Se voce decidir receber de nds avisos e divulgagdes eletronicamente, vocé podera, a qualquer
momento, mudar de ideia e nos informar, posteriormente, que vocé deseja receber avisos e
divulgagdes apenas em formato impresso. A forma pela qual vocé deve nos informar da sua
decisdo de receber futuros avisos e divulgagdes em formato impresso e revogar seu
consentimento para receber avisos e divulgagdes estd descrita abaixo.

Consequéncias da revogacio de consentimento

Se vocé optar por receber os avisos e divulgagdes requeridos apenas em formato impresso, isto
retardara a velocidade na qual conseguimos completar certos passos em transagdes que te
envolvam e a entrega de servigos a vocé, pois precisaremos, primeiro, enviar os avisos e
divulgagdes requeridos em formato impresso, € entdo esperar até recebermos de volta a
confirmagdo de que vocé recebeu tais avisos e divulgagdes impressos. Para indicar a nés que
voce mudou de ideia, vocé devera revogar o seu consentimento através do preenchimento do
formuldrio “Revogagio de Consentimento™ da DocuSign na pagina de assinatura de um envelope
DocuSign, ao invés de assina-lo. Isto indicard que vocé revogou seu consentimento para receber
avisos e divulgagdes eletronicamente e vocé ndo podera mais usar o sistema DocuSign para



i

receber de nos, eletronicamente, as notificagdes e consentimentos necessarios ou para assinar
eletronicamente documentos enviados por nés.

Todos os avisos e divulgacdes serio enviados a vocé eletronicamente

A menos que vocé nos informe o contrrio, de acordo com os procedimentos aqui descritos,
forneceremos eletronicamente a vocé, através da sua conta de usuério da DocuSign, todos os
avisos, divulga¢des, autorizagdes, confirmagdes e outros documentos necessarios que devam ser
fornecidos ou disponibilizados a vocé durante o nosso relacionamento Para mitigar o risco de
voce inadvertidamente deixar de receber qualquer aviso ou divulgagdo, nds preferimos fornecer
todos os avisos e divulgagdes pelo mesmo método e para 0 mesmo endereco que vocé nos
forneceu. Assim, vocé podera receber todas as divulgagdes e avisos eletronicamente ou em
formato impresso, através do correio. Se vocé ndo concorda com este processo, informe-nos
conforme descrito abaixo. Por favor, veja também o pardgrafo imediatamente acima, que
descreve as consequéncias da sua escolha de ndo receber de nés os avisos e divulgagdes
eletronicamente.

Como contatar a Cooperativa Central de Crédito com Interacio Solidaria - Central Cresol
Baser:

Vocé pode nos contatar para informar sobre suas mudangas de como podemos contata-lo
eletronicamente, solicitar copias impressas de determinadas informagdes e revogar seu

consentimento prévio para receber avisos e divulgagdes em formato eletrdnico, conforme abaixo:

Para nos contatar por e-mail, envie mensagens para:

Para informar seu novo endereco de e-mail a Cooperativa Central de Crédito com
Interacio Solidaria - Central Cresol Baser:

Para nos informar sobre uma mudanga em seu enderego de e-mail, para o qual nés devemos
enviar eletronicamente avisos e divulgagdes, vocé devera nos enviar uma mensagem por e-mail
para o endereco e informar, no corpo da mensagem: seu enderego de e-mail anterior, seu novo
enderego de e-mail. N6s ndo solicitamos quaisquer outras informagdes para mudar seu enderego
de e-mail.

Adicionalmente, vocé deverd notificar a DocuSign, Inc para providenciar que o seu novo
endere¢o de e-mail seja refletido em sua conta DocuSign, seguindo o processo para mudanga de
e-mail no sistema DocuSign.

Para solicitar copias impressas a Cooperativa Central de Crédito com Interaciio Solid4ria -
Central Cresol Baser:

Para solicitar a entrega de copias impressas de avisos e divulgagdes previamente fornecidos por
nds eletronicamente, vocé deverd enviar uma mensagem de e-mail para e informar, no corpo da
mensagem: seu enderego de e-mail, nome completo, enderego postal no Brasil e niimero de
telefone. Nés cobraremos de vocé o valor referente as copias neste momento, se for o caso.

.
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Para revogar o seu consentimento perante a Cooperativa Central de Crédito com Interaciio
Solidaria - Central Cresol Baser:

Para nos informar que ndo deseja mais receber futuros avisos e divulgacdes em formato
eletronico, vocé podera:

(1) recusar-se a assinar um documento da sua sessdo DocuSign, e na pagina seguinte, assinalar o
item indicando a sua intengfo de revogar seu consentimento; ou

(ii) enviar uma mensagem de e-mail para e informar, no corpo da mensagem, seu endereco de e-
mail, nome completo, enderego postal no Brasil e nimero de telefone. Nés ndo precisamos de
quaisquer outras informagdes de vocé para revogar seu consentimento. Como consequéncia da
revogag¢do de seu consentimento para documentos online, as transagdes levardo um tempo maior
para serem processadas.

Hardware e software necessarios**:
(1) Sistemas Operacionais: Windows® 2000, Windows® XP, Windows Vista®; Mac OS®

(i) Navegadores: Versdes finais do Internet Explorer® 6.0 ou superior (Windows apenas);
Mozilla Firefox 2.0 ou superior (Windows e Mac); Safari™ 3.0 ou superior (Mac apenas)

(iii) Leitores de PDF: Acrobat® ou software similar pode ser exigido para visualizar e imprimir
arquivos em PDF.

(iv) Resolugdo de Tela: Minimo 800 x 600
(v) Ajustes de Seguranga habilitados: Permitir cookies por sessio

** Estes requisitos minimos esto sujeitos a alteragdes. No caso de alteragdo, seré solicitado que
vocé aceite novamente a divulgagdo. Versdes experimentais (por ex.: beta) de sistemas
operacionais e navegadores ndo sdo suportadas.

Confirmacio de seu acesso e consentimento para recebimento de materiais
eletronicamente:

Para confirmar que vocé pode acessar essa informagéo eletronicamente, a qual sera similar a
outros avisos e divulgagdes eletronicos que enviaremos futuramente a vocé, por favor, verifique
se foi possivel ler esta divulgacdo eletronica e que também foi possivel imprimir ou salvar
eletronicamente esta pagina para futura referéncia e acesso; ou que foi possivel enviar a presente
divulgagdo e consentimento, via e-mail, para um endereco através do qual seja possivel que vocé
o imprima ou salve para futura referéncia e acesso. Além disso, caso concorde em receber avisos
¢ divulgacdes exclusivamente em formato eletronico nos termos e condigdes descritos acima, por
favor, informe-nos clicando sobre o botdo “Eu concordo™ abaixo.

Ao selecionar o campo “Eu concordo”, eu confirmo que:



(i) Eu posso acessar e ler este documento eletrénico, denominado CONSENTIMENTO PARA
RECEBIMENTO ELETRONICO DE REGISTRO ELETRONICO E DIVULGACAO DE
ASSINATURA: e

(ii) Eu posso imprimir ou salvar ou enviar por e-mail esta divulgag@o para onde posso imprimi-la
para futura referéncia e acesso; e (iii) Até ou a menos que eu notifique a Cooperativa Central de
Crédito com Interagdo Solidaria - Central Cresol Baser conforme descrito acima, eu consinto em
receber exclusivamente em formato eletronico, todos os avisos, divulgagdes, autorizagdes,
aceites e outros documentos que devam ser fornecidos ou disponibilizados para mim por
Cooperativa Central de Crédito com Interagdo Solidaria - Central Cresol Baser durante o curso
do meu relacionamento com vocé.
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ATA N° 371/2023 DA REUNIAO EXTRAORI?INARIA DO CONSELHO DE

ADMINISTRACAO DA COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM

INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES — CRESOL FRONTEIRAS

PR/SC/SP/ES, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 05.276.770/0001-85 NIRE: 414.000.151-

31, REALIZADA EM 26 DE SETEMBRO DE 2023.

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de setembro de 2023 (dois mil e vinte e trés), com inicio
as 9h (nove horas), reuniram-se na sede administrativa da Cresol Fronteiras
PR/SC/SP/ES, localizada na Rua Belém, n° 3090, Edificio Nilson Schlemmer, 2° Andar,
Centro, no municipio de Realeza, Estado do Parana, CEP: 85770-000, o Conselho de
Administragio com a presen¢a dos seguintes membros, quais sejam: Presidente:
CLAUDIR SIROTA, Primeiro Vice-Presidente: ANTONIO TELES DOS SANTOS,
Segundo Vice-Presidente: GUILHERME HENRIQUE PILATTI, Conselheiros: IDIS
GONCALO DA SILVA, ISVALDIR PERETTI, JUNIOR NEUMEISTER, ROGERIO
FERNANDO ALVES, ROSELI MEIRELES DA SILVA PIOVESAN, e VILSON
BORSSATTI, para deliberar acerca da DESTITUICAO do membro da Diretoria
Executiva, o Diretor Superintendente: JEFERSON CLAUDIO SIGNOR, reeleito em 24
de margo de 2022, nos termos da ata n° 342/2022. Neste sentido, em cumprimento, ao
disposto no Art. 47 do Estatuto Social, este Conselho de Administragio por unanimidade
DESTITUI o membro da Diretoria Executiva da fun¢io de DIRETOR
SUPERINTENDENTE: JEFERSON CLAUDIO SIGNOR, brasileiro, solteiro, nascido
em 25/07/1985, natural de Santo Antonio do Sudoeste/PR, Diretor Superintendente,
graduado em Gestdo de Agronegdcios, RG n° 4.219.354 expedido em 05/05/1997 pela
SSP/SC, inscrito no CPF n° 050.696.829-46, residente e domiciliado na Rua Gunter
Busse, n° 66, Jardim Arisi, no municipio de Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Paran,
CEP: 85710-000. Ainda, em conformidade com o art. 51 § 8°. do Estatuto Social da
cooperativa, o Diretor Administrativo cumulard as fungdes até a investidura definitiva do
novo membro a ser eleito para o cargo de Diretor Superintendente. Nada mais a tratar
encerra a presente ata. Realeza/PR, 26 de setembro de 2023.

“Certificamos que a presente é copia fiel da ata n® 371/2023 lavrada no Livro de Reunifo
do Conselho de Administra¢do da Cooperativa e por ser verdade, eu CLAUDIR SIROTA
assino de forma digital.”

CLAUDIR SIROTA
CPF n° 007.086.809-33
PRESIDENTE



MINISTERIO DA ECONOMIA ' .
_ ' | . } o Pagina 2 de 2
Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragédo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAOQO
SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES consta assinado digitalmente
por:

CPF/CNPJ Nome

00708680933 CLAUDIR SIROTA

CERTIFICO O REGISTRO EM 02/10/2023 08:57 SOB N° 20236981358.
PROTOCOLO: 236981358 DE 29/09/2023.
Cc6DIGO DE VERIFICAGEO: 12314381206. CNPJ DA SEDE: 05276770000185.

NIRE: 41400015131. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 26/09/2023.
COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA

FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES

FERTA CERERGISL BG PABANE

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdc de sua autenticidade nos respectivos portais,
informandc seus respectivos cbdigos de verificagdo.
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ATA N° 374/2023, DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES — CRESOL FRONTEIRAS
PR/SC/SP/ES, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 05.276.770/0001-85, NIRE 414.000.151-31
REALIZADA EM 21 DE DEZEMBRO DE 2023.

Aos 21 (vinte e um) dias do més de dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés), com inicio as
09h00 (nove horas), reuniram-se na sede administrativa da Cresol Fronteiras PR/SC/SP/ES,
localizada na Rua Belém, n® 3090, Edificio Nilson Schlemmer, 2° andar, Centro, no
municipio de Realeza, no Estado do Parand, CEP: 85770-000, o Conselho de Administragéo,
com a presenca dos seguintes membros, quais sejam: Presidente: CLAUDIR SIROTA,
Primeiro Vice-Presidente: ANTONIO TELES DOS SANTOS, Segundo Vice-Presidente:
GUILHERME HENRIQUE PILATTI, Conselheiros: IDIS GONCALO DA SILVA,
ISVALDIR PERETTI, JUNIOR NEUMEISTER, ROGERIO FERNANDO ALVES,
ROSELI MEIRELES DA SILVA PIOVESAN, VILSON BORSSATTI, para deliberar acerca
da elei¢do para o cargo de Diretor Superintendente, nos termos do art. 47 do Estatuto Social.
Ap6s debates, o Conselho de Administragio elegeu na presente data, por unanimidade dos
presentes o Sr. MAICON CASSIANO REISDOEFER, brasileiro, Casado no Regime de
Comunhio Universal de Bens, natural de Francisco Beltrao/PR, Bacharel em Administrag@o,
nascido em 01/09/1986, RG n® 9.223.572-6, expedido em 24/07/2018 pela SESP/PR, inscrito
no CPF 051.303.989-98, residente e domiciliado na Rua Cruz e Souza, n° 670, Bairro Orfas,
no Municipio de Ponta Grossa, Estado do Parand, CEP: 84.015-420, para o exercicio do cargo
de Diretor Superintendente. O prazo de mandato serd até a 1* (Primeira) Reunido do Conselho
de Administragdo que realizar-se-d apés a AGO de 2026 (dois mil e vinte seis). O diretor
executivo eleito preenche as condigdes requeridas pelo Estatuto Social e pela legislagao
cooperativa para o exercicio do cargo para o qual foi eleito. O eleito declara aceitar o encargo,
€ que ndo estd incurso em nenhum dos crimes previstos em lei, que o impega de exercer
qualquer atividade mercantil. TERMO DE DESIMPEDIMENTO — O membro eleito para a
Diretoria Executiva declara que ndo estd impedido por lei, ou condenado a pena que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacio, peita, suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular a, fé ptblica
ou a propriedade, contra o Sistema Financeiro Nacional contra as normas de defesa de
concorréncia, contra as relagdes de consumo, bem como, nao é parente até o segundo 2°grau,
em linha reta ou colateral com a Diretora Executiva, Conselho de Administragdo e Conselho
Fiscal. Nada mais havendo a tratar encerra-se a presente ata. Realeza/PR, 21 de dezembro de
2023.

“Certificamos que a presente é cépia fiel da ata n® 374/2023, lavrada no Livro de Reunido do
Conselho de Administragio da Cooperativa e por ser verdade eu CLAUDIR SIROTA assino
de forma digital”

CLAUDIR SIROTA
CPF n° 007.086.809-33
Presidente

Pagina 1 de 2
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO
SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES consta assinado digitalmente
por:

CPF/CNPJ | Nome

00708680933 CLAUDIR SIROTA

CERTIFICO O REGISTRO EM 28/02/2024 10:20 SOB N° 20241217067.

PROTOCOLO: 241217067 DE 23/02/2024.
v J cODIGO DE VERIFICAGAO: 12402784211. CNPJ DA SEDE: 05276770000185.
NIRE: 41400015131. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 28/02/2024.
COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTC COM INTERACAO SOLIDARIA
JUCEPAR FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br
A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cédigos de verificagdo.
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ATA N° 77/2024, DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA DA COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES — CRESOL FRONTEIRAS
PR/SC/SP/ES, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 05.276.770/0001-85, NIRE 414.000.151-
31 REALIZADA EM 29 DE FEVEREIRO DE 2024.

Aos 29 (vinte e nove) dias do més de fevereiro de 2024 ( dois mil e vinte e quatro), com
inicio as 08h00 (oito horas), reuniram-se na sede administrativa da Cresol Fronteiras
PR/SC/SP/ES, localizada na Rua Belém, n® 3090, Edificio Nilson Schlemmer, 2° Andar,
Centro, no Municipio de Realeza, Estado do Parana, CEP: 85.770-000, os membros da
Diretoria Executiva, com a presenca dos seguintes membros: Diretor Administrativo:
VELCIR JOCHEM, Diretor de Negécios: LEANDRO RODRIGO JESS, e o Sr.
MAICON CASSIANO REISDOEFER para fins de tomar posse na qualidade de Diretor
Superintendente. Em reunido do Conselho de Administragdo através da lavratura da ata
n® 374/2023 elegeu o Diretor Superintendente. Apds homologagdo pelo Departamento de
Organizagdo Financeira — DEORF, acerca do diretor executivo eleito, nos termos do
oficio 2434/2024-BCB/Deorf/GTCUR, emitido em 09 de fevereiro de 2024, e registro na
junta comercial em 28/02/2024 sob n°® 20241217067, toma posse nesta data através do
presente instrumento: Diretor Superintendente: MAICON CASSIANO REISDOEFER,
brasileiro, Casado no Regime de Comunhio Universal de Bens, natural de Francisco
Beltrdo/PR, Bacharel em Administragdo, nascido em 01/09/1986, RG n°® 9.223.572-6,
expedido em 24/07/2018 pela SESP/PR, inscrito no CPF 051.303.989-98, residente e
domiciliado na Rua Cruz e Souza, n° 670, Bairro Orfas, no Municipio de Ponta Grossa,
Estado do Parana, CEP: 84.015-420. O mandato do Diretor Superintendente sera até a 1
(Primeira) Reunido Conselho de Administragdo apoés AGO de 2026 (dois mil e vinte e
seis). Assim a Diretoria Executiva da Cresol Fronteiras PR/SC/SP/ES passa a ser
composta da seguinte forma: Diretor Superintendente: MAICON CASSIANO
REISDOEFER, Diretor Administrativo: VELCIR JOCHEM e Diretor de Negdcios:
LEANDRO RODRIGO JESS. Nada mais havendo a tratar encerra-se a presente ata.
Realeza/PR, 29 de fevereiro de 2024.

“Certificamos que a presente € copia fiel da ata n® 77/2024, lavrada no Livro de Reunido
da Diretoria Executiva da Cooperativa e por ser verdade eu VELCIR JOCHEM assino de
forma digital”

VELCIR JOCHEM
CPF n° 046.169.479-45
DIRETOR ADMINISTRATIVO

Ut o0
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Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e Governo Digital enede
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAQO
SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES consta assinado digitaimente
por:

CPF/CNPJ Nome

04616947945 VELCIR JOCHEM

CERTIFICO O REGISTRO EM 06/03/2024 09:23 SOB N° 20241476496,
PROTOCOLO: 241476496 DE 05/03/2024.

CcODIGO DE VERIFICAGEO: 12403164896. CNPJ DA SEDE: 05276770000185.
NIRE: 41400015131. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 29/02/2024.
COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA
JucEpAn FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES

SERTA TEREACLAL

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeitc & comprovag¢dc de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cddigos de verificagdo.
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ATA N° 982025, DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA DA COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS
PR/SC/SP/ES, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 05.276.770/0001-85, NIRE 414.000.151-
31, REALIZADA EM 21 DE MARCO DE 2025.

Aos 21 (vinte e um) dias do més de margo de 2025 (dois mil e vinte e cinco), com inicio
as 09h00 (nove horas), reuniram-se na sede administrativa da Cresol Fronteiras
PR/SC/SP/ES, localizada na Rua Belém, n°® 3090, Edificio Nilson Schlemmer, 2° andar,
Centro, no Municipio de Realeza, no Estado do Paran4, CEP: 85.770-000, os membros
da Diretoria Executiva, com a presenca dos seguintes membros: Diretor Executivo:
MAICON CASSIANO REISDOEFER, Diretor de Negécios: LEANDRO RODRIGO
JESS, e 0 Sr. ROGERIO ANTONIO SCANDOLARA SILVA, para fins de tomar posse
na qualidade de Diretor de Operacdes. Em reunido do Conselho de Administragio através
da lavratura da ata n® 410/2025 elegeu o Diretor de Operagdes. Apos homologagio pelo
Departamento de Organizagdo Financeira — DEORF, acerca do diretor eleito, nos termos
do oficio 7154/2025-BCB/DEORF/GTCUR, emitido em 19 de margo de 2025, e registro
na junta comercial em 20/03/2025 sob n® 20251400816, toma posse nesta data através do
presente instrumento: Diretor de Operagdes: ROGERIO ANTONIO SCANDOLARA
SILVA, brasileiro, casado em Regime de Comunhdo Parcial de Bens, nascido em
09/07/1974, natural de Medianeira/PR, Administrador, RG n° 5.666.319-3 expedido em
18/10/2004 pelo II/PR, inscrito no CPF n°® 886.401.329-68, residente e domiciliado na
Rua Arnaldo Busato, n°® 3454, Apto 53, Centro, no Municipio de Realeza, Estado do
Parana, CEP: 85.770-000. O mandato do Diretor de Operagdes serd pelo prazo
remanescente dos demais membros da Diretoria Executiva até a 1* (Primeira) Reunido
Conselho de Administragdo apos AGO de 2026 (dois mil e vinte e seis). Assim a Diretoria
Executiva da Cresol Fronteiras PR/SC/SP/ES passa a ser composta da seguinte forma:
Diretor Executivo: MAICON CASSIANO REISDOEFER, Diretor de Operagdes:
ROGERIO ANTONIO SCANDOLARA SILVA e Diretor de Negocios: LEANDRO
RODRIGO JESS. Nada mais havendo a tratar encerra-se a presente ata. Realeza/PR, 21
de marco de 2025.

“Certificamos que a presente € cdpia fiel da ata n® 98/2025, lavrada no Livro de Reunifo
da Diretoria Executiva da Cooperativa e por ser verdade eu, MAICON CASSIANO
REISDOEFER, assino de forma digital”

MAICON CASSIANO REISDOEFER
CPF n° 051.303.989-98
DIRETOR EXECUTIVO

Péagina 1 de 2
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO
SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES consta assinado digitalmente
por:

CPF/CNPJ Nome

05130398998 MAICON CASSIANO REISDOEFER

CERTIFICO O REGISTRO EM 25/03/2025 08:13 SOB N° 20251435920.

PROTOCOLO: 251435920 DE 24/03/2025,
. M cODIGO DE VERIFICAGAO: 12505003717. CNBJ DA SEDE: 05276770000185.
NIRE: 41400015131. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 21/03/2025.

COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA
JUCEPAR FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédigos de verificacdo.
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ATA N° 408/2025, DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES — CRESOL FRONTEIRAS
PR/SC/SP/ES, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 05.276.770/0001-85, NIRE 414.000.151-
31 REALIZADA EM 30 DE JANEIRO DE 2025.

Aos 30 (trinta) dias do més de janeiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), com inicio as
13h30min. (treze horas e trinta minutos), reuniram-se de forma semipresencial, tendo
como local para todos os efeitos legais, a sede administrativa da Cresol Fronteiras
PR/SC/SP/ES, localizada na Rua Belém, n° 3090, Edificio Nilson Schlemmer, 2° andar,
Centro, no Municipio de Realeza, no Estado do Parand, CEP: 85770-000, e através do
link: meet.google.com/mnk-fgbh-fgs, o Conselho de Administracio, com a presenca dos
seguintes membros, quais sejam: Presidente: GUILHERME HENRIQUE PILATTI,
Vice-Presidente: ANTONIO TELES DOS SANTOS, Conselheiros: IDIS GONCALO
DA SILVA, ISVALDIR PERETTI, ROGERIO FERNANDO ALVES, ROSELI
MEIRELES DA SILVA PIOVESAN e VILSON BORSSATTI, para deliberar acerca da
DESTITUICAO do membro da Diretoria Executiva, o Diretor de Operagoes: VELCIR
JOCHEM, eleito em 24 de marco de 2022, nos termos da ata n°® 342/2022. Neste sentido,
em cumprimento, ao disposto no Art. 69 do Estatuto Social, este Conselho de
Administragao por unanimidade DESTITUI o membro da Diretoria Executiva da funcgio
de Diretor de Operacdes: VELCIR JOCHEM, brasileiro, casado em Regime de
Comunhdo Parcial de Bens, nascido em 28/06/1984, natural de Planalto/PR, Diretor
Administrativo, graduado em Administracio, RG n° 8.266.944-2 expedido em
16/12/1997 pela SESP/PR, inscrito no CPF n°® 046.169.479-45, residente e domiciliado
na Rua Florival Soares, n° 158, Bairro Nossa Senhora Aparecida, no municipio de
Planalto, Estado do Parand, CEP: 85750-000. Ainda, em conformidade com o art.72 § 7°.
do Estatuto Social da cooperativa, o Diretor Executivo: MAICON CASSIANO
REISDOEFER acumulard as fun¢des até a investidura definitiva do novo membro a ser
eleito para o cargo de Diretor de Operagdes. Nada mais havendo a tratar encerra-se a
presente ata. Realeza/PR, 30 de janeiro de 2025.

“Certificamos que a presente ¢ c6pia fiel da ata n® 408/2025, lavrada no Livro de Reuniiio
do Conselho de Administragdo da Cooperativa e por ser verdade, eu, GUILHERME
HENRIQUE PILATTI assino de forma digital”

GUILHERME HENRIQUE PILATTI
CPF n° 083.005.209-70
Presidente
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracido

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO

SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES consta assinado digitalmente
por:

CPF/CNPJ Nome

08300520970 GUILHERME HENRIQUE PILATTI

CERTIFICO O REGISTRO EM 10/02/2025 21:43 SOB N° 20250637669.

PROTOCOLO: 250637669 DE 07/02/2025.

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12502412012. CNPJ DA SEDE: 05276770000185.

; NIRE: 41400015131. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 30/01/2025.
COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAOC SOLIDARIA

jucsm FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES

Th COMEREIAL

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédigos de verificacgdo.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NOMERO DE INSCRIGAQ A A DATA DE ABERTURA
05.276.770/0001-85 COMPROVANTE DE INSCRIGAOQ E DE SITUAGAO 28/08/2002
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SPIES - CRESOL
FRONTEIRAS PR/SC/ISP/ES
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CRESOL FRONTEIRAS PR/ISC/SP/ES DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.24-7-04 - Cooperativas de crédito rural
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa
LOGRADOURQO NUMERO COMPLEMENTO
R BELEM 3090 EDIF NILSON SCHLEMMER ANDAR 2
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.770-000 CENTRO REALEZA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FRONTEIRA@CRESOL.COM.BR (46) 3543-3679
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 15/05/2004
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dedededededeierk dedede devedede ke
Aprovado pela Instrugo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/05/2025 as 08:24:04 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA
FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SPIES
CNPJ: 05.276.770/0001-85

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagd@o desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Mww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:58:31 do dia 09/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/11/2025.

Cadigo de controle da certidao: C068.97BA.F01D.3B2A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



09/05/2025, 09:02 Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  05.276.770/0001-85
Razao
Social:
Endereco:  RUA BELEM 3090 ANDAR 2 / CENTRO / REALEZA / PR / 85770-000

COOP CRED COM INT SOL FRONTEIRAS PR SC S

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situag@o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuiges e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:05/05/2025 a 07/06/2025

Certificagdo Numero: 2025050903391300377320
Informacdo obtida em 09/05/2025 05:02:07

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:I.'consulta—crf.caixa.gov.brlconsultacrffpageslconsullaEmpregador.jsf

n
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Estado do Parana e

Secretaria de Estado da Fazenda '
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036669687-94

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 05.276.770/0001-85
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e no tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 23/08/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Pablica (25/04/2025 14:23:49)



CERTIDAO NEGATIVA 79208/2025

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA|
IMPORTANTE: [MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS]

POSTERIORMENTE, MESMO REFERENTE AO|
PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.

lICertificamos que até a presente data nio existe débito tributirio vencido relativo a empresa com a Localizagio
lidescrita abaixo.

ALIDADE: 08/07/2025 COD. AUTENTICAGAO: 9ZTMHRUFFH3J2XT8A2B7

REQUERENTE: Eduarda Roberta Wolf lPrROTOCOLO:

FINALIDADE: VERIFICAGAO

RAZAO SOCIAL: COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA
FRONTEIRAS PR/SC/

tNSCRtng EMPRESA: |CNPJ/CPF: INSCRICAO ESTADUAL: ALVARA:

52980 05.276.770/0001-85 [Isento 52080

ENDERECO: RUA BELEM, 3090 - CENTRO - EDIFICIO NILSON SCHIEMMER; 2 ANDAR Realeza - PR CEP:|
185770000 I

ATIVIDADES: Cooperativas de crédito rural

Pagina | de |
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA
FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 05.276.770/0001-85

Certiddo n®°: 25683317/2025

Expedicdo: 09/05/2025, as 08:47:40

Validade: 05/11/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se que COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO
SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 05.276.770/0001-85, NAO
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificagdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho gquanto as obrigag¢des
estabelecidas em senteng¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciails trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.bx
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES
(CNPIJ 05.276.770/0001-85) encontra-se na situagdo Autorizada em Atividade, no segmento Cooperativa
de Crédito , estando habilitada, nos termos da legislagdo em vigor, a praticar operagdes permitidas as
instituicdes da espécie e credenciada como participante do PIX. Atestamos também que a referida

institui¢do possui autoriza¢do para executar operagdes em:
. Crédito Rural

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
instituicdo ndo se encontrava submetida a regime de administra¢do especial temporaria, de interven¢do ou
de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3, Certiddo emitida eletronicamente as 09:45:25 do dia 9/5/2025, com base na Lei n® 9.051, de 18 de
maio de 1995, Para verificar a autenticidade deste documento acesse o0 enderego

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagdo: BGSMIEVINhZzjjnWVFwL

Certiddo emitida gratuitamente.

Departamento de Organizagio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Gestdo, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorfi@bcb.gov.br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO PARANA
COMARCA DE REALEZA
CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS TITULAR
RUA BELEM, 2393 - CENTRQO CiVICO VILMO BEDIN

REALEZA/PR - 85770-000 JURAMENTADO

ADEMAR STORMOSKI JUNIOR

Certidao Negativa

Para Fins Gerais

Certifico, a pedido da parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicido de FALENCIA, CONCORDATA e RECUPERACAO JUDICIAL e
EXTRAJUDICIAL sob minha guarda neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR ne-
nhum registro em andamento a favor de:

COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA
FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES

CNPJ 05.276.770/0001-85, no periodo compreendido desde 02/04/1978, data de
instalagao deste cartério, até a presente data.

REALEZA/PR, 09 de Maio de 2025

ADEMAR STORMOSKI JUNIOR

Ademar Stormoski Assinado de forma digital por
Junior - Juramentado - Ademar Stormoski Junior -

o ocn / +Juramentado - Cartério
Cartdrio | 10:642.181/0001-03

10.642.181/0001-03 " Dados:2025.05.12 17:33:27 -03/00"

Custas = R§ 57,57
Pagina 0001/0001




Docusign Envelope ID: 3241DCBA-C141-4BFC-9EE7-414D29253A7A ",{ Vi d &

CRESOL

3 ANEXO Il
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
IMPEDITIVO

Para fins de participagdo do PROCESSO N°. 01/2025, a COOPERATIVA DE
CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS
PR/SC/SP/ES - CRESOL FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES, inscrita no CNPJ/MF
sob n°® 05.276.770/0001-85, sediada na Rua Belém, n° 3090, bairro centro, na
cidade de Realeza, estado do Parana, DECLARA, sob as penas das leis:

Que até a presente data inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua habilitacao,
estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, inclusive
que se enquadrem nas vedagdes previstas no art. 9°, §§ 1°e 2° e art. 14 da Lei
Federal n® 14.133/21, ressaltando a de nao possuir servidor ou dirigente de
orgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

Capanema — PR, 13 de maio de 2025

Assinado por:

[ recene wtone sunjsie i

COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO
SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES
CNPJ: 05.276.770/0001-85
= Rogeério Anténio Scandolara Silva
Diretor de Operacgdes




Identificagdo de envelope: 3241DCBA-C141-4BFC-9EE7-414D29253A7A Status: Concluido
Assunto: Complete com o Docusign: ANEXO || (1).pdf

Informe sua Cooperativa::

1040 - Cresol Fronteiras

Informe o Tipo de Documento:: QUTROS

Informe o N° da CCB::

Informagdes Adicionais::
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Docusign Envelope ID: 72664484-11C1-44A1-A80A-FC77A4C6526B UMdua J b

@) CRESOL

_ ANEXO Il
DECLARAGOES COMPLEMENTARES

A empresa COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM
INTERACAO SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/IES - CRESOL
FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES, inscrita no CNPJ sob o n° 05.276.770/0001-85,
sediada na Rua Belém, n° 3090 — Centro, na cidade de Realeza, estado do
Parana por intermédio do seu representante legal o Sr. Rogério Antdnio
Scandolara Silva, portador(a) da Carteira de Identidade n°® 5.666.319-3 SESP/PR

e CPF n° 886.401.329-68, sob as penas da lei e para os fins dispostos neste
Edital:

DECLARA que cumpriu o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicédo
Federal,

DECLARA que cumpriu as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especifica;

DECLARA que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do
art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicao Federal, bem como no art. 14,
inciso VI da Lei Federal n® 14.133/2021.

DECLARA que nao ha san¢des vigentes que legalmente proibam a participante
de licitar e/ou contratar com o contratante.

DECLARA que atende as disposi¢cdes da Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD) - Lei Federal n® 13.709/2018.

DECLARA que nao possui em seu quadro societario ou de pessoal agente
publico do 6rgao ou entidade licitante ou contratante, nos termos do art. 9°, §1°
da Lei 14.133/2021.

Capanema/PR, 13 de maio de 2025.

Assinado por:

[ receno wione stamppyae st

COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO
SOLIDARIA FRONTEIRAS PR/SC/SP/ES
CNPJ: 05.276.770/0001-85
Rogério Anténio Scandolara Silva
Diretor de Operacées
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