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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2025- COOPERATIVA SICOOB VALE SUL
"Eloisa Fernanda Soares" <Eloisa.Soares@sicoob.com.br> 13 de maio de 2025 as 10:46
Para: licitacao@capanema.pr.leg.br

Cc: secretarialegislativa@capanema.pr.leg.br, "Paulo Alexsander Kolas" < aulo kolas(@sicoob.com.br>
= N> o 2, e

Bom dia, Prezados,
Segue em anexos os documentos exigidos para o credenciamento N°01/2025

Att

Eloisa Fernanda Soares
__supervisor Administrativo

PA 17- Capanema-PR
Sicoob Vale Sul

' Certificagao |
| Profissional |
'CPA-10!
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A Camara Municipal de Capanema - Parana.
Processo n° 01/2025
Edital de Credenciamento n® 01/2023

DADOS DA PROPONENTE:
Raziio Social: Cooperativa de Crédito Sicoob Vale Sul

Enderego completo: Av. Antdnio de Paiva Cantelmo, 590 Centro, Francisco Beltrdo — PR CEP
85.601-270

Telefone: 46 3055-9800

E-mail: administrativo.4342@sicoob.com.br
s Dados do representante Legal:

Nome: Jeferson Leandro Rosset

Cargo: Diretor Administrativo Financeiro

RG N°: 7.164.180-5

CPF N°: 032.516.119-41

Telefone: 46 3055 9800

E-mail: Jeferson.Rosset@sicoob.com.br

Prezados senhores,

Apresentamos e submetemos & apreciagdo, nossa Solicitagdo de Credenciamento referente a
prestagdo de servigos de oferta e concesséo de crédito pessoal, mediante consignagdo em folha
de pagamento, para servidores, bem como agentes politicos, pertencentes a folha de pagamento
da Camara Municipal de Capanema/PR.

Visando a instruir este Pedido de Credenciamento, encaminhamos a documentac¢do constante
do Edital de Credenciamento, com o qual manifestamos, de forma irretratavel e irrevogavel,
nossa plena concordancia.

Francisco Beltrdo/PR, 08 de maio de 2025.

pocumento assinade digitalmente

mw JEFERSON LEANDRO ROSSET
W Data: 12/05/2025 10:14:15-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Cooperativa de Crédito Sicoob Vale Sul
CNPJ 02.466.552/0001-15

Jeferson Leandro Rosset

CPF: 032.516.119-41

COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL - CNPJ: 02.466.552/0001-15
Av. Antonio de Paiva Cantelmo, 590 — Centro — 85601-270 = Francisco Beltrao — PR = www.sicgob.com.br
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ATA SUMARIA N° 52 DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DA COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL
CNPJ: 02.466.552/0001-15 NIRE: 41400011739 DE 03/04/1998

I. DATA, HORA E LOCAL: 17/12/2024, 19 horas e 30 minutos, ocorrida no formato
DIGITAL, por meio da plataforma ZOOM, através do link de acesso:
https://sicoobcentralunicoob.zoom.us/j/81211260235. Il. _PRESENCAS: 67
(sessenta e sete) delegados aptos a votar, em terceira e tltima convocacao dos
100 (cem) delegados. ll. CONVOCACAO: Convocada na forma do que dispde o
Estatuto Social e Lei 5.764/71. EDITAL DE CONVOCAGCAO: Publicado no Jornal
de Beltréo no dia 07/12/2024, na péagina 1A, enviada circular aos delegados,
afixado o edital nas dependéncias mais frequentadas da Cooperativa e divulgada,
em destaque, no sitio eletrénico da Cooperativa, conforme consta inteiro teor Ata
n° 52, na integra. IV. MESA DIRETORA: Presidente do Conselho de
Administrag&o, Sr. Jodo Bactista Manfroi, Vice-presidente, Sr. Luis José Bonaldo,
Conselheiro de Administragdo Maximiliano Alberto Pedron, Diretor
Superintendente Sr. Roberto Schiavini e protocolo a Sra. Jilia Fagan Moraes
Kulcheski Francisco, Gerente de Desenvolvimento Cooperativo do Sicoob Central
Unicoob. ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: Secretaria, Assessora de
Governanga Sra. Debora Souza dos Santos, procedeu a leitura da ordem do dia.
V. ORDEM DO DIA: 1. Alteragéo do Estatuto Social; 2. Alteragdo do Regulamento
Eleitoral da Cooperativa; 3. Politica Institucional de Controles Internos e
Conformidade; 4. Politica Institucional de Governanga Corporativa; 5. Politica
Institucional de Sucess&o de Administradores do Sicoob. Cumprimento da ordem
do dia. VI. DELIBERACOES. Item 1 - Alteragdo do Estatuto Social: O
Presidente Sr. Jo&o apresentou os itens relevantes da alteragdo do Estatuto Social
da Cooperativa, de acordo com o modelo padrdo da Confederacdo Nacional das
Cooperativas do Sicoob Ltda, sendo eles: a) Art. 1°, IlI. “4rea de agZo, para fins de
instalagdo de dependéncias, limitada ao municipio sede e aos seguintes
municipios: [...]" inclusdo dos municipios de Arroio Grande, Arroio do Padre,
Arroio do Tigre, Cerrito, Chuvisca, Cristal, Dom Feliciano, Morro Redondo, Pedro
Osorio, S&o José do Norte e Turugu, no Estado do Rio Grande do Sul: b) Art. 1°, §
2° Incluséo do histérico do nome da Cooperativa, desde a sua constituigao,
inclusé@o de texto “Na Assembleia de Constituigdo, realizada em 06/08/1997, a
Cooperativa foi denominada Cooperativa de Crédito Comercial Mutuo com
Interagé@o Solidaria de Francisco Beltrdo de Responsabilidade Limitada — Cresud
Francisco Beltrdo; na Assembleia Geral Extraordinéria, realizada em 10/11/1997,
a Cooperativa alterou sua denominagdo para Cooperativa de Crédito Mituo dos
Comerciantes de Confecgbes de Francisco Beltrdio — Cresud Lojista; na
Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 14/03/2003, a Cooperativa alterou
sua denominagédo para Cooperativa de Crédito Mutuo dos Microempresarios,
Pequenos Empresarios e Microempreendedores de Francisco Beltrdo — Sicoob
Cresud; na Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 22/06/2010, a
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ATA SUMARIA N° 52 DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DA COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL
CNPJ: 02.466.552/0001-15 NIRE: 41400011739 DE 03/04/1998

Cooperativa alterou sua denominagio para Cooperativa de Crédito de Livre
Admissdo da Regido de Francisco Beltrdo — Sicoob Cresud; na Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 26/08/2013, a Cooperativa alterou sua denominagéo
para Cooperativa de Crédito de Livre Admiss&o da Regido de Francisco Beltrdo —
Sicoob Vale do Iguagu; na Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em
24/02/2016, a Cooperativa alterou sua denominagéo para Cooperativa de Crédito
Sicoob Vale do Iguagu; na Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em
23/05/2019, a Cooperativa alterou sua denominagéo para Cooperativa de Crédito
Sicoob Vale Sul”; c) Art. 2°, § 1° Captag&o de recursos municipais, alteragao de
texto “A Cooperativa podera captar recursos dos Municipios nos quais possua
dependéncia instalada bem como de seus 6rgdos ou entidades e das empresas
por eles controladas, nos termos da legislagéo e regulamentacdo em vigor”; d) Art.
7°,§ 2°, 1I, admiss&o ou permanéncia no quadro social da Cooperativa, Inclusido
do inciso Il “o associado que deixar de operar com a Cooperativa, ou por meio
dela, por mais de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos”; e) Art. 23, |, percentual
para o Fundo de Reserva, Alteragéo de texto “75 % (setenta e cinco por cento)
para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa”; f) Art. 37, composigcdo do
Conselho de Administragdo, alteragdo de texto “O Conselho de Administragao,
eleito em Assembleia Geral, é composto por, no minimo, 10 (dez) e, no maximo,
15 (quinze) membros efetivos, vedada a constituigdo de membro suplente”.
Colocado o item em discuss&o, apés em votagéo, foi aprovado com 51 (cinquenta
e um) votos favoraveis, houve 02 (dois) votos contrarios e 14 (quatorze)
abstencgGes. Item 2 — Alteragdo do Regulamento Eleitoral da Cooperativa: O
Presidente Sr. Jodo apresentou o Regulamento Eleitoral modelo padrio para
Cooperativas Singulares integrantes da Confederagdo Nacional das Cooperativas
do Sicoob Ltda, encaminhado com antecedéncia aos delegados, procedida a
leitura dos objetivos e artigos principais do Regulamento Eleitoral da Cooperativa.
Colocado o item em discusséo, ndo havendo manifestagdes, foi aprovado por
unanimidade. Item 3 - Politica Institucional de Controles Internos e
Conformidades e alterages posteriores: O Presidente Sr. Jodo apresentou a
referida Politica, apés encerrado a exposicdo do tema, que ndo houve
questionamentos, foi aprovada por unanimidade a atualizagdo da Politica
Institucional de Controles Internos e Conformidades e suas alteracGes posteriores,
tendo em vista a ades&o ao instrumento sistémico divulgado pela Confederagéo
Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. Item 4 - Politica Institucional de
Governanga Corporativa: O Presidente Sr. Jodo apresentou a referida Politica,
apos encerrado a exposi¢cdo do tema, que ndo houve questionamentos, foi
aprovada por unanimidade a atualizagdo da Politica Institucional de Governanga
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Corporativa e suas alteragées posteriores, tendo em vista a adesao ao instrumento
sistémico divulgado pela Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob
Ltda. Item 5 - Politica Institucional de Sucessio de Administradores do
Sicoob: O Presidente Sr. Jodo apresentou a referida Politica, apos encerrado a
exposicdo do tema, que ndo houve questionamentos, foi aprovada por
unanimidade a atualizagdo da Politica Institucional de Sucessdo de
Administradores do Sicoob e suas alteragées posteriores, tendo em vista a adesao
ao instrumento sistémico divulgado pela Confederagdo Nacional das Cooperativas
do Sicoob Ltda. VIl. ENCERRAMENTO DA AGE: Nada mais a tratar, o Presidente
Sr. Jodo Bactista Manfroi agradeceu a participagéo de todos e declarou encerrada
a Assembleia Geral Extraordinéria, cuja ata vai lavrada em folhas soltas que irdo
compor o livro de atas, assinada por ele, pelo Diretor Administrativo e Financeiro
€ pela secretaria dos trabalnos, ****#* #xikkktikitrtaminkirininhkikihkikkrkkr kxR RN RR *
DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS, SOB AS PENA DA LEl, QUE A
PRESENTE ATA SUMARIA E COPIA FIEL E AUTENTICA DA ATA N° 52, QUE
SE ENCONTRA LAVRADA AS FLS. 09 A 013, NO LIVRO DE ATAS N° 2 (DOIS)
DE ASSEMBLEIAS GERALIS, *****ssttibibibitot ik ek bk kb kR ki ok
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ESTATUTO SOCIAL
COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL
CNPJ: 02.466.552/0001-15 - NIRE 41400011739 DE 03/04/1998

TiTULO I
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO DE DURAGAO, DO EXERCICIO
SOCIAL, DA AREA DE AGAO

Art. 12 A Cooperativa de Crédito Sicoob Vale Sul, CNPJ n2 02.466.552/0001-15, constituida
em 06 de agosto de 1997, neste Estatuto Social designada simplesmente como Cooperativa,
€ instituicdo financeira ndo bancéria, sociedade cooperativa de responsabilidade limitada, de
pessoas, de natureza simples e sem fins lucrativos, regida por este Estatuto Social e pela
legislagdo vigente, tendo:

l.  sede, administragdo e foro juridico em Avenida Anténio de Paiva Cantelmo, n2 590,
Centro, CEP: 85.601-005, na cidade de Francisco Beltrdo — Parana;

Il.  prazodeduragadoindeterminado e exercicio social com duracio de 12 (doze) meses, com

inicio em 12 de janeiro e término em 31de dezembro de cada ano civil;

lll. area de agdo, para fins de instalagdo de dependéncias, limitada ao municipio sede e aos
seguintes municipios: Ampére, Anténio Olinto, Barracdo, Bela Vista da Caroba, Boa
Esperanca do Iguagu, Bom Jesus do Sul, Capanema, Cruzeiro do Iguagu, Dois Vizinhos,
Enéas Marques, Fernandes Pinheiro, Flor da Serra do Sul, Guamiranga, Imbituva, Inacio
Martins, Ipiranga, Ivai, Manfrinépolis, Marmeleiro, Nova Esperanga do Sudoeste, Nova
Prata do Iguagu, Palmeira, Pérola D"Oeste, Pinhal de Sdo Bento, Planalto, Pranchita,
Prudentépolis, Realeza, Rebougas, Renascenga, Rio Azul, Salgado Filho, Salto do Lontra,
Santa Izabel do Oeste, Santo Anténio do Sudoeste, Sdo Jodo do Triunfo, Sao Jorge
D’Oeste, Sao Mateus do Sul, Teixeira Soares, Turvo e Veré, todos situados no Estado do
Parana, Dionisio Cerqueira, no Estado de Santa Catarina e Agudo, Alvorada, Arroio
Grande, Arroio do Padre, Arroio do Tigre, Bagé, Cachoeira do Sul, Camaqua, Campo
Bom, Candeldria, Canela, Cangugu, Capdo da Canoa, Capao do Ledo, Carazinho, Carlos
Barbosa, Cagapava do Sul, Cerrito, Charqueadas, Chuvisca, Chui, Cristal, Cruz Alta, Dois

Irmaos, Dom Feliciano, Eldorado do Sul, Erechim, Esteio, Estancia Velha, Frederico
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ESTATUTO SOCIAL
COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL
CNPJ: 02.466.552/0001-15 - NIRE 41400011739 DE 03/04/1998

Westphalen, Garibaldi, Gramado, Igrejinha, ljui, Jaguardo, Marau, Morro Redondo, Nova
Hartz, Osério, Palmeira das Missdes, Panambi, Parobé, Passo Fundo, Pedro Osorio,
Pelotas, Porto Alegre, Rio Grande, Rio Pardo, Rolante, Rosario do Sul, Santa Cruz do Sul,
Santa Maria, Santa Rosa, Santa Vitéria do Palmar, Santiago, Santo Anténio da Patrulha,
Santo Angelo, Sapiranga, Sarandi, Soledade, Sdo Gabriel, S30 José do Norte, Sdo
Lourencgo do Sul, Taquara, Torres, Tramandai, Turugu, Vacaria e Venancio Aires, todos
no Estado do Rio Grande do Sul.

§ 12 A drea de agdo da Cooperativa devera ser homologada pelo Sicoob Central Unicoob, sem

prejuizo da apreciagdo definitiva pelo Banco Central do Brasil.

§2° Na Assembleia de Constituigao, realizada em 06/08/1997, a Cooperativa foi denominada
Cooperativa de Crédito Comercial Mituo com Interagdo Solidéria de Francisco Beltrdo de
Responsabilidade Limitada — Cresud Francisco Beltrdo; na Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada em 10/11/1997, a Cooperativa alterou sua denominagéo para Cooperativa de Crédito
Mdtuo dos Comerciantes de Confecgdes de Francisco Beltrdo — Cresud Lojista; na Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada em 14/03/2003, a Cooperativa alterou sua denominacéo para
Cooperativa de Crédito Mutuo dos Microempresérios, Pequenos Empresarios e
Microempreendedores de Francisco Beltrdo - Sicoob Cresud: na Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 22/06/2010, a Cooperativa alterou sua denominagio para
Cooperativa de Crédito de Livre Admissao da Regido de Francisco Beltrdo — Sicoob Cresud;
na Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 26/08/2013, a Cooperativa alterou sua
denominagédo para Cooperativa de Crédito de Livre Admissao da Regido de Francisco Beltrao
- Sicoob Vale do Iguagu; na Assembleia Geral Extraordindria, realizada em 24/02/2016, a
Cooperativa alterou sua denominagao para Cooperativa de Crédito Sicoob Vale do Iguagu; na
Assembleia Geral Extraordindria, realizada em 23/05/2019, a Cooperativa alterou sua

denominagao para Cooperativa de Crédito Sicoob Vale Sul.

CAPITULOII
DO OBJETO SOCIAL

Art. 22 A Cooperativa tem por objeto social, além da pratica de outros atos cooperativos e
demais operagdes e servigos permitidos as cooperativas de crédito pela regulamentagéo

aplicavel:
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L a prestagao, por meio da mutualidade, de servigos financeiros a seus associados;
18 o desenvolvimento de programas de:
a) poupanga e de uso adequado do crédito;
b) educagdo financeira, securitdria, previdenciaria e fiscal, no sentido de

fomentar o cooperativismo de crédito, observando os valores e principios

cooperativistas.

§ 12 A Cooperativa poderd captar recursos dos Municipios nos quais possua dependéncia
instalada, bem como de seus érgaos ou entidades e das empresas por eles controladas, nos

termos da legislagdo e regulamentagdo em vigor.

§ 22 A Cooperativa poderd prestar servios de pagamento para ndo associados nas

modalidades de credenciador e de iniciador de transagio de pagamento.

§ 32 A Cooperativa poderd agir como substituta processual de seus associados e em defesa
dos respectivos direitos coletivos, desde que haja autorizagdo da Assembleia Geral para tal,
nos termos da legislagdo em vigor.

§ 42 Em todos os aspectos das atividades executadas na Cooperativa devem ser observados
os principios da neutralidade politica e da néo discriminagao por fatores religiosos, raciais,

sociais, de género ou de quaisquer outras caracteristicas pessoais.

CAPITULOIII
DA INTEGRAGAO AO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL (SICOOB)

Art. 32 O Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob) é um arranjo sistémico de
abrangéncia nacional, integrado pelas entidades previstas neste Estatuto Social e regulado
por diretrizes e normas de alcance geral, resguardadas a autonomia juridica e a

responsabilidade legal de cada entidade.
§ 12 O Sicoob é integrado:

. pelas cooperativas singulares filiadas as cooperativas centrais;
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pelas cooperativas centrais filiadas ao Sicoob Confederacéo (Sistemas Regionais);

pela Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. (Sicoob
Confederacao);

pelo Banco Cooperativo Sicoob S.A. (Banco Sicoob) e pelas demais empresas e

entidades vinculadas ao Sistema.

§ 22 A Cooperativa, ao filiar-se ao Sicoob Central Unicoob, integra o Sicoob, regendo-se,

também por suas normas e pelas suas diretrizes sistémicas (politicas, regimentos,

regulamentos, manuais e instrugdes).

§ 32 A integragao ao Sicoob nido implica responsabilidade solidaria entre as cooperativas e

demais entidades que integram o Sicoob, ressalvada a responsabilidade pelas obrigacdes

contraidas pelo Banco Cooperativo Sicoob S.A. (Banco Sicoob) perante o BNDES e a Finame,

bem como a decorrente da adesdo ao sistema de garantias reciprocas, nos termos deste

Estatuto Social.

§ 42 Nos termos da legislagdo em vigor, a contratagdo, pela Cooperativa, de servicos do

Banco Sicoob e de suas entidades vinculadas ndo forma vinculo empregaticio de seus

empregados com o referido Banco, nem lhes altera a condigdo profissional.

§ 52 A Cooperativa, por integrar o Sicoob e estar filiada ao Sicoob Central Unicoob, sujeita-

se as seguintes regras:

aceitagdo da prerrogativa do Sicoob Central Unicoob representa-la nos
relacionamentos mantidos com o Banco Central do Brasil; o Sicoob Confederacéo, o
Banco Sicoob e as demais empresas ou entidades do Sicoob; o Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito (FGCoop) e quaisquer outros o6rgaos e
instituicdes/empresas, sejam de natureza publica ou privada, podendo firmar

contratos, convénios e compromissos diversos;

a Central podera delegar a representagdo de que trata o inciso anterior ao Sicoob
Confederagao, seja para representar todas ou parte das cooperativas singulares

filiadas;
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ln. cumprimento das decisdes, das diretrizes, das regulamentacdes e dos
procedimentos instituidos para o Sicoob e para o Sistema Regional, por meio do

Estatuto Social do Sicoob Central Unicoob e dos demais normativos;

Iv. acesso, pelo Sicoob Central Unicoob ou pelo Sicoob Confederagao, a todos os dados
contdbeis, econémicos, financeiros e afins, bem como a todos os livros sociais, legais
e fiscais, além de relatérios complementares e de registros de movimentacio

financeira de qualquer natureza;

V. assisténcia, em carater temporério, mediante administragdo em regime de cogestio,
quando adotado, pelo Sicoob Central Unicoob ou, em se tratando de delegacio de
atribuicdo da Central, pelo Sicoob Confederagdo, formalizado por meio de
instrumento préprio e conforme regras sistémicas, para sanar irregularidades ou em
caso de risco para a solidez da prépria Cooperativa, da Central, do Sistema Regional
ou do Sicoob

VL administragdo temporaria pelo Sicoob Central Unicoob ou, em se tratando de
delegagdo de atribuigdo da Central, pelo Sicoob Confederagio, em situagdes que
comprometam ou possam comprometer a continuidade da Cooperativa ou que
causem ou possam causar perdas aos seus associados, nos termos da legislagdo e

regulamentagao em vigor.

VIl a cooperativa, quando for detentora de a¢des do Banco Sicoob, devera negocia-las
exclusivamente entre as entidades do Sicoob e, em caso de desligamento, devera

aliena-las, antes do efetivo desligamento.

§ 62 As politicas e os demais normativos sistémicos, aprovados no ambito das entidades
nacionais do Sicoob, tém aplicagdo imediata, sendo necessaria aprovagao pela Cooperativa
apenas nos casos em que houver exigéncia legal, regulamentar ou do préprio Centro

Cooperativo Sicoob (CCS).

§ 72 A Cooperativa é aderente ao convénio para compartilhamento e utilizagdo de

componente organizacional de ouvidoria tnico, definido pelo Sicoob.
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§ 82 A Cooperativa é aderente ao Comité de Remuneracéo, constituido no ambito do Sicoob
Confederagdo, nos termos da regulamentacdo em vigor, devendo disponibilizar as

informagdes necessarias para cumprimento de suas atribuicdes e responsabilidades.

§ 92 A marca Sicoob é de propriedade do Sicoob Confederagio, e seu uso observara

regulamentagéo prépria.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 42 A Cooperativa, conforme disposicoes legais e normativas acerca de obrigacdes
solidarias, aplicaveis ao sistema de garantias reciprocas, responde solidariamente com seu
patriménio, a qualquer tempo, até que as obrigagdes se cumpram, salvo prescrigdo extintiva
legal, pela:

(8 insuficiéncia de liquidez na centralizagdo financeira administrada pelo Sicoob Central

Unicoob;

. inadimpléncia de qualquer cooperativa de crédito filiada ao Sicoob Central Unicoob.

Paragrafo Gnico. A responsabilidade solidaria, até o limite do prejuizo causado, podera ser
invocada diretamente pelo Sicoob Central Unicoob ou por qualquer outra filiada, desde que
aquela que invocar ndo tenha dado causa as hipéteses de insuficiéncia ou inadimpléncia

referidas nos incisos anteriores.

Art. 52 A filiagdo ao Sicoob Central Unicoob importa, automaticamente, solidariedade da
Cooperativa, nos termos do Cédigo Civil Brasileiro, limitada ao seu patriménio, pelas
obrigagbes contraidas pelo Banco Sicoob perante o BNDES e a Finame, com a finalidade de
financiar os associados da Cooperativa ou do conjunto das demais filiadas, perdurando esta
responsabilidade nos casos de demissao, eliminagdo ou exclusao, até a integral liquidagao das
obrigagbes contraidas perante o BNDES e a Finame, contratadas até a data em que se deu a
demissao, eliminagado ou excluso.
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§ 12 A integracao ao Sicoob implica, também, responsabilidade subsidiria da Cooperativa,
pelas obrigagdes mencionadas no caput deste artigo, quando os beneficiarios dos recursos
forem associados de cooperativas singulares filiadas a outras cooperativas centrais
integrantes do Sicoob.

§ 22 A responsabilidade prevista no pardgrafo anterior somente poderé ser invocada depois
de judicialmente exigida do Banco Sicoob e da prépria Cooperativa a que estiverem

associados os beneficidrios dos recursos.

Art. 62 A Cooperativa responde, subsidiariamente, pelas obrigagées contraidas pelo Sicoob
Central Unicoob perante terceiros, até o limite do valor das quotas-partes de capital que
subscrever, perdurando essa responsabilidade, nos casos de demissdo, eliminagdo ou

exclusao, até a data em que se deu o desligamento.

TiTULO I
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
DA AREA DE ATUAGCAO

Art. 72 Podem associar-se a Cooperativa todas as pessoas naturais, juridicas e entes
despersonalizados que concordem com o presente Estatuto Social e preencham as condigées
nele estabelecidas, bem como tenham residéncia ou estejam estabelecidos no territério

nacional.

§ 12 O ndmero de associados sera ilimitado quanto ao méximo, ndo podendo ser inferior a 20

(vinte).

§ 22 Nao podem ser admitidos no quadro social da Cooperativa ou nele permanecer, além das

hipéteses previstas na legislagao:

L as pessoas juridicas e os entes despersonalizados cujas atividades principais sejam

efetivamente concorrentes com as atividades principais da prépria Cooperativa;
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. 0 associado que deixar de operar com a Cooperativa, ou por meio dela, por mais de

180 (cento e oitenta) dias consecutivos.

§ 32 A possibilidade de associagdo descrita no caput engloba também os conselhos de
fiscalizagao profissional.

§ 42 Podem permanecer na Cooperativa as pessoas que, quando da associagao, reuniam as

condigbes estatutdrias para admissdo no quadro social.

Art. 82 Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera ter a sua admissio
aprovada pela Cooperativa, subscrever e integralizar as quotas-partes na forma prevista

neste Estatuto Social, e assinar os documentos necessarios para a efetivacio da associacdo.

§ 12 A Cooperativa podera recusar a admissao do interessado que apresentar restricdes em
érgaos de protegdo ao crédito ou no Banco Central do Brasil.

§ 22 As diretrizes referentes a aprovagio de admissdes e readmissdes de associados serio

fixadas pelo Conselho de Administragio.

CAPITULOII
DOS DIREITOS
Art. 92 S3o direitos dos associados:
I escolher os delegados da Cooperativa, como disposto neste Estatuto Social e em
regulamento préprio;
I participar das Assembleias Gerais sem direito a voz e voto, exceto na hipétese
prevista no art. 30, § 62".);
11 ser votado para os cargos sociais, desde que sejam atendidas as disposi¢des legais

e/ou regulamentares pertinentes;
Iv. propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;

V. beneficiar-se das operagdes e dos servigos prestados pela Cooperativa, observando

as regras estatutarias e os instrumentos de regulagao;
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VI.

Vil

VIIL.

examinar e pedir informagdes, por escrito, sobre documentos, ressalvados aqueles
protegidos por sigilo;

tomar conhecimento dos normativos internos da Cooperativa;

demitir-se da Cooperativa quando |he convier.

Paragrafo Gnico. Ndo pode votar nem ser votado o associado pessoa natural que seja

empregado ou preste servico em carater ndo eventual 3 Cooperativa.

CAPITULO NI
DOS DEVERES

Art. 10. S3o deveres dos associados:

V.

Vi.

satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a Cooperativa ou por
intermédio dela;

cumprir as disposicdes deste Estatuto Social, dos regimentos internos, das
deliberagdes das Assembleias Gerais, do Conselho de Administracio, da Diretoria
Executiva, bem como dos instrumentos de normatizacdo sistémicos destinados

direta ou indiretamente aos associados;
zelar pelos valores morais, éticos, sociais e materiais da Cooperativa;

respeitar as boas praticas de movimentagao financeira, tendo sempre em vista que
a cooperagdo € obra de interesse comum ao qual no se devem sobrepor interesses

individuais;

realizar suas operagdes financeiras, preferencialmente, na Cooperativa, mantendo

suas informacgdes cadastrais atualizadas;

ndo desviar a aplicagdo de recursos especificos obtidos na Cooperativa para
finalidades nao propostas nos financiamentos, permitindo, quando for o caso, ampla
fiscalizagdo da Cooperativa, do Banco Central do Brasil e das instituicdes financeiras

envolvidas na concessio;
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VIL. comunicar, por meio do Canal de Comunicagéo de Indicios de llicitude do Sicoob, sem
a necessidade de se identificar, situacdes com indicios de ilicitude de qualquer

natureza, relacionadas as atividades da Cooperativa.

CAPITULO IV
DOS CASOS DE DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS

SECAOI
DA DEMISSAO

Art. 11. A demisséo do associado (que ndo poder4 ser negada) dar-se-4 unicamente a seu

pedido e sera formalizada por escrito.

§ 12 O Conselho de Administragao serd comunicado sobre os pedidos de demissdo em sua
primeira reunido subsequente a data de protocolo do pedido.

§ 22 Na ocasido da demissdo deve ser adimplida qualquer obrigacio existente entre o
associado e a Cooperativa, ainda que ndo vencida, desde que os correspondentes

instrumentos prevejam a demissdo como hipétese de vencimento antecipado da obrigac3o.

§ 3¢ A data da demisséo do associado seré a data do protocolo do pedido de demiss3o na
Cooperativa.

SEGAOII
DA ELIMINAGAO

Art. 12. A eliminag&o do associado é aplicada em virtude de infragio legal ou estatutiria, ou
ainda quando:

L exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa e/ou a suaimagem,
inclusive infringir dispositivos infra estatutérios aplicdveis, como: regimentos,

regulamentos, manuais e outros normativos internos e sistémicos:

L. praticar atos que, a critério da Cooperativa, a desabonem, como emissio de cheques

sem fundos em qualquer instituigdo financeira, inclusao nos sistemas de protecio ao
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crédito, pendéncias registradas no Banco Central do Brasil, atrasos em operacées de

crédito e operagdes baixadas em prejuizo na Cooperativa;

L. deixar de honrar os compromissos assumidos perante a Cooperativa ou terceiro,
para o qual a Cooperativa tenha prestado garantia e seja obrigada a honra-la em

decorréncia da inadimpléncia do associado;

Iv. divulgar, entre os demais associados e/ou perante a comunidade a pratica de falsas
irregularidades na Cooperativa ou violar sigilo de operagdo ou de servico prestado
pela Cooperativa.

§ 12 A eliminagdo do associado serd decidida e registrada em ata de reuniio do Conselho de
Administrag3o.

§ 22 O associado serd notificado, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da reunido do
Conselho de Administragdo em que houve a eliminagio, por meio de carta, e-mail ou outro
meio de comunicacdo constante na ficha cadastral ou localizado pela Cooperativa, por
processo que comprove as datas de remessa e de recebimento da notificacio, devendo estar

descrito o que motivou a eliminacio.

§ 32 O associado eliminado tera direito a interpor recurso em até 30 (trinta) dias apés o
recebimento da notificacdo prevista nos paragrafos anteriores, com efeito suspensivo para

a primeira Assembleia Geral que se realizar.

SECAOIII
DA EXCLUSAO

Art. 13. A exclusdo do associado sera feita nos seguintes casos:

I dissolugao da pessoa juridica;
il. morte da pessoa natural;
. incapacidade civil ndo suprida;
Iv. fraude ou determinacgéo legal;
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V. deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na

Cooperativa, exceto o disposto no art. 72, § 42,

Paragrafo Gnico. A exclusdo com fundamento no inciso IV ocorreré por ato do Conselho de
Administragdo, a excegdo do motivo previsto no art. 72, § 22, inciso Il, observadas as regras

para eliminagado de associados.

CAPITULOV
DAS RESPONSABILIDADES E DA READMISSAO

Art.14. Aresponsabilidade do associado por compromissos da Cooperativa perante terceiros

é limitada ao valor de suas quotas-partes.

§ 12 Em caso de desligamento do quadro social, a responsabilidade descrita no caput

perdurard até a aprovagéo das contas do exercicio em que se deu o desligamento.

§ 22 As obrigaces contraidas por associados com a Cooperativa, em caso de morte, passarao
aos seus herdeiros.

Art. 15. A readmissao de associado desligado sera deliberada pela Cooperativa, conforme os

critérios de reingresso fixados pelo Conselho de Administracso.

TiTULO 1Nl
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGAO DO CAPITAL

SECAOI
DAS CONSIDERAGOES GERAIS

Art. 16. O capital social da Cooperativa é dividido em quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada
uma, ilimitado quanto ao maximo e variével conforme o nimero de associados, e o capital

minimo da Cooperativa ndo poder3 ser inferior a R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais).
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§ 12 As quotas-partes do associado sdo impenhoraveis, indivisiveis e intransferiveis a
terceiros nao associados da Cooperativa, ainda que por heranca, ndo podendo com eles ser

negociadas nem dadas em garantia, nos termos da legislagdo vigente.

§ 22 O capital integralizado pelos associados podera ser remunerado, na forma da legislagao
em vigor e conforme deliberacdo do Conselho de Administragao, que estipulara os juros, a
periodicidade e a forma de pagamento.

§ 32 A efetivagdo dos direitos previstos neste paragrafo estd condicionado ao cumprimento

das obrigagdes sociais previstas neste Estatuto Social e nas operagdes com a cooperativa.

Art. 17. No ato de admissdo, o associado subscrevers e integralizard, a vista e em moeda
corrente, no minimo, 20 (vinte) quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalizando RS
20,00 (vinte reais).

§ 12 Para aumento continuo de capital social, os associados poderao subscrever e integralizar

quotas-partes a vista ou parcelado.

§ 22 Nenhum associado poderd subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total de quotas-partes

do capital social da Cooperativa.

§ 32 As quotas-partes integralizadas responderdo como garantia das obrigagbes que o

associado assumir com a Cooperativa, nos termos do art. 20, I, deste Estatuto Social.

§ 42 A quota-parte ndo podera ser cedida ou oferecida em garantia de operagdes com

terceiros.

§ 52 Nao é exigida a complementagéo de capital por parte dos associados que ja compdem o
quadro social da Cooperativa, na hipétese em que houver posterior aumento do nimero

minimo de quotas-partes para a associagao de que trata o caput.

§ 62 Havendo posterior redugdo do nimero minimo de quotas-partes de que trata o caput,
nao é devida a correspondente devolugio da parte excedente, ressalvadas as hipéteses de

resgate ordinario e eventual de capital, como previsto neste Estatuto Social.

Art. 18. O filho ou dependente legal com idade entre 1 (um) dia de vida e 18 (dezoito) anos

incompletos podera se associar e manter conta-corrente na Cooperativa desde que
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representado ou assistido pelos pais ou por representante legal, devendo subscrever e

integralizar o capital social minimo previsto no artigo anterior.

Paragrafo unico. Qualquer questdo omissa referente a essa matéria sers decidida pelo
Conselho de Administracio.

SECAOII
DO RELACIONAMENTO POR MEIO ELETRONICO

§ 12 Considera-se relacionamento por meio eletrénico com a Cooperativa aquele
determinado pelo uso dos meios eletrénicos, assim entendidos os instrumentos e 0s canais
remotos utilizados para comunicagao e troca de informacé&es, sem contato presencial, entre

0 associado e a Cooperativa, na forma da regulamentagio em vigor.

exclusivamente eletrénicos, devers Promover a complementacio do seu capital social

conforme a regra disposta no art. 17 deste Estatuto Social.

CAPiTULO II
DA MOVIMENTAGAO DAS QUOTAS-PARTES

SEGAO|
DO RESGATE ORDINARIO

Art. 20. Nos casos de desligamento, o associado ters direito & devolucdo de suas quotas-
partes integralizadas, acrescidas dos respectivos juros, quando houver, e do valor
decorrente de conversio de sobras, ou reduzidas das respectivas perdas, observando, além

de outras disposi¢des deste Estatuto Social, o seguinte:
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L a Cooperativa podera promover a compensagio entre o valor total do débito do

associado, referente a todas as suas operagdes vencidas e vincendas, e seu crédito

oriundo das respectivas quotas-partes;

1. excepcionalmente, conforme regras previamente definidas pelo Conselho de
Administragdo da Cooperativa e desde que sejam cumpridos os limites
regulamentares, as quotas-partes poderdo ser devolvidas aos associados antes da
aprovagdo, pela Assembleia Geral, do balango do exercicio em que se der o
desligamento;

. para os demais casos de resgate, deve ser observado o seguinte:

a) a devolugdo das quotas-partes serd realizada apés a aprovagio, pela
Assembleia Geral, do balango do exercicio em que se deu o desligamento do

associado;

b) em casos de desligamento, o valor a ser devolvido pela Cooperativa ao

associado serd dividido em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas;

c) os herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das
quotas-partes do capital e dos demais créditos existentes em nome do de
cujus, deduzidos os eventuais débitos existentes em seu nome, atendidos os
requisitos legais, apurados por ocasido do encerramento do exercicio social
em que se deu o falecimento, em até 12 (doze) parcelas, mensais e
consecutivas, ressalvado o enquadramento do associado falecido ao
disposto no inciso Il deste artigo, quando entdo serdo aplicadas as regras

deste inciso II;

d) os valores das parcelas de devolugdo nunca serdo inferiores aos estipulados

pelo Conselho de Administragao.

§ 12 Caso o valor das quotas-partes seja inferior ao total do débito do associado desligado e
haja a compensagao citada no art. 20, |, o associado desligado continuara responsavel pelo
saldo remanescente apurado, podendo a Cooperativa tomar todas as providéncias cabiveis

a0 caso.
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§ 22 A restituicdo de capital social para associado desligado depende da observancia dos
limites de patriménio exigiveis na forma da regulamentagdo em vigor.

§ 32 Os saldos de capital, de remuneracio de capital ou de sobras a pagar nio procurados
pelos associados demitidos, eliminados ou excluidos ser3o revertidos ao Fundo de Reserva

da Cooperativa apés decorridos 5 (cinco) anos da demissao, da eliminaco ou da exclus3o.

SECAOII
DO RESGATE EVENTUAL

Art. 21. O associado pessoa natural que cumprir as disposi¢des deste Estatuto Social e tiver
no minimo, 60 (sessenta) anos de idade e pelo menos 20 (vinte) anos de associagado, poderj
solicitar a devolugao parcial de suas quotas-partes, no valor méximo de 10 % (dez por cento)
por més, o que dependera de autorizacio especifica do Conselho de Administracio ou da
Diretoria Executiva, e da preservacio, além do nimero minimo de quotas-partes, dos limites
estabelecidos pela regulamentacio em vigor, e da integridade e inexigibilidade do capital e

do patriménio liquido.

§ 12 O associado pessoa juridica poders solicitar a devoluggo parcial de suas quotas-partes,
desde que apresente justificativa, que dependera de anlise e deliberacio do Conselho de
Administracio.

§ 22 O resgate eventual somente poders ocorrer por solicitagdo do associado, observando as
regras deste Estatuto, e, em caso de aprovacgao, a Cooperativa promover3 a compensagao

de débito vencido, deduzindo da parcela de capital a ser paga o montante da divida em

atraso.
TiTULO IV
DO BALANGO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS
CAPITULO |
DO BALANGO, DAS SOBRAS E DAS PERDAS
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Art.22. 0 balanco e os demonstrativos de sobras e perdas serdo elaborados semestralmente,

em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo, também, ser elaborados balancetes
de verificagdo mensais.

§ 12 As sobras, deduzidos os valores destinados a formagao dos fundos obrigatérios, ficardo
a disposicdo da Assembleia Geral, que deliberara:

I pela destinagdo aos associados, proporcionalmente as operacdes realizadas com a

Cooperativa segundo férmula de calculo estabelecida pela Assembleia Geral;

. pela constituigdo de outros fundos ou destinacdo aos fundos existentes:
. pela constitui¢do de reservas;
Iv. pela compensagéo de perdas de exercicios anteriores, desde que a Cooperativa:
a) se mantenha ajustada aos limites de patriménio exigiveis na forma da

regulamentacao vigente;

b) conserve o controle da parcela correspondente a cada associado no saldo das

perdas retidas, conforme o rateio previsto no inciso Il do § 22 deste artigo;

c) atenda aos demais requisitos exigidos pelo Conselho Monetario Nacional e
pelo Sicoob;
V. por outras destinacdes especificas, desde que permitidas pela legislagio e

regulamentagdo em vigor.
§ 22 O saldo ao final do exercicio social referente as perdas apuradas deve ser:

L absorvido com a utilizagdo de recursos provenientes do saldo existente do Fundo de

Reserva e das demais reservas constituidas para esse fim;
. mantido na conta de sobras ou perdas acumuladas;

(] 8 rateado entre os associados, somente quando os recursos das reservas mencionadas

no item | forem insuficientes e considerando as operagées realizadas ou mantidas na
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Cooperativa, excetuando-se o valor das quotas-partes integralizadas, segundo

férmula de célculo estabelecida pela Assembleia Geral, observada a regulamentacao
em vigor.

CAPITULO I
DOS FUNDOS

Art. 23. Das sobras apuradas no exercicio serdo deduzidos os seguintes percentuais para os

fundos obrigatérios:

. 75 % (setenta e cinco por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas

e atender ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

Il 5 % (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(Fates), destinado a prestacdo de assisténcia aos associados e a seus familiares, aos

empregados da Cooperativa e a comunidade situada em sua area de acio.

§ 12 Poderdo ser canalizados ao Fundo de Reserva, antes da apuracio das destinagdes
obrigatdrias, as doagdes sem destinagdo especifica e, a critério do Conselho de
Administragdo, os valores em prejuizo recuperados de exercicios anteriores, e outros valores

objeto de recuperagéo, inclusive em decorréncia da legislagio aplicavel.

§ 22 Além dos previstos nos incisos | e Il deste artigo, a Assembleia Geral podera criar outros
fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de

formagao, aplicagdo e liquidacao.

TiTULOV
DA ORGANIZAGAO SOCIAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 24. A estrutura de governanga corporativa da Cooperativa é composta pelos seguintes

6rgaos sociais:

l. Assembleia Geral;
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| Conselho de Administracao;
ll. Diretoria Executiva;
Iv. Conselho Fiscal;

Paragrafo unico. O Conselho de Administracio tem atribui¢bes estratégicas, orientadoras;
e supervisoras, ndo abrangendo fun¢ées operacionais ou executivas, as quais estdo a cargo
da Diretoria Executiva.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAO|
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCACAO

Art. 25. A Assembleia Geral serd normalmente convocada pelo presidente do Conselho de
Administracéo.

§ 12 A Assembleia Geral podera, também, ser convocada pelo Conselho de Administracio ou
pelo Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de direitos, apés
solicitagdo, ndo atendida pelo presidente do Conselho de Administragdo, no prazo de 10 (dez)
dias corridos, contados da data de protocolizagdo da solicitago.

§ 22 O Sicoob Central Unicoob poders, no exercicio da supervisao local, solicitar que a

Cooperativa convoque Assembleia Geral Extraordinaria nos seguintes casos:

I situagGes de risco no ambito da cooperativa singular filiada;
L. fraudes e irregularidades comprovadas em Auditoria;
. auséncia de preservagao dos principios cooperativistas.

§ 32 O Sicoob Central Unicoob podera, mediante decisio do respectivo Conselho de
Administragdo, convocar Assembleia Geral Extraordinaria da Cooperativa se a solicitagdo
prevista no § 22 n3o for atendida no prazo de 10 (dez) dias corridos, tendo direito a voz na

Assembleia.
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SECAOII
DO PRAZO DE CONVOCAGAO

Art. 26. A Assembleia Geral serd convocada com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos e divulgada, em destaque, no sitio eletrénico da Cooperativa ou em repositério de

acesso publico irrestrito na rede mundial de computadores.

Paragrafo tnico. Nao havendo, no horario estabelecido para primeira convocagao, quérum
de instalagao, a assembleia podera realizar-se em segunda e terceira convocagées, no mesmo
dia da primeira, com o intervalo minimo de 1(uma) hora entre a realizagdo por uma ou outra

convocagdo, desde que assim conste do respectivo edital.

SECAOIII
DO EDITAL

Art. 27. O edital de convocagao da Assembleia Geral devera conter, no minimo:

I a denominagao social completa da Cooperativa, o CNPJ e o Nimero de Inscri¢do no
Registro de Empresa (NIRE), seguida de indicagdo de que se trata de edital de

convocagao de Assembleia Geral Ordinaria e/ou Extraordinaria;
Il. a forma como sera realizada a Assembleia Geral;

. o dia e a hora da assembleia em cada convocacgao, observado o intervalo minimo de
uma hora entre cada convocagéo, assim como o enderego de realizagao, o qual, salvo

motivo justificado, sera sempre o da sede social;

Iv. a sequéncia numérica das convocagdes e o quérum de instalagao;
V. os assuntos que serdo objeto de deliberagao;
Vi. o modo de acesso aos meios de comunicagado disponibilizados para participagdo dos

delegados, no caso de realizagdo de Assembleia Geral a distdncia ou

simultaneamente presencial e a distancia;
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VIl os procedimentos para acesso ao sistema de votagido, bem como o periodo para
acolhimento dos votos;

VIll. o local, a data, o nome, o cargo e a assinatura do responsavel pela convocacao,

conforme o art. 25 deste Estatuto Social.

Paragrafo Gnico. No caso de a convocacdo ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no minimo, por 4 (quatro) dos signatarios do documento por meio do qual foi

requerida.

SECAO IV
DO QUORUM DE INSTALAGAO

Art. 28. O quérum minimo de instalagao da Assembleia Geral, verificado pelas assinaturas

langadas no livro de presencas da assembleia, é o seguinte:

L. 2/3 (dois tergos) dos delegados, em primeira convocagéo;
1. metade mais 1(um) dos delegados, em segunda convocagao;
. 10 (dez) delegados, em terceira convocagio.

Paragrafo tnico. Ndo se conseguindo realizar Assembleia Geral de delegados por falta de
quérum, sera reiterada a convocagdo para nova data. Persistindo a impossibilidade de
reunido nessa segunda tentativa, serd automaticamente convocada Assembleia Geral de
associados para deliberar sobre os assuntos da ordem do dia e/ou reformar o Estatuto Social

da Cooperativa, extinguindo o instituto da representagao por delegados.

SECAOV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 29, Os trabalhos da Assembleia Geral serdo ordinariamente dirigidos pelo presidente do

Conselho de Administragao.

§ 12 Na auséncia do presidente do Conselho de Administragdo, assumira a diregdo da

Assembleia Geral o vice-presidente e, na auséncia deste um dos membros do Conselho de
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Administragdo, que poderd nomear um secretario entre os demais membros deste Conselho

ou um associado indicado pelos presentes na Assembleia.

§ 22 Quando a Assembleia Geral niao for convocada pelo presidente do Conselho de
Administragao, os trabalhos serdo dirigidos pelo primeiro signatério do edital de convocacao

e secretariados por associado escolhido na ocasido.

§ 32 Quando a Assembleia Geral for convocada pelo Sicoob Central Unicoob, os trabalhos
serdo dirigidos pelo representante do Sicoob Central Unicoob e secretariados por convidado
pelo primeiro.

§ 42 O presidente da Assembleia ou seu substituto podera escolher empregado ou associado

da Cooperativa para secretariar a Assembleia e lavrar a ata.

SUBSEGAO |
DA REPRESENTACAO

Art. 30. Nas Assembleias Gerais, os associados serdo representados por 100 (cem) delegados
ou seus respectivos suplentes, pertencentes a seccional que representam, eleitos pelo

método do quociente eleitoral, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reeleig3o.

§ 12 Define-se quociente eleitoral como o resultado da divisdo do nimero total de associados
pelo numero total de vagas para delegados fixado no caput, desprezada a fragado se igual ou

inferior a meio, e equivalente a um, se superior.

§ 22 Cada Seccional receberd, inicialmente, o nimero de delegados e suplentes equivalentes
resultante da divisdo do nimero de associados daquela Seccional pelo quociente eleitoral,

desprezada a fragéao.

§ 32 A eleicao dos delegados ocorrera no quarto trimestre do ano civil e o mandato se iniciara

no primeiro dia util do trimestre subsequente.

§ 42 A Cooperativa, mediante edital no qual se fara referéncia aos principios definidos neste
artigo, convocara todos os associados, concedendo prazo de 30 (trinta) dias para a inscrigao
dos interessados em se candidatar. Encerrado o prazo de inscrigao, divulgara, para todo o

corpo social, os nomes dos candidatos inscritos por grupo seccional.
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§ 52 Nas Assembleias Gerais, os delegados estéo vinculados as deliberagdes das respectivas
Seccionais que representam, sempre que as matérias tiverem sido votadas nesses féruns,
conforme registro em ata de reunido prévia (pré-assembleia), sendo desconsiderados

eventuais votos contrarios a essas decisdes.

§ 62 As demais disposicdes relativas a eleicdo, as Seccionais e ao exercicio do cargo de

delegados serao estabelecidas em regulamento proprio.

SUBSECAOIII
DO VOTO

Art. 31. Em regra, a votagao serd aberta, mas a Assembleia Geral poderd optar pelo voto
secreto.

§ 12 Os ocupantes de cargos estatutédrios, bem como quaisquer outros delegados, nao
poderdo votar nos assuntos em que tenham interesse direto ou indireto, entre os quais os
relacionados 3 prestagdo de contas e a fixagdo de honorarios, mas nao ficardo privados de

tomar parte nos respectivos debates.

§ 22 As deliberacdes na Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos delegados,
presentes com direito a votar, exceto quando se tratar dos assuntos de competéncia
exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria, enumerados no art. 35, quando serao

necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos delegados presentes.

SUBSEGAO IlI
DA SESSAO PERMANENTE

Art. 32. A Assembleia Geral podera ficar em sesséo permanente até a solugdo dos assuntos a

deliberar, desde que:
1. sejam determinados o local, adataea hora de prosseguimento da sessao;

Il conste da respectiva ata o quérum de instalacdo, verificado tanto na abertura

quanto no reinicio;

. seja respeitada a ordem do dia constante do edital.
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Paragrafo Gnico. Para a continuidade da Assembleia Geral é obrigatéria a publicagdo de novo
edital de convocagio, exceto se o lapso de tempo entre a suspens3o e o reinicio da reuniao

n3o possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicagao.

SEGAO IV
DAS DELIBERAGOES

Art. 33. E de competéncia da Assembleia Geral deliberar, além do previsto nos arts. 34 e 35,

sobre:

I aquisicdo, alienagdo, doagdo e/ou oneracio dos bens iméveis de uso préprio da

Cooperativa, o que podera ser delegado ao Conselho de Administragao;

1l a eleicio efou a destituicdo de membros do Conselho de Administragdo ou do

Conselho Fiscal;

. a aprovacao do regulamento eleitoral, da politica de governanga corporativa e das

demais politicas de alcada da Assembleia Geral exigidas pela regulamentacao em

vigor;
Iv. a aprovagao do regulamento de eleicao de delegados;
V. julgamento de recurso de associado que ndo concordar com a eliminagao, nos termos

do art. 12, § 32 deste Estatuto Social;
VL. filiacdo e demisséo da Cooperativa ao Sicoob Central Unicoob.

CAPITULO IlI
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 34. A Assembleia Geral Ordinaria seré realizada, obrigatoriamente, uma vez por ano, no
decorrer dos 4 (quatro) primeiros meses do exercicio social, para deliberar sobre os seguintes

assuntos, que deverao constar da ordem do dia:

1. prestacdo de contas dos drgaos de administragdo, acompanhada do parecer do

Conselho Fiscal, compreendendo:
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a) relatério da gestao;

b) balango;

c) relatério da auditoria independente;

d) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da

insuficidncia das contribuicbes para a cobertura das despesas da

Cooperativa;

. a destinac3o das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos obrigatdrios,

ou o rateio das perdas verificadas no exercicio findo;

Il estabelecimento da férmula de calculo a ser aplicada na distribuicdo de sobras e no
rateio de perdas com base nas operagdes de cada associado realizadas ou mantidas

durante o exercicio, excetuando-se o valor das quotas-partes integralizadas;

V. eleicido dos membros do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal da

Cooperativa, quando for o caso;

V. quando prevista a alteragdo, fixagdo do valor das cédulas de presenga, dos
honorérios ou das gratificagdes dos membros do Conselho Fiscal e Comité de
Crédito;

VL. a cada inicio de mandato ou quando necessério, aprovagao da politica de
remuneracio dos ocupantes de cargos na Diretoria Executiva e no Conselho de
Administracio, prevendo o valor global para pagamento dos honorarios,

gratificagdes e/ou beneficios;

Vil quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no edital de

convocacao, excluidos os enumerados no art. 35 deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. A realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria devera respeitar um periodo
minimo de 10 (dez) dias ap6s a divulgagao das demonstragoes contabeis de encerramento do

exercicio.
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CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 35. A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado em

edital de convocacao, tendo os seguintes assuntos de sua competéncia exclusiva:

L. reforma do Estatuto Social;

. fusio, incorporagio ou desmembramento;

1. mudanca do objeto social;

Iv. dissolucio voluntaria da sociedade e nomeagao de liquidantes;
V. prestagdo de contas do liquidante.

Paragrafo Gnico. Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos delegados presentes, com

direito a votar, para tornar vélidas as deliberagdes de que trata este artigo.

CAPITULOV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

SEGAO|
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. As condicdes de ocupagéo e as questdes relacionadas 2 inelegibilidade no tocante
aos cargos estatutarios da Cooperativa seguem o disposto na legislagdo e regulamentagao
em vigor, devendo ser observadas também as seguintes condicdes para a candidatura e

ocupagio e o exercicio de cargo estatutario:
1. ser pessoa natural;

. ser associado da Cooperativa, exceto no caso de diretor executivo, desde que a

maioria dos diretores seja composta por pessoas associadas;
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Iv.

Vi.

VIl.

VIIl.

IX.

ndo ser conjuge ou companheiro(a), nem possuir parentesco até 22 (segundo) grau,
em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins, com integrantes dos Conselhos
de Administragao e Fiscal e da Diretoria Executiva;

ndo estar em exercicio de cargo politico, nos termos da legislagdo eleitoral e deste

Estatuto Social;

possuir capacitagdo técnica compativel com as atribui¢ées do cargo, comprovada
com base na formagao académica, experiéncia profissional ou em outros quesitos
relevantes previstos em regras sistémicas, por intermédio de documentos e

declaragdo firmada pela Cooperativa;
cumprir o Pacto de Etica do Sicoob;

nao manter vinculo empregaticio com qualquer entidade integrante do Sicoob, salvo
no caso de suspensdo do contrato de trabalho de empregado que for eleito diretor

na propria cooperativa;

nao manter vinculo empregaticio ou societdrio com pessoa juridica da qual o

conselheiro de administragdo ou fiscal ou o diretor da Cooperativa seja
administrador ou controlador:

para os cargos estatutarios de administragédo, estar aderente a politica de sucessao
de administradores.

§ 12 Na hipétese de o membro do érgao estatutario ser indicado como candidato a cargo

politico eletivo, nos termos da legislagdo eleitoral, ele deverd apresentar pedido de

afastamento (auséncia temporéria) das fungdes na Cooperativa em até 48h (quarenta e oito

horas) apés a data da solicitagao do registro da candidatura na Justiga Eleitoral, sob pena de

vacancia do cargo na Cooperativa.

§ 22 Para os fins do inciso IV deste artigo, entende-se por cargo politico:

posto eletivo: aqueles agentes politicos investidos em seus cargos por meio de

processos eleitorais (Vereador, Prefeito, Deputado Estadual, Distrital e Federal,
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Senador, Governador e Presidente da Republica), conforme a legislacdo eleitoral
vigente;

18 membro de executiva partiddria: pessoas que, filiadas a determinado Partido, sdo
eleitas para ocupar cargos executivos no Partido, assumindo fungdes de Presidente,
Vice-Presidente, Secretdrio e Tesoureiro ou cargos equivalentes, conforme a

regulamentagao prépria do Partido;

L. posto nomeado, designado ou delegado: agentes politicos investidos em seus cargos
por nomeacao, designagao ou delegagao (Ministros de Estado, Secretarios Estaduais,

Distritais e Municipais).

§ 32 Os membros dos 6rgaos estatutarios serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse em até, no maximo, 30 (trinta) dias, contados da aprovacgéo da
eleigdo pelo Banco Central do Brasil, e permanecerdo em exercicio até a posse de seus

substitutos.

§ 42 O processo eleitoral segue o disposto no Regulamento Eleitoral aprovado pela
Assembleia Geral.

SEGAOII
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

SUBSEGAOI
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO

Art. 37. O Conselho de Administracdo, eleito em Assembleia Geral, é composto por, no
minimo, 10 (dez) e, no maximo, 15 (quinze) membros efetivos, vedada a constituicdo de

membro suplente.

Paragrafo tinico. Os membros do Conselho de Administragao, incluindo o presidente e o vice-
presidente, serdo eleitos conforme os respectivos cargos descritos no registro da chapa,

seguindo o disposto no regulamento eleitoral.

Art. 38. 0 mandato do Conselho de Administragao é de 4 quatro anos, sendo obrigatdria, ao

término de cada periodo, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros.
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§ 12 O mandato dos conselheiros de administragdo estender-se-4 até a posse dos seus

substitutos.

§ 22 O prazo maximo de mandatos consecutivos exercidos pelos membros do Conselho de
Administragdo observara a regulamentagado em vigor, respeitada a politica sistémica e/ou

interna da cooperativa sobre renovagéo de membros do Conselho.

SUBSEGCAO I
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 39. O Conselho de Administracio reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, em dia
e hora previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que necessario, por

convocacio do presidente, da maioria do Conselho de Administracdo ou pelo Conselho Fiscal:

1. as reunides se realizardo com a presenga minima de metade mais um dos membros,

considerando sempre o nimero inteiro imediatamente superior em caso de fragao;
L. as deliberacdes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes;
L. os assuntos tratados e as deliberagdes resultantes serdo consignados em atas.

§ 12 O presidente do Conselho de Administragao votara com o fim dnico e exclusivo de

desempatar a votagao.

§ 22 Deve abster-se da discussdo e votagdo o membro que tiver qualquer conflito de

interesses em determinada deliberagao.

SUBSEGAO III
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DE CARGOS
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 40. Para auséncias, impedimentos e vacancia de cargos do Conselho de Administragao,

a Cooperativa deve observar as seguintes disposicdes:
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I nas auséncias ou nos impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60 (sessenta)
dias corridos, o presidente do Conselho de Administragéo sera substituido pelo vice-
presidente;

L. nas auséncias ou nos impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias corridos ou na
vacancia dos cargos de presidente e de vice-presidente, o Conselho de

Administragdo designara substitutos escolhidos entre seus membros;

. constituem, entre outras, hipéteses de vacancia automatica do cargo de conselheiro

de administragao:

a) morte ou incapacidade que impossibilite o conselheiro de exprimir sua

vontade ou desempenhar suas atribuigdes;

b) renuncia;
c) destituicao;
d) nao comparecimento, sem a devida justificativa, a 3 (trés) reunides

ordinarias consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o exercicio social;

e) patrocinio, como parte ou procurador, de agao judicial contra a prépria

Cooperativa ou a Central, salvo aquelas que visem o exercicio do préprio

mandato;
f) desligamento do quadro de associados da Cooperativa;
g) nao apresentagdo de pedido de afastamento (auséncia temporaria) das

fungdes na Cooperativa em até 48h (quarenta e oito horas) apés a data da

solicitagdo do registro da candidatura na Justica Eleitoral;

h) diplomagao, eleicdo ou nomeagao para cargo politico nos termos dos §§ 12 e
22 do art. 36 deste Estatuto Social;

i) nao solugdo, no prazo improrrogével de 180 (cento e oitenta) dias, contados

da comunica¢do da Central, de eventuais pendéncias de carater definitivo
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em seu nome, envolvendo protesto de titulos, cobrancas judiciais, emisséo
de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigacdes e outras ocorréncias

ou circunstancias analogas.

§ 12 Para que ndo haja vacancia automatica do cargo eletivo em caso de ndo comparecimento
areunibes, as justificativas para as auséncias deverao ser formalizadas, registradas em ata e

aceitas pelos demais membros do Conselho de Administracao.

§ 22 Ficando vagos, por qualquer tempo, metade ou mais dos cargos do Conselho de
Administragdo, devera ser convocada, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ocorréncia,

Assembleia Geral para o preenchimento dos cargos vagos.

§ 32 Nos termos do paragrafo anterior, até que sejam preenchidos os cargos vagos, o quérum

para a instalagdo das reunides sera metade mais um dos membros em exercicio.
§ 42 Os substitutos exercerdo os cargos somente até o fim do mandato dos substituidos.

§ 52 A andlise quanto ao carater definitivo ou ndo da pendéncia de que trata a alinea i do
inciso lll do caput deste artigo cabe & Central, a partir das informacdes e evidéncias

apresentadas pelo envolvido.

SUBSECAO IV
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 41. Compete ao Conselho de Administragdo, nos limites legais e deste Estatuto Social,
atendidas as decisdes da Assembleia Geral:

l. fixar a orientagdo geral e estratégica, assim como os objetivos da Cooperativa,
acompanhando e avaliando mensalmente a sua execucio, o desenvolvimento das

operagdes e atividades em geral, e o estado econédmico-financeiro da Cooperativa;

I eleger, reconduzir ou destituir, a qualquer tempo e por maioria simples, os diretores
executivos e os membros do Comité de Auditoria e de outros comités técnicos

exigidos pela legislagdo e regulamentacéo vigentes , bem como fixar suas atribuicdes
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Iv.

VL.

VILI.

VIl

Xl.

XIl.

Xl

XIV.

e sua remuneragio, limitada ao valor global definido pela Assembleia Geral e

conforme a politica de remuneragao vigente;

fiscalizar a gestdo dos diretores executivos, bem como conferir-lhes atribuicdes

especificas e de carater eventual ndo previstas neste Estatuto Social;

aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administracio e da Diretoria
Executiva;

propor a Assembleia Geral quaisquer assuntos para deliberacio;

deliberar sobre alocagao e aplicagdo dos recursos do Fundo de Assisténcia Técnica,

Educacional e Social (Fates), podendo a aplicacio ser delegada a Diretoria Executiva;
analisar e submeter a Assembleia Geral proposta sobre a criacdo de outros fundos;

deliberar sobre a criagdo de comités consultivos subordinados ao Conselho de

Administracao;

propor a Assembleia Geral a participagdo da Cooperativa no capital de instituicdes

nao cooperativas;

aprovar a subscrigdo de capital no Banco Sicoob ou em outras entidades do Centro

Cooperativo Sicoob (CCS);

manifestar-se sobre o relatério da administragdo e a prestacdo de contas da

Diretoria Executiva;

deliberar sobre a eliminagdo de associados, podendo aplicar, por escrito, adverténcia

prévia;
deliberar sobre a forma e o prazo de resgate das quotas-partes de associados;

escolher e destituir os auditores independentes, na forma da regulamentagido em

vigor;
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XVIl.

XVIil.

XIX.

XXil.

acompanhar e determinar providéncias para saneamento dos apontamentos das
areas de Auditoria, Supervisio e Controles Internos, bem como acompanhar e apurar
irregularidades praticadas no &mbito da Cooperativa, especialmente as que forem
encaminhadas pelo Conselho Fiscal e pela Auditoria, e determinar medidas visando

as apuragoes e as providéncias cabiveis;

garantir que as operagbes de crédito e garantias concedidas aos membros de 6rgios
estatutdrios, bem como as pessoas fisicas e juridicas que mantenham relacio de
parentesco ou de negécios com aqueles membros, possam observar procedimentos

de aprovagéo e controle idénticos aos dispensados s demais operacdes de crédito;

deliberar sobre as regras e os critérios de excegéo ligados a concess3o de operacées
de crédito, de forma a gerir possiveis conflitos de interesses e resguardar os

interesses da Cooperativa.

acompanhar e adotar medidas para a eficicia da cogestio, quando adotada, nos

termos do convénio firmado entre a Cooperativa e ao Sicoob Central Unicoob:;

deliberar sobre a aquisigdo, alienagdo, doagdo e/ou oneragdo de quaisquer bens
moveis, bem como de iméveis ndo de uso préprio, o que podera ser delegado 2

Diretoria Executiva;

deliberar sobre abertura e fechamento de Postos de Atendimento (PAs) e Unidades

Administrativas Desmembradas (UADs);

propor a Assembleia Geral a contratacdo e a destituicdo de conselheiro de

administracdo independente;

deliberar sobre a aquisicao, alienagdo, doagio e/ou oneracdo dos bens iméveis de uso

préprio da Cooperativa, exceto a sua sede, quando delegado pela Assembleia Geral;

Art. 42. Compete ao presidente do Conselho de Administragéo:
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Iv.

VI.

representar a Cooperativa, com direito a voto, nas reunides e nas Assembleias Gerais
do Sicoob Central Unicoob, do Banco Sicoob, do Sistema OCB e de outras entidades

de representagao do cooperativismo;
convocar e presidir a Assembleia Geral e as reuniées do Conselho de Administraco;

decidir, ad referendum do Conselho de Administragdo, sobre matéria urgente e
inadiavel, submetendo a decisdo a deliberagio do colegiado, na primeira reuniso

subsequente ao ato;

designar responsavel para organizar, secretariar e administrar as reunides do

Conselho de Administracéo;
aplicar as adverténcias estipuladas pelo Conselho de Administracao;

tomar votos e votar, com a finalidade do desempate, nas deliberacdes do Conselho
de Administrag3o.

§ 12 Na impossibilidade de representagao pelo vice-presidente, o presidente do Conselho de

Administragdo poderd, mediante autorizagdo do Conselho de Administracdo, com o

respectivo registro em ata, delegar a membro da Diretoria Executiva, a representacio

prevista noinciso I.

§ 22 E atribuicdo do vice-presidente do Conselho de Administracio substituir o presidente e

exercer as respectivas competéncias.

§ 32 O presidente poderd, mediante autorizagdo do Conselho de Administracdo, com o

respectivo registro em ata, delegar competéncias ao vice-presidente.

SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA
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s

SUBSECAO |
DA SUBORDINAGAO, DA COMPOSIGAO E DO MANDATO

Art. 43. A Diretoria Executiva, 6rgéo subordinado ao Conselho de Administragio, é composta
por 03 (trés) diretores, que poderao ser associados ou n3o, desde que a maioria dos diretores
seja composta de pessoas naturais associadas sendo um Diretor Superintendente, um

Diretor Administrativo e Financeiro e um Diretor de Mercado.

Paragrafo Gnico. E vedado o exercicio simultaneo de cargos no Conselho de Administragao

e na Diretoria Executiva.

Art. 44. O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva ser4 de 04 (quatro) anos

podendo haver recondugéo, a critério do Conselho de Administrac3o.

Art. 44. O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 04 (quatro) anos

podendo haver recondugao, a critério do Conselho de Administracéo.

Paragrafo unico. O mandato dos diretores executivos estender-se-4 até a posse dos seus
substitutos.

SUBSEGAO Il
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 45. Para auséncias e impedimentos de cargos da Diretoria Executiva, a Cooperativa deve

observar as seguintes disposi¢des:

I nas auséncias ou nos impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60 (sessenta)
dias corridos, o Diretor Superintendente sera substituido, nesta ordem, pelo Diretor
Administrativo e Financeiro ou Diretor de Mercado, que continuara respondendo pela

sua area, acumulando ambos os cargos;

. nas auséncias ou nos impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias ou com periodo
incerto ou em caso de vacéancia, o Conselho de Administragdo elegera o substituto, no

prazo de até 90 (noventa) dias da data da ocorréncia.
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§ 12 A diretora gestante, adotante ou que obtiver guarda judicial para fins de adocdo de
crianga, poderd se afastar por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sendo, neste caso,
substituida por outro diretor, nos termos deste Estatuto Social. O diretor substituto
continuara respondendo pela sua area, havendo, nesse caso, acumulagio de cargos

7

cabendo-lhe dar conhecimento ao Conselho de Administragio dos atos por ele praticados.
§ 22 O disposto no § 12 anterior aplica-se também ao diretor adotante unilateral.

§ 32 Naquilo que couber, aplicam-se aos diretores executivos as hipéteses de vacancia
automatica previstas no inciso Il do art. 40 deste Estatuto Social.

SUBSEGAO III
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 46. 530 competéncias da Diretoria Executiva e de seus respectivos diretores executivos,
conforme os incisos a seguir:

I Diretoria Executiva:

a) adotar medidas para o cumprimento das diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administracdo, bem como garantir a implementagdo de medidas que

mitiguem os riscos inerentes a atividade da Cooperativa;

b) supervisionar as atividades relacionadas a riscos, com o apoio do

gerenciamento centralizado realizado pelo Sicoob Confederacao;

) elaborar orgamentos para a deliberagdo do Conselho de Administracdo, bem
como manté-lo informado por meio de relatérios mensais sobre o estado
econdmico-financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das operagoes e

atividades em geral;

d) deliberar sobre a contratagdo de empregados e fixar atribuicdes, alcadas e

saldrios, bem como contratar prestadores de servicos;
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e)

h)

avaliar a atuacdo dos empregados, adotando as medidas apropriadas, e
propor ao Conselho de Administragao qualquer assunto relacionado ao plano

de cargos e saldrios, e a estrutura organizacional da Cooperativa;
aprovar e divulgar normativos operacionais internos da Cooperativa;

adotar medidas para o cumprimento das diretrizes fixadas no Planejamento
Estratégico e para o saneamento dos apontamentos do Sicoob Central

Unicoob, e das dreas de Auditoria, Supervisdo e Controles Internos;

deliberar sobre a aquisigao, alienagdo, doagio e/ou oneracio de quaisquer
bens méveis e iméveis ndo de uso préprio, quando delegado pelo Conselho

de Administracao;

outorgar mandatos a empregado da Cooperativa ou a advogado,
estabelecendo poderes especificos, extensdo e validade do mandato,

quando for o caso.

. Diretor Superintendente ou principal diretor executivo da Cooperativa:

a)

b)

c)

d)

e)

representar a Cooperativa passiva e ativamente, em juizo ou fora dele, salvo

arepresentagao prevista no art. 42, |, deste Estatuto Social;

abrir, movimentar, encerrar contas bancarias e realizar pagamentos da

Cooperativa, de forma isolada ou em conjunto com outro Diretor Executivo;
conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa;

coordenar, com os demais diretores, as atribuicdes da Diretoria Executiva,
visando a eficiéncia e transparéncia no cumprimento das diretrizes fixadas

pelo Conselho de Administracéo;

supervisionar as operages e as atividades e verificar, tempestivamente, o

estado econémico-financeiro da Cooperativa;

convocar e coordenar as reunides da Diretoria Executiva:
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g) auxiliar o presidente do Conselho de Administracio nos trabalhos relativos

a Assembleia Geral;

h) cumprir com as atribui¢des definidas em regimento interno;
. Diretor Administrativo e Financeiro:
a) assessorar o diretor Superintendente nos assuntos a ele competentes;

b)  substituir o diretor Superintendente e o diretor de Mercado;

)  responder pelas andlises gerenciais sobre as demonstragées financeiras, pelos
controles contdbeis e tributirios e os indicadores de desempenho da

Cooperativa;

d) responder pelas atividades de controles internos, compliance e riscos, bem
como encaminhar as providéncias no processo de supervisio e assegurar o

respeito as normas internas e a legislagéo;

e) conduzir as atividades administrativas no que tange as politicas materiais e as
atividades fins da Cooperativa (operagdes ativas, passivas, acessérias e

especiais, cadastro, recuperagao de crédito, e outras inerentes);

f)  orientar e acompanhar a execugso da contabilidade da Cooperativa, de forma

a permitir visdo permanente da situagdo econdmica, financeira e patrimonial;
g) zelar pela seguranca dos recursos financeiros e outros valores mobiliarios;

h) responder pelas atividades operacionais no que tange a concessio de

empréstimos, a oferta de servigos e a movimentagéo de capital;

i) elaborar as andlises mensais sobre a evolugdo das operagdes a serem

apresentadas ao Conselho de Administragao;

j)  zelar pela eficiéncia, eficacia e efetividade dos sistemas informatizados e de

telecomunicagées;
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k)

m)

n)

o)

p)

q)

r)

s)

t)

decidir, em conjunto com o diretor Superintendente sobre a admissio e a
demissdo de empregado;

orientar, acompanhar e avaliar a atuagio dos empregados de sua area:
resolver os casos omissos, em conjunto com os outros diretores:

coordenar outras atividades nio previstas neste Estatuto Social, determinadas

pelo Conselho de Administragdo e/ou pela Assembleia Geral;

conduzir as atividades administrativas no que tange as politicas de recursos

humanos e tecnolégicos;

averbar no Livro ou Ficha de Matricula a subscrigao, realizacio ou resgate de

quota-parte, bem como as transferéncias realizadas entre associados;

executar as atividades relacionadas com as fungdes financeiras (fluxo de caixa,
captacdo e aplicagdo de recursos, demonstracdes financeiras, anilises de

rentabilidade, de custo, de risco e outras inerentes);
conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa;

gerir os assuntos relacionados a Politica de Prevencio a Lavagem de dinheiro e
ao Financiamento do Terrorismo (PLD/FT), fazendo cumprir as determinagdes

regulamentares;

executar as atividades operacionais relacionadas a concessao de empréstimos,

a oferta de servigos e a movimentacgéo de capital.

Iv. Diretor de Mercado:

a)

b)

assessorar o Diretor Superintendente em assuntos de sua érea;

substituir o diretor Superintendente e o diretor Administrativo e Financeiro;
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€)  responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento dos resultados dos
PA’s, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no planejamento

anual da Cooperativa;

d) orientar e acompanhar a execugio do orcamento de negocios da Cooperativa, de
forma a fazer cumprir as metas e diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administrac3o;

e) elaborar as andlises mensais sobre a evolucio das unidades, a serem

apresentadas a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administracio;

f)  avaliar as linhas de crédito e os produtos e servigos, sua utilizagdo, evolugio e

aderéncia ao mercado, propondo as mudangas necessarias;

g) acompanhar as operagdes de curso anormal, adotando as medidas e os controles

necessarios para regularizagio;

h) responder pelas atividades negociais no que tange a captagdo e aplicagdo de

recursos e a comercializagao de produtos e servicos;
i) acompanhar a qualidade do atendimento aos cooperados;

j)  decidir, em conjunto com o Diretor Superintendente, sobre a admiss3o e a

demissao de pessoal de sua area;
k) elaborar, junto com os demais diretores, o orcamento da Cooperativa;

I)  auxiliar no desenvolvimento das atividades sociais e sugerir a Diretoria Executiva

medidas que julgar convenientes;
m) orientar, acompanhar e avaliar a atuagio dos empregados de sua area;
n) responder pela seguranga dos recursos financeiros aplicados;

o) acompanhar e analisar o mercado, propondo aos demais diretores e ao Conselho
de Administragdo a criagdo de novas linhas de crédito e o desenvolvimento de

novos produtos e servicos;
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p) acompanhar os negécios da cooperativa comparando-os ao mercado e propondo

ajustes de taxas, tarifas e prazos;
q) conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa;

r) executar outras atividades ndo previstas neste Estatuto Social, determinadas

pelo Conselho de Administragéo e/ou pela Assembleia Geral;

s) conduzir as atividades administrativas no que tange as politicas negociais das
atividades fins da Cooperativa (operagdes ativas, passivas, acessorias e especiais,

cadastro, recuperagéo de crédito, e outras inerentes);

t) elaborar e responder pela implementagdo do planejamento tatico para as
carteiras de produtos e servigos a partir das diretrizes do planejamento

estratégico e aqueles definidos pelo Conselho de Administragao;
u) resolver os casos omissos, em conjunto com outros diretores.

§ 12 As atribuicdes designadas a cada diretor executivo, por meio do regimento interno,
observario as normas vigentes de segregagao obrigatéria de fungdes por area de atuagao,

nos termos dos normativos regulamentares vigentes, inclusive sistémicos.

§ 22 A outorga de mandato a empregado ou a prestador de servico da cooperativa devera ser
realizada, conjuntamente, por 2 (dois) Diretores, ressalvada a outorga de mandato a

advogado(a), que podera ser realizada por apenas 1(um) Diretor.

SUBSEGAO IV
DA OUTORGA DE MANDATO

Art. 47. O mandato outorgado pelos diretores a empregado da Cooperativa:

L nio poderd ter prazo de validade superior ao da gestdo dos outorgantes, salvo o
mandato ad judicia;
. devera especificar e limitar os poderes outorgados;
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. devera constar que o empregado da Cooperativa sempre assine em conjunto com

um diretor.

Paragrafo dnico. O Conselho de Administragdo podera autorizar a outorga excepcional,
pelos diretores executivos, de mandato a empregado, diretor executivo ou prestador de
servico do Sicoob Central Unicoob ou de outras entidades do Sicoob que desempenham
atividades para a Cooperativa; nesse caso, sem que haja a necessidade de os outorgados

assinarem com um diretor executivo da Cooperativa.

Art. 48. Quaisquer documentos constitutivos de obrigagdo da Cooperativa deverdo ser

assinados por 2 (dois) diretores executivos.

Paragrafo tnico. Em caso de vacancia ou auséncia que impossibilite a assinatura por 2 (dois)
diretores, os atos descritos no caput deste artigo poderio ser praticados por apenas 1 (um)
diretor até a posse do diretor substituto ou retorno do ausente, cabendo ao diretor

remanescente dar conhecimento ao Conselho de Administragio dos atos por ele praticados.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

SUBSEGAO |
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO

Art. 49. A administragao da Cooperativa sera fiscalizada por Conselho Fiscal, constituido de
3 (trés) membros efetivos e 1(um) membro suplente, todos associados, eleitos a cada 03 (trés)

anos pela Assembleia Geral.
§ 12 A cada eleigdo deve haver a renovagio de, pelo menos, 1(um) membro efetivo.
§ 22 O mandato dos conselheiros fiscais estender-se-a até a posse dos seus substitutos.

SUBSEGAO II
DA VACANCIA DO CARGO DE CONSELHEIRO FISCAL

Art. 50. Constituem, entre outras, hipéteses de vacancia automatica do cargo de conselheiro

fiscal as mesmas hipéteses elencadas no inciso Il do art. 40 deste Estatuto Social.
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§ 12 Para que ndo haja vacéncia automética do cargo em caso de ndo comparecimento a
reunides, as justificativas para as auséncias deverdo ser formalizadas, registradas em ata e

aceitas pelos demais membros do Conselho Fiscal.
§ 22 Em caso de vacancia, sera efetivado o membro suplente.

§ 32 Ocorrendo 1(uma) ou mais vacancias no Conselho Fiscal, o presidente do Conselho de
Administragdo convocard Assembleia Geral para o preenchimento dessa(s) vaga(s), no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da data de constatac3o do fato.

SUBSEGAO Il
DA REUNIAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 51. O Conselho Fiscal reunir-se-3, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, em dia e hora
previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que necessario, por proposta de

qualquer um de seus integrantes, observando-se em ambos os casos as seguintes normas:

I as reunides realizar-se-ao sempre com a presenca de 3 (trés) membros;
18 as deliberagdes serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes;
. os assuntos tratados e as deliberagées resultantes constarao de ata.

§ 12 Na primeira reunido, os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre si 1 (um)
coordenador para convocar e dirigir os trabalhos das reunides e 1(um) secretario para lavrar

as atas.

§ 22 As reunides poderao ser convocadas por qualquer um de seus membros, por solicitacdo

do Conselho de Administragao, da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral.

§ 32 O membro suplente podera participar das reunides e das discussdes dos membros
efetivos, sem direito a voto, exceto se comparecer, por convocagao, para substituir membro

efetivo.
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SUBSECAO IV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 52. Compete ao Conselho Fiscal:

Iv.

VL

Vil.

VIIl.

fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o

cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

opinar sobre as propostas dos 6rgdos de administragdo, a serem submetidas 3
Assembleia Geral, relativas a incorporacio, 3 fusdo ou ao desmembramento da

Cooperativa;
analisar as demonstragdes contébeis elaboradas periodicamente pela Cooperativa;

opinar sobre a regularidade das contas da administragdo e as demonstracdes
contabeis do exercicio social, elaborando o respectivo parecer, que contera, se for o

caso, os votos dissidentes;

convocar os auditores internos e os auditores cooperativos ou independentes,
conforme o caso, sempre que for preciso, para prestar informacdes necessarias ao

desempenho de suas fungdes;

convocar Assembleia Geral Extraordinaria nas circunstancias previstas neste

Estatuto Social:

comunicar, por meio de qualquer de seus membros, aos 6rgdos de administragéo, 3
Assembleia Geral e ao Banco Central do Brasil, os erros materiais, fraudes ou crimes
de que tomarem ciéncia, bem como a negativa da administracdo em fornecer-lhes

informagao ou documento;

aprovar o préprio Regimento Interno.

Paragrafo tnico. No desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal podera valer-se de

informagdes constantes no relatério da Auditoria Interna, da Auditoria Independente, do

Controles Internos, dos diretores ou dos empregados da Cooperativa, ou da assisténcia de
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G

f‘,
i

g

b

técnicos externos, as expensas da Cooperativa, quando aimportanciaou a complexidade dos
assuntos exigirem.

TiTULO VI
DA DISSOLUGAO E DA LIQUIDAGAO

Art. 53. Além de outras hipéteses previstas em lei, a Cooperativa dissolve-se de pleno
direito:

I quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que 20 (vinte) associados, no

minimo, ndo se disponham a assegurar a sua continuidade;
. pela alteragdo de sua forma juridica;

. pela redugdo do nimero de associados, para menos de 20 (vinte), ou de seu capital
social minimo se, até a Assembleia Geral subsequente, realizivel em prazo nio

inferior a 6 (seis) meses, ndo forem restabelecidos;
Iv. pelo cancelamento da autorizagdo para funcionar;
V. pela paralisagdo de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte) dias.
Art. 54. A liquidagéo da Cooperativa obedece a normas legais e regulamentares préprias.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. As reunides dos érgaos de administragio e fiscalizacdo, as Assembleias Gerais e
demais reunides da Cooperativa, poderio ser realizadas de forma semipresencial ou digital,
obedecidos os ritos e procedimentos dispostos neste Estatuto Social e na legislacio e

regulamentagdo em vigor.

Art. 56. Os documentos necessarios a associagio e ao relacionamento dos associados com a

Cooperativa poderao ser digitais; ou fisicos, que, em caso de digitalizacao, terdo o mesmo
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valor probatério do documento original, para todos os fins de direito, sendo suficientes para

comprovagdo de autoria e integridade, nos termos da legislagdo e regulamentacio em vigor.

Art. 57. Os prazos previstos neste Estatuto Social serdo contados em dias corridos,

excluindo-se o dia de inicio e incluindo o dia final.

Francisco Beltrdo - PR, 17 de dezembro de 2024.

iota Hoi@icioud luis. bonaido@sicoob.com.br
man| ud.com
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respectivos portais, informando seus respectivos cddigos de verificagdo.
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Ata Sumaria da seiscentésima septuagésima primeira reunido Extraordinaria
do Conselho de Administragdo da COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB
VALE SUL - CNPJ: 02.466.552/0001-15 NIRE: 41400011739 de 03/04/1998

Pag. 1 de 2.

Item 1 — Abertura. Aos 16 dias do més de abril de 2021, as 22h10min,
reuniram-se os Conselheiros de Administragdo da COOPERATIVA DE
CREDITO SICOOB VALE SUL, de forma virtual, senhores: Presidente Jozo
Bactista Manfroi, Vice-presidente Luis José Bonaldo, Conselheiros de
Administragéo Efetivos: Celso Albino Reichert, Divino José Carniel, Itacir
Ismael Spiller, Jakson Roberto Cogo, Maximiliano Alberto Pedron, Arilso
Favero, Fernando Luis Frank, Sidnei Batistella e Edgar Behne, Conselheiros
de Administracdo Suplentes: Ademir Jorge Arisi e Rosicler Giselda Warken,
com o objetivo de reconduzir os membros da Diretoria Executiva. A reunido
foi coordenada pelo Presidente Sr. Jodo Bactista Manfroi, tendo sido
secretariada pela Sra. Paula Monigue Simao Loks. Item 2 - Recondugéo dos
membros da Diretoria Executiva da Cooperativa de Crédito Sicoob Vale
Sul: Na sequéncia, apés debates foram reconduzidos aos cargos por
unanimidade entre os presentes as seguintes pessoas para compor a
Diretoria Executiva da Cooperativa: Diretor Superintendente: ROBERTO
SCHIAVINI, brasileiro, casado pelo regime de comunhio parcial de bens,
administrador, nascido em 14/09/1985, residente a Av. Brasil, 1801 -
apartamento 03, Centro, CEP 85.710-000, na cidade de Santo Antdnio do
Sudoeste, PR, cédula de identidade n°. 4.071.311-5 SSPPR e CPF n°
554.532.529-87, Diretor Administrativo e Financeiro, JEFERSON LEANDRO
ROSSET, brasileiro, solteiro, administrador, nascido em 12/09/1978, residente
a Av. Getulio Vargas, 145, sobrado, bairro Cristo Rei, na cidade de Francisco
Beltrdo, PR, CEP 85.602-500, cédula de identidade n°. 7.164.180-5 SSPPR e
CPF n° 032.516.119-41 e Diretor de Mercado: Sr. EDVANDER RODRIGO
ZAMBON, brasileiro, casado pelo regime de comunhZo parcial de bens,
economista, nascido em 24/08/1985, em Francisco Beltrdao — Parana,
residente e domiciliado & Rua Presidente Getulio Vargas, 677, apartamento
01, bairro Sao Miguel, na cidade de Francisco Beltrdo — Parana, CEP 85602-
120, portador da carteira de identidade n°. 8.146.350-6 expedido pela SESP-
PR em 11/10/2012 e CPF 040.903.549-19. DECLARACAO DE
DESINCOMPATIBILIDADE. Todos os diretores reconduzidos declararam
que nao estdo inclusos em nenhum dos crimes previstos em lei que os
impegam de exercer atividades mercantis e administrativas, declarando,
ainda, néo serem parentes entre si até 2° grau bem como dos conselheiros de
administragdo e fiscal e que preenchem as condiges de elegibilidade
previstas na Resolugdo 4122/12 do BACEN. ltem 3 - Mandato: O Sr.
Presidente informou que o mandato dos membros da Diretoria Executiva sera
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Ata Sumaria da seiscentésima septuagésima primeira reuniao Extraordinaria
do Conselho de Administragdo da COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB
VALE SUL - CNPJ: 02.466.552/0001-15 NIRE: 41400011739 de 03/04/1998

de 4 (quatro) anos, contados a partir desta data, até a posse dos nomeados
na 1% reunido do Conselho de Administragdo que houver apos a AGO de 2025.
Iltem 4 — Encerramento: Nada mais a ser tratado, deu por encerrada a
reunido e para que surta os efeitos legais, pediu a mim, secretéria, que
lavrasse a presente ata, a qual apds lida e aprovada vai por todos assinada. *
DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS, SOB AS PENAS DA LEI, QUE A
PRESENTE ATA SUMARIA E COPIA FIEL E AUTENTICA DA ATA QUE SE
ENCONTRA LAVRADA AS FOLHAS 138 A 141, NO LIVRO DE ATAS N°. 12
DE REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COOPERATIVA
DE CREDITO SICOOB VALE SUL. Francisco Beltrdo, 16 DE ABRIL DE 2021.

.,
%,.

ITACIR ISMAEL SPILLER
CONSELHEIR® DE ADMINISTRACAO

/



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, Marilza Lavezo, com inscrigdo ativa no CRC/PR, sob o n° 049349/0-9, inscrito no CPF n° 86563467920,
DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sangbes administrativas e civeis, que este documento &
auténtico e condiz com o original.

CPF N° do Registro Nome

86563467920 049349/0-9 MARILZA LAVEZO

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/06/2021 10:53 SOB N° 20214208460,
PROTOCOLO: 214208460 DE 29/06/2021.
w Cc6DIGO DE VERIFICAGAO: 12104685334, CNPJ DA SEDE: 02466552000115.

NIRE: 41400011739, COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 30/06/2021.
COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cédigos de verificagdo.
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'SICOOB

Ata Sumaria da seiscentésima septuagésima sétima reunido Ordinaria do
Conselho de Administragdo da COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE
SUL — CNPJ: 02.466.552/0001-15 NIRE: 41400011739 de 03/04/1998

ITEM 1 — ABERTURA: DATA/HORA/LOCAL/PRESENGAS: 20/07/2021, as
14:00 horas, na Sala de reunides do Conselho de Administracao, localizado a @
rua Attilio Fontana, n® 2720, bairro Pinheirinho em Francisco Beltrdo, estado do
Parana, atendendo ao disposto no Estatuto Social, reuniram-se através de "
videoconferéncia os Conselheiros de Administracdo da COOPERATIVA DE @
CREDITO SICOOB VALE SUL, CNPJ: 02.466.552/0001-15, NIRE:
- 41400011739 de 03/04/1998, situada a avenida Antonio de Paiva Cantelmo, n°.
590, CEP: 85.601-270, bairro Industrial em Francisco Beltrdo, estado do Parana,
Conselheiros Efetivos: Jodo Bactista Manfroi (Presidente), Luis José Bonaldo
(vice-presidente), Celso Albino Reichert, Maximiliano Alberto Pedron, Arilso
Favero, Fernando Luis Frank, Sidnei Batistella, Edgar Behne, Jakson Roberto
Cogo, Itacir Ismael Spiller, Dionisio Vanderlei Cogo e Fernando Alberton.
Conselheiros Suplentes: Mariane Zilli Molin, Claudio Romoaldo Scalco e
Valdecir Potrick. Convidados: Divino José Carniel, Ademir Jorge Arisi e Rosicler
Giselda Warken. Coordenacéo Sr. Jodo Bactista Manfroi, secretaria Sra. Paula
Monique Sim&o Loks. O presidente Sr. Jodo Bactista Manfroi, de forma virtual,
através da plataforma Zoom, declarou aberta a reunido n® G770, *****xrwsrixsiuss
ITEM 6 - ATO DE POSSE:
ITEM 6.1 - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO GESTAO 2021-2025: Leitura da
correspondéncia recebida e homologada pelo Banco Central do Brasil, oficio
13.856/2021-BDB/DEORF/GTCUR de 23 de junho de 2021, com o seguinte teor:
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'SICOOB

Ata Sumaria da seiscentésima septuagésima sétima reuniao Ordinaria do
Conselho de Administragdo da COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE
SUL — CNPJ: 02.466.552/0001-15 NIRE: 41400011739 de 03/04/1998

Prezados Senhores,

Ds
Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho desta data, aprovou jug
0s assuntos a seguir especificados, conforme deliberado na Assembleia Geral Ordinaria de 16 de

abril de 2021 e Reunido do Conselho de Administra¢So de 16 de abril de 2021:

a) Eleicdo dos membros do Conselho de Administracio, cujo mandato se estenders até a os
posse dos que forem eleitos na Assembleia Geral Ordinaria de 2025 - jbﬂ)l,

CPF Nome Cargo

- 212.815.139-20 Jo3o Bactista Manfroi Presidente
425.731.739-68 Luis José Bonaldo Vice Presidente
026.302.959-07 Arilso Favero Conselheiro Efetivo
368.786.009-44 Celso Albino Reichert Conselheiro Efetivo
676.703.509-20 Dionisio Vanderlei Cogo Conselheiro Efetivo
368.841.979-00 Edgar Behne Conselheiro Efetivo
004.085.649-62 Fernando Alberton Conselheiro Efetivo
453.275.569-72 Fernando Luis Frank Conselheiro Efetivo
198.470.259-91 itacir Ismael Spiller Conselheiro Efetivo
848.696.909-34 Jakson Roberto Cogo Conselheiro Efetivo
368.817.169-15 Maximiliano Alberto Pedron Conselheiro Efetivo
020.904.389-08 Sidnei Batistella Conselheiro Efetivo
332.495.719-20 Claudio Romoaldo Scalco Conselheiro Suplente
058.790.239-66 Mariane Zilli Molin Conselheiro Suplente
555.156.499-15 Valdecir Potrick Conselheiro Suplente

O presidente Joao, declarou empossados os conselheiros eleitos para a gestao
D021-2025.  **estriniknkbs xtstrkaskmkon ik kkihid kot ik k& & ok kA& RS
- ITEM 6.2 - DIRETORIA EXECUTIVA: Leitura da correspondéncia recebida e
homologada pelo Banco Central do Brasil, oficio 13.856/2021-
BDB/DEORF/GTCUR de 23 de junho de 2021, com o seguinte teor:
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Ata Sumaria da seiscentésima septuagésima sétima reunido Ordinaria do
Conselho de Administragdo da COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE
SUL — CNPJ: 02.466.552/0001-15 NIRE: 41400011739 de 03/04/1998

b) Eleicio dos membros da Diretoria Executiva, cujo mandato se estenders até a posse dos
que forem eleitos na primeira Reunido do Conselho de Administracio que suceder 3
Assembleia Geral Ordinaria de 2025:

CPF Nome Cargo
040.903.549-19 Edvander Rodrigo Zambon Diretor de Mercado
032.516.119-41 Jeferson Leandro Rosset Diretor Administrativo e

Financeiro
554.532.529-87 Roberto Schiavini Diretor Superintendente

O presidente Jo#o, declarou empossados os diretores eleitos para a gestao

2021 _2025 ******************\H***‘k**********‘l*******************************************

ITEM 15 - ENCERRAMENTO: nada mais a ser tratado, o presidente deu por
ENCEITAUA 2 [EURIED, ***** hhssstsththtkonk sk ahsinkhkhkhbhhkkdk k&R AR AR AR AR AR ANk kR
DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS, SOB AS PENAS DA LEI, QUE A
PRESENTE ATA SUMARIA E COPIA FIEL E AUTENTICANO ITEM 1, 6, 6.1,
6.2 E 15 DA ATA QUE SE ENCONTRA LAVRADA NAS FOLHAS 271 A 338, NO
LIVRO DE ATAS N°. 12 DE REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ
DA COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL, ***#ssssssssssinsrskrtrsrs

b L;‘)o}% Enddida Manfisi @eﬁeresﬁw LEINER: KOSS T
JOA

ACTISIRARIRNEROI JEFERSON [EANDHO B&SSET
PRESIDENTE DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
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Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, MARILZA LAVEZO, com inscri¢&o ativa no CRC/PR, sob o n° 04934909, inscrito no CPF n° 86563467920,
DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sangées administrativas e civeis, que este documento é
auténtico e condiz com o original.

CPF N° do Registro Nome

86563467920 04934909 MARILZA LAVEZO

CERTIFICO O REGISTRO EM 23/09/2021 13:19 SOB N° 20216207770.
PROTOCOLO: 216207770 DE 15/09/2021.
W CODIGO DE VERIFICACRO: 12107061501. CNPJ DA SEDE: 02466552000115.
A NIRE: 41400011739. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 23/09/2021.
COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL

MEE—AB LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SERTA TRHTRCIAL B8 PARARE
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagiio de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos cddigos de verificacdo.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSORKGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
. .552/0001-1
:IIZAG'?!&;ZSS 0 5 CADASTRAL 03/04/1998

NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SICOOB VALE SUL DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.24-7-03 - Cooperativas de crédito mituo

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
64.24-7-02 - Cooperativas centrais de crédito

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURQ NUMERQ COMPLEMENTO

AV ANTONIO DE PAIVA CANTELMO 590 LOTE 15 QUADRA131

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.601-005 CENTRO FRANCISCO BELTRAO PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

JEFERSON.ROSSET@SICOOB.COM.BR (46) 3524-0010

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dededoded

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dededededededede dkkkh kR

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 23/04/2025 as 09:24:50 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL
CNPJ: 02.466.552/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http:/rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:37:52 do dia 23/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/10/2025.

Cadigo de controle da certidao: A6D5.1512.BD8B.450C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Social:

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  02.466.552/0001-15
Razao
COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL

Enderego: TRAV FREI DEODATO 142 / CENTRO / FRANCISCO BELTRAO / PR / 85601~
620

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:30/04/2025 a 29/05/2025

Certificagido Numero: 2025043022150790408100
Informacdo obtida em 13/05/2025 10:24:41

A utilizacdio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

N9

@ﬁvm&

{



Estado do Parana ( .7/1 |
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036641711-58

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 02.466.552/0001-15
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 21/08/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (23/04/2025 09:39:46)



S
e
Qo

MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA
N°15612/2025

RAZAO SOCIAL: COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL

CNPJ: 02.466.552/0001-15

INSCRICAO MUNICIPAL: 66541

INSCRICAO ESTADUAL:

ALVARA: 20250108

ENDERECO: AVENIDA ANTONIO DE PAIVA CANTELMO, 590 - CENTRO - LOTE 15 QUADRAI131 Francisco Beltrio
- PR CEP: 85601005

ATIVIDADE: Cooperativas de crédito mituo

Certificamos que ndo existem pendéncias em nome do contribuinte supramencionado relativas aos tributos administrados pela
Secretaria Municipal da Fazenda. Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Municipio de Francisco Beltrdo cobrar
quaisquer dividas provenientes de tributos que venham a ser apurados ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em
relagdo ao periodo abrangido por esta certidio.

DATA DE EMISSAO: 23/04/2025
DATA DE VALIDADE: 20/10/2025
FINALIDADE: CONCORRENCIA / LICITACAO

CODIGO DE AUTENTICACAO: 4HHJ9UFFH2JCXT8529G

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na Internet, no enderego www.franciscobeltrao.pr.gov. br

Certidao emitida gratuitamente pela internet em: 23/04/2025 - 09:50:07

Qualquer rasura invalidaré este documento.

Pégina | de 1
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO SICOOBR VALE SUL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 02.466.552/0001-15

Certid3o n°: 22428837/2025

Expedigdo: 23/04/2025, as 09:57:50

Validade: 20/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgido.

Certifica-se que COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 02.466.552/0001-15, CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento
de obrigag¢des estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

0001396-54.2017.5.09.0094 - TRT 09°* Regido * (l1* VARA DO TRABALHO DE
FRANCISCO BELTRAO)

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numeradrio ou penhora
de bens suficientes.

Total de processos: 1.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMA¢K0 IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre gquem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, blogqueio de numeradrio, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de empresa, a
sua recuperacdo judicial, de acordo com a Lei 11.101/2005.

Duvidas = sugestdss: cndt@tst.jus.br
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL (CNPJ
02.466.552/0001-15) encontra-se na situagdo Autorizada em Atividade, no segmento Cooperativa de
Crédito , estando habilitada, nos termos da legislagdio em vigor, a praticar operagdes permitidas as
instituicdes da espécie e credenciada como participante do PIX. Atestamos também que a referida

instituigdo possui autorizagdo para executar operagdes em:
. Crédito Rural

2, Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
instituigdo ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporéria, de interven¢do ou
de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certiddo emitida eletronicamente as 10:09:10 do dia 23/4/2025, com base na Lei n® 9.051, de 18
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego

https://www?3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Cddigo de validagao: plpfQKgponafoiiNvKPT

Certiddo emitida gratuitamente.

Departamento de Organizagio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Gestdo, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorfi@bcb.gov.br
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Certificado digitalmente por:

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA
Secretaria do Oficio Distribuidor e Anexos de FRANCISCO BELTRAO

CERTIDAO DE DISTRIBUIGAO - FINS GERAIS — CIVEIS — FALENCIA — NEGATIVA

Certifico que revendo os livros, sistemas e arquivos de distribuicdo CIVEIS, especificamente: FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAQ

JUDICIAL, RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL desta Secretaria, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

SICOOB VALE SUL

CNPJ: 02.466.552/0001-15

Local da Sede:

Orientagdes:

Esta certiddo NAO APONTA ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome pesquisado figura como Autor(a).
Sao apontados os feitos em tramitagéo cadastrados no Sistema Informatizado referente & comarca de FRANCISCO BELTRAO

Né&o existe qualquer conexdo com qualquer outra base de dados de instituigio plblica ou com a Receita Federal que verifique a
identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de

responsabilidade exclusiva do destinatario da certiddo.
A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as filiais.

Considera-se NEGATIVA a certiddo que aponta somente homénimos néo qualificados, nos termos do art. 8%, §2° da Resolugdo CNJ

121/2010.

A presente certiddo menciona somente o registro de distribuicdo, para dados complementares do procedimento, deve-se dirigir até a

Secretaria para onde foi distribuido e solicitar uma CERTIDAO_ DE OBJETO E PE.
A Busca de MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL e EMPRESARIO INDIVIDUAL abrange também a pessoa fisica.

FRANCISCO BELTRAO, 29 de abril de 2025

Daniela Cristina Ravaneli Knechtel
Distribuidor

Documento assinado digitalmente, conforme MP n.° 2.200-2/2001, Lei n.° 11.419/2006 e Resolugéo n.° 09/2008, do TJPR/OE

DANIELA CRISTINA
RAVANELI KNECHTEL

I"I"II"""I""” ””ll "I"I"m"mm Codigo Validador TJPR: CACF.2000.87IBEIDD.00 **Valide esta certidao em https://bit.ly/2DQEIbE

(AR

— Pttt —
SDP-Sistema do Distribuidor do Parana Data de emiss&0:29/04/2025 14:39 Pagina 1 de



il
o
9
-}

A Camara Municipal de Capanema - Parana.

Edital de Credenciamento n® 01/2025

Para fins de participagdo do PROCESSO N°. 01/2025 a Cooperativa de Crédito Sicoob Vale
Sul, inscrita no CNPJ/MF sob n° 02.466.552/0001-15, sediado na Av. Antonio de Paiva
Cantelmo, 590, Centro, Francisco Beltrdo, Parana, CEP 85.601-270, DECLARA, sob as penas

das leis:

Que até a presente data inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua habilitacdo, estando ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, inclusive que se enquadrem nas
vedagdes previstas no art. 9°, §§ 1°e 2° e art. 14 da Lei Federal n° 14.133/21, ressaltando a de

ndo possuir servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licita¢do.

Francisco Beltrdo/PR, 08 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

JEFERSON LEANDRO ROSSET
Data: 12/05/2025 10:14:15-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Cooperativa de Crédito Sicoob Vale Sul
CNPJ 02.466.552/0001-15
Jeferson Leandro Rosset

CPF: 032.516.119-41

COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL = CNPJ: 02.466.552/0001-15
Av. Antonio de Paiva Cantelmo, 530 — Centro — 85601-270 — Francisco Beltréo — PR = www.sicoob.com.br




N2
o

e
R

 681=VH104 'VBL=OMAI 'PHOS=OSVND
. 9038 V0 'He/OYMLTIBONVHA=VOUYNOD

19-02340

86116012 ‘QINSNIOSYN 30 YLVA

—
950~

13550 ONNVET NOSNBAE on
810243072} 0903 30 VAVD e




¥si1cooB

A Cémara Municipal de Capanema - Parana.

Edital de Credenciamento n° 01/2025

A Cooperativa de Crédito Sicoob Vale Sul, inscrita no CNPJ sob o n° 02.466.552/0001-15,
sediada na Av. Antonio de Paiva Cantelmo, 590, Centro, Francisco Beltrdo, Parana, CEP
85.601-270, por intermédio do seu representante legal o Sr. Jeferson Leandro Rosset,
portador(a) da Carteira de Identidade n°® 7.164.180-5 SESP/PR e CPF n° 032.516.119-41, sob

as penas da lei e para os fins dispostos neste Edital:

— DECLARA que cumpriu o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal;
DECLARA que cumpriu as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
DECLARA que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso 111 do
art. 5° da Constitui¢do Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei Federal n°® 14.133/2021.
DECLARA que ndo ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou
contratar com o contratante.

DECLARA que atende as disposigdes da Lei Geral de Proteg¢do de Dados (LGPD) - Lei Federal
n® 13.709/2018.
DECLARA que ndo possui em seu quadro societério ou de pessoal agente publico do 6rgdo ou

~ entidade licitante ou contratante, nos termos do art. 9°, §1° da Lei 14.133/2021.

Francisco Beltrao/PR, 08 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

i+ JEFERSON LEANDRO ROSSET
% Data: 12/05/2025 10:14:15-0300

Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Cooperativa de Crédito Sicoob Vale Sul
CNPJ 02.466.552/0001-15

Jeferson Leandro Rosset

CPF: 032.516.119-41

COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB VALE SUL - CNPJ: 02.486.552/0001-15
Av. Antonio de Paiva Cantelmo, 590 ~ Centro — 85601-270 — Francisco Beltrdo — PR — www.sicoob.com.br
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TCEPR

(onsulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 02466552000115

NENHUM ITEM ENCONTRADO!
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